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	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 
COMPETENZE DI BASE E APPRENDIMENTO CONSAPEVOLE! 
Cup: J84D24003170007
Nome e Cognome del candidato/a: ________________________________________________________

	Criteri di ammissione:
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 per il ruolo per cui si presenta domanda
· in via preferenziale, essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

	
	
	n. riferimento
del curriculum
	da compilare a
cura del
candidato
	da compilare a
cura della
commissione

	


Titoli di studio
(max 60 punti)
	Laurea magistrale (TITOLO DI ACCESSO):
A022 REC. ITA. 
A028: REC. MAT. o equipollente
A025: REC. INGLESE E FRANCESE.
	fino a 94/110: 6 punti
95-99: 7 punti
100-104: 8 punti
105-109: 9 punti
110 o 110 e lode: 10 punti
	
	
	

	
	2^ laurea
	fino a 94/110: 6 punti
95-99: 7 punti
100-104: 8 punti
105-109: 9 punti
110 o 110 e lode: 10 punti
	
	
	

	
	Dottorato di ricerca (si valuta 1 solo dottorato di ricerca)
	10 punti
	
	
	

	
	Master (si valuta al max n. 2 master)
	5 punti per ogni master (max. n. 2 master)
	
	
	

	
	Certificazioni linguistiche
	2 punti per ogni certificazione (max n. 5 certificazioni)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Certificazione informatica
ECDL–EUCIP-EIPASS-PEKIT
	2 punti per ogni certificazione (max n. 5 certificazioni)



	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

Esperienze professionali
(max 30 punti)
	Anni di insegnamento a tempo indeterminato (si valuta al max n. 10 anni)
	2 punti per ogni anno (max n. 10 anni)
	
	
	

	
	Anni di insegnamento a tempo determinato (si valuta al max 10 anni)
	1 punto per ogni anno (max n. 5 anni)
	
	
	

	Colloquio
(max 10 punti)
	A discrezione del Dirigente scolastico, su conoscenze e competenze nell’espletamento dell’attività del presente bando
	10 punti
	
	
	

	
	
	TOTALE
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