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	Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- Missione 4–Istruzione e Ricerca - Componente 1– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

	Accordo di concessione: REIS014004-M4C1I3.1-2023-1143-P-31254 prot.n.0009924 del 22/01/2024
(assunta agli atti con prot. n. 0001542/IV.5 del 27/01/2024)

	Missione Componente
	Linea Investimento
	Codice avviso
	Titolo avviso - Decreto
	CUP

	M4C1
	3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)
	M4C1I3.1- 2023-1143
	Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali 
	F94D23002190006

	
	
	Codice progetto: M4C1I3.1- 2023-1143-P- 31254
	Titolo progetto:    “Competenze stem  e multilinguistiche”
	



[bookmark: bookmark=id.1t3h5sf][bookmark: bookmark=id.4d34og8][bookmark: bookmark=id.17dp8vu]Al Dirigente Scolastico
dell’Istitutodi Istruzione Superiore “NELSON MANDELA” 
Via Morandi,4- 42035 Castelnovo ne' Monti (RE)

ALLEGATO B) “SCHEDA AUTOVALUTAZIONE”- AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER L’INTEGRAZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO da impiegare nelle attività previste all’interno della linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formative di orientamento per studentesse e studenti ”nel progetto presentato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU.

Io sottoscritto/a__________________________________ c.f.______________________________

DICHIARO 

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e culturali/esperienze profesisonali valutabili:
(Indicare con una X)
Tali informazioni devono essere valorizzate anche nel CVitae da allegare come previsto nell’avviso.
	[bookmark: _Hlk195612121]1° Macro-criterio: titoli di studio
	Punti
	

	Laurea magistrale nell'ambito di pertinenza 
(scienze economiche)
	110 e lode
	60
	

	
	110
	59
	

	
	da 105 a 109
	57
	

	
	da 100 a 104
	55
	

	
	fino a 99
	53
	

	Laurea magistrale in ambito affine
(scienze economiche)
	110 e lode
	50
	

	
	110
	49
	

	
	da 105 a 109
	47
	

	
	da 100 a 104
	45
	

	
	fino a 99
	43
	

	Laurea magistrale in altro ambito
	da 110 e lode
	30
	

	
	110
	29
	

	
	da 105 a 109
	27
	

	
	da 100 a 104
	25
	

	
	fino a 99
	23
	

	Master almeno annuali nell'ambito di pertinenza/affine
	6
	

	Master almeno annuali in altro ambito
	4
	

	Dottorato di ricerca afferente la tipologia del modulo
	6
	

	Dottorato di ricerca in ambito affine
	4
	

	Dottorato di ricerca in altro ambito
	1
	









	2° Macro-criterio: titoli culturali
	Punti
	

	Corsi di formazione nell'ambito di pertinenza
	1 punto per corso 
(max 4 punti)
	

	Corsi di formazione in altro ambito
	1 punto per corso 
(max 2 punti)
	

	Certificazioni nell'ambito di pertinenza
	4
	

	Certificazione in ambito affine
	2
	

	Certificazione in altro ambito
	1
	

	Conoscenza delle lingue livello Cl certificata da enti riconosciuti ai sensi dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/2012 e 10/03/2022 n.62
	1 punto per certificazione
(max 2 punti)
	

	Esperienza come docenza universitaria nell'ambito di pertinenza
	2
	









	3° Macro-criterio: esperienze professionali
	Punti
	

	Promozione/partecipazione a progetti	inerenti STEM o metodologia CLIL
	1 p.to per ogni esperienza (max 3 punti)
	

	Promozione/partecipazione ad attività di orientamento
	1 p.to per ogni esperienza (max 2 punti)
	

	Attività di docenza in corsi per il personale scolastico su tematiche attinenti l'incarico
	1 p.to per ogni esperienza (max 2 punti)
	

	Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PON, PNRR; ERASMUS+,ecc)
	1 p.to per ogni anno 
(max 2 punti)
	

	Componente NIV di Istituto
	1 p.to per ogni anno 
(max 2 punti)
	

	Incarico di Funzione strumentale attinente
	1 p.to per ogni anno 
(max 2 punti)
	

	Precedenti incarichi di comando svolti presso il Ministero dell'Istruzione o presso l'USR
	1 p.to per ogni esperienza (max 2 punti)
	




Luogo ____________________

Data  _________________			

					Firma ________________________________
2
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