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	3) ETICA DEL BENE 


	
MAPPA DEGLI APPRENDIMENTI

	

OBIETTIVO
FORMATIVO:
Sviluppare e consolidare atteggiamenti di sensibilità e confronto costruttivo verso persone, popoli, culture sui temi della salute, convivenza pacifica, rispetto dell’ambiente naturale e delle strutture di pubblica utilità. 





	FORMAZIONE DELLA PERSONA
Consapevolezza
FORMAZIONE CULTURALE
Conoscenza


	RAFFORZARE IL SENSO DI RESPONSABILITÀ PERSONALE E COLLETTIVA
PROMUOVERE LA CONSAPEVOLEZZA DELLE PROPRIE COMPETENZE SOCIALI E DI CITTADINANZA 

LEGGERE, SCRIVERE E UTILIZZARE I DIVERSI GENERI TESTUALI PER COGLIERE E PRODURRE MESSAGGI VALORIALI POSITIVI E COSTRUTTIVI. 



RICERCARE E APPROFONDIRE LA CONOSCENZA DEL PATRIMONIO CULTURALE, COGLIENDO LA CONNESSIONE DEI SINGOLI ELEMENTI. 
STUDIARE LE APPLICAZIONI DELLE DISCIPLINE STEM SULLA VITA DELL’UOMO, NELLA PROSPETTIVA ATTUALE E DEL PASSATO. 


STUDIARE E RIELABORARE ARGOMENTAZIONI GEOSTORICHE,  ATTINENTI ALL’ASPETTO SOCIALE E CULTURALE E ANTROPOLOGICO DEI VARI POPOLI 


	INDIVIDUARE NEI CONTENUTI ARTISTICI E MUSICALI L’ESPRESSIONE DI PRINCIPI E VALORI  UTILI ALL’UOMO COME PORTATORE DI BELLO E DI BENE. 
COGLIERE E RICONOSCERE NEI CONTENUTI RELIGIOSI IL SENSO DEL BELLO, DEL VERO E DEL BENE. 

                           
                                                                                                                             PIANIFICARE E PRODURRE ELABORATI DI DIVERSA NATURA DISCIPLINARE CHE ABBIANO UNO SFONDO INTEGRATORE COMUNE. 


                                                                                                              
IDEARE, PIANIFICARE ED ESEGUIRE AZIONI, INTERVENTI E PROGETTI DI “SERVICE LEARNING “

                                                                                     ELABORARE RIFLESSIONE, CONFRONTO E DISCUSSIONE SU TEMI SOCIALI DI DIVERSA SPECIFICITÀ RIGUARDANTI LA CONVIVENZA CIVILE E DEMOCRATICA
STUDIARE E PRODURRE PERCORSI DI CONOSCENZA FRUIBILI A TUTTA LA COMUNITÀ SCOLASTICA

                                                                             
                                                                            

FORMAZIONE SISTEMICA
Azione






	                 U.A.  n°  - parte 2 -                      Titolo: “”


MODULO DI RIFERIMENTO: 



	
OBIETTIVO
FORMATIVO:

	
NUCLEO FONDANTE


	
	
CONOSCENZE ED
ABILITA’
	

	PERSONALIZZAZIONI
	

	PRODOTTI DA REALIZZARE
	

	METODOLOGIA
	

	
RISORSE E TEMPI

	



VERIFICA

                                    U.d.A. N°3	 “”                

 MODULO DI RIFERIMENTO: 
 CLASSI: 
	
Profilo atteso dell’alunno
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Descrittori per la verifica dei livelli di padronanza dei saperi (conoscenze/abilità)
	

	Tipologia delle prove
	

	
Descrittori per la verifica di padronanza delle competenze (obiettivo formativo)
	

	Descrizione prova in situazione
	· 

	Descrittori per l’autovalutazione dell’alunno
	

	
LA CLASSE ALLO
SPECCHIO:
CONSIDERAZIONI
COLLEGIALI E
PERSONALI SUL PERCORSO FORMATIVO
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