 ALLEGATO 2

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “Marco Ulpio Traiano”


DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI GENERALI

..l..sottoscritt…………………………………………………………………….……………………
nat…a………………………………………………………………………….il……………………
e residente a………………………Cap…………………in via.......................…..…………...n…… 
C.F……………………………………………………….
in qualità di……………………………………………………………………………………………
dell’Associazione/altro ………………………………………….…………………….…….
C.F……………………………………………………….P.IVA……..………………………………
Sede Legale -Via /Piazza ……………………………….Città………………………….Cap……….. 
Ai sensi dell’art.46 e 47 de D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del suddetto D.P.R. per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci.

DICHIARA

· che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di __________ per la seguente attività _____________________ e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):
numero di iscrizione _________________________________________________________
data di iscrizione ____________________________________________________________
durata della ditta/data termine _________________________________________________
forma giuridica _____________________________________________________________
· che il numero Partita IVA  corrisponde al seguente _________________________________:
·  che il numero di registro ditte corrisponde al seguente ___________________ anno ___________;
DICHIARA INOLTRE

 Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all’art.80 del D.Lgs n.50/2016;

 di avere capacità a contrarre con la P.A. ovvero che non sussistono provvedimenti definitivi o procedimenti in corso, ostativi all’assunzione di pubblici contratti, ai sensi della legge 55/90;

 che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali (secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui è stabilito); 

 di essere in regola con le disposizioni di legge vigenti in materia di rapporto di lavoro e di rispettare, nei confronti di tutto il personale impiegato, i vigenti CC.N.L., nonché i contratti integrativi di categoria di riferimento;

 di essere in regola con le disposizioni di legge in materia di antipedofilia ai sensi del D.Lgs del n.39 del 4 marzo 2014;

 che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui è stabilito);

 di assumersi tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art.3 della Legge n.136/10 e s.m. in caso di affidamento del servizio;

 di conoscere ed accettare incondizionatamente le clausole del presente Avviso;

 di aver ricevuto la informativa fornita dal titolare del trattamento ai sensi dell’art. 13  del D.Lgs. 196/2003 e artt. 13-14 del GDPR, Dlgs 101/2018; 
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 di produrre dichiarazione del regime IVA applicato ove dovuto, con indicazione di aliquota e in caso di esenzione, indicazione dell’articolo e comma di legge; 

di impegnarsi a sottoscrivere, in caso di affidamento del servizio, polizza assicurativa per gli operatori del progetto che li assicuri nello svolgimento delle prestazioni e polizza di responsabilità civile e patrimoniale per eventuali danni che possano derivare a persone e cose dall'uso dei locali e delle attrezzature;

 di non essere a diretta conoscenza della sussistenza di relazioni di parentela e/o affinità – entro il quarto grado – con dipendenti dell’Istituto Comprensivo; 

 di essere a diretta conoscenza della sussistenza di relazioni di parentela e/o affinità – entro il quarto grado – con dipendenti dell’Istituto Comprensivo, specificando nella forma più chiara e dettagliata possibile le generalità dei soggetti interessati ed i rispettivi dati anagrafici, nonché il grado di parentela e/o affinità. 



Roma, …………………..                            Firma e timbro ……………………………………….


Nota bene:

1. Nella compilazione barrare la parte non pertinente

2. LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE CORREDATA DA FOTOCOPIA DI DOCEMENTO DI IDENTITÀ DEL SOTTOSCRITTORE.
