Allegato 1
Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo via Francesco Gentile 40
Rmic8cm003@pec.istruzione.it 

Domanda di partecipazione alla selezione della figura professionale di Psicologo/a a.s. 2025/26

Il/la sottoscritto/a
	Cognome
	

	Nome
	

	Data di nascita
	

	Luogo di nascita
	

	Provincia
	

	Codice fiscale
	

	Cittadinanza
	

	Indirizzo di residenza/domicilio
	

	CAP
	

	Città
	

	Provincia
	

	Telefono fisso
	

	Telefono mobile
	

	Email
	

	PEC
	



CHIEDE
di partecipare all’Avviso per selezione della figura professionale di Psicologo/a indetto da questa Istituzione Scolastica.
Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, dichiara di:
· di essere in possesso della Laurea 						 classe MIUR 	conseguita il giorno 			 presso l’Università di 			(prov.	) con votazione finale 		;

· avere almeno tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi
· di essere iscritto all’Albo degli Psicologi della Regione 		dalla data del 	al numero albo 	
· di avere avuto n. 	 esperienze in ambito scolastico (desumibili dal CV) documentate e retribuite
· di avere già svolto attività di psicologo presso l’Istituto Comprensivo “Via Francesco Gentile 40”
· di avere una formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.
Tabella di autovalutazione:

	
TITOLI FORMATIVI E SCIENTI- FICI (MAX 45 PUNTI)
	Punteggio massimo
	Criteri di attribuzione punteggi
	Punteggio

	Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica,
gestione e intervento con i BES, ecc.)
	2
	1 punto per un titolo, 2 per due titoli (massimo)
	

	Master Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo,
psicologia scolastica)
	4
	2 punti per un titolo, 4 per due titoli (massimo)
	

	Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie
dello sviluppo, psicologia scolastica)
	8
	4 punti per un titolo, 8 per due più titoli (massimo)
	

	Congressi di almeno 30 ore inerenti l'ambito della psicologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-relazionali, disabilità) con conseguimento dei relativi crediti
ECM
	5
	1 punto per ogni esperienza documenta, max 5 punti
	

	Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti pubblici o privati inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-relazionali, disabilità) con
conseguimento dei relativi crediti
	10
	2 punti per ogni esperienza documentata, max 10 punti
	



	ECM
	
	
	

	Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi orientato alla psicologia dello
sviluppo, alla psicologia scolastica, alla neuropsicologia dell'età evolutiva)
	12
	6 punti per ogni titolo, max 12 punti
	

	Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle difficoltà evolutive, delle quali si
fornisce il codice ISBN
	4
	1 punto per ogni pubblicazione, max 4 punti
	

	TITOLI PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI)
	Punteggio
massimo
	Criteri di attribuzione
punteggi
	

	Attività di consulenza e collaborazione con le istituzioni scolastiche a supporto dei processi di inclusione con particolare riguardo alla redazione dei PEI per gli alunni con disabilità e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni anno scolastico indipendentemente dal numero di
scuole in cui si opera
	5
	1 punto per ogni anno di attività, max 3 punti
	

	Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di almeno 6 ore con accreditamento del
Ministero dell'Istruzione, per conto di associazione o di enti
	10
	2 punti per ogni corso, max 10 punti
	

	Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di almeno 6 ore, per conto di singole
Istituzioni scolastiche o di reti di scuole
	5
	1 punti per ogni corso, max 5 punti
	

	Contratti per attività di screening volti all'intercettazione precoce delle difficoltà di apprendimento e delle
difficoltà di relazione/comportamento
	10
	1 punto per ogni esperienza professionale, max 10 punti
	

	Totale
	75
	
	




Dichiara inoltre (barrare):
· che per tutta la durata dell’incarico non stabilirà rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, dell’I.C. “Via Francesco Gentile 40”;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non essere escluso dall’elettorato attivo;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
· di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo

comma, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sana- bile, o essere incorso nella sanzione disciplinare della destituzione;
· di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui alla legge 18 gennaio 1992, n. 16;
· di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’interdizione;
· di non avere riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione
ovvero
 di aver riportato la/le seguente/i condanne _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _
· di non trovarsi in situazioni di impedimento e/o incompatibilità connessi alla propria condizio- ne lavorativa o professionale.

Il/la sottoscritto/a dichiara altresì:
· di aver preso visione dell’Avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente le norme ivi contenute;
· di essere informato che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda, l’Istituto Com- prensivo “Via Francesco Gentile 40” procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e secondo le disposizioni di legge vigenti (Regolamento Europeo n. 679/2016); di essere altresì informato dei conseguenti diritti che ha facoltà di esercitare e che con la sottoscrizione della domanda autorizza l’Amministrazione alla pubblicazione del pro- prio nominativo sul sito istituzionale per le comunicazioni relative alla presente selezione;
· di conoscere le disposizioni contenute nel Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013);
· di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veri- dicità del contenuto di quanto dichiarato, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
Autorizzo l’ Istituto Comprensivo “Via Francesco Gentile 40” alla pubblicazione del mio nominativo sul sito internet per tutte le informazioni inerenti la presente selezione.
Allega:
a) CV (datato e firmato);
b) fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

		, 		 (Luogo)		(Data)
(Firma)

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Il/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali, riportata in calce al presente modulo.
		, 		 (Luogo)		(Data)
(Firma)

Informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 GDPR)

Facendo riferimento all’art. 13 regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si precisa che:
a) titolare del trattamento è l’I.C. via Francesco Gentile 40 ed i relativi dati di contatto sono i seguenti: PEC rmic8cm003@pec.istruzione.it tel. 051 460205 , mail  rmic8cm003@istruzione.it;
b) il Responsabile della protezione dei dati – Impresa della Conoscenza (RPD-DPO) è dott. Perrotta Daniele ;
c) il conferimento dei dati costituisce un obbligo legale necessario per la partecipazione alla gara e l’eventuale rifiuto a rispondere comporta l’esclusione dal procedimento in oggetto;
d) le finalità e le modalità di trattamento (prevalentemente informatiche e telematiche) cui sono de- stinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;
e) l’interessato al trattamento ha i diritti di cui all’art. 13, co. 2, lett. b) tra i quali di chiedere al ti- tolare del trattamento (sopra citato) l’accesso ai dati personali e la relativa rettifica;
f) i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori dell’Istituto Comprensivo n. “Via Francesco Gentile 40” implicati nel procedimento, o dai soggetti espressamente nominati come responsa- bili del trattamento. Inoltre, potranno essere comunicati ai concorrenti che partecipano alla gara ovvero a ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del decreto legislativo n. 50/2016 e del- la legge n. 241/1990, i soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di contratti pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria. Al di fuori delle ipotesi summenzionate, i dati non saranno comunicati a terzi, né diffusi, eccetto i casi previsti dal diritto nazionale o dell’Unione europea;
g) il periodo di conservazione dei dati è direttamente correlato alla durata della procedura d’appalto e all’espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi alla procedura mede- sima. Successivamente alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa;
h) contro il trattamento dei dati è possibile proporre reclamo al Garante della Privacy, avente sede in Piazza di Montecitorio n. 12, cap. 00186, Roma – Italia, in conformità alle procedure stabilite dall’art. 57, paragrafo 1, lettera f) del regolamento (UE) 2016/679.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Caterina Aiello
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/1993)
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Cognome   

Nome   

Data   di   nascita   

Luogo   di   nascita   

Provincia   

Codice   fiscale   

Cittadinanza   

Indirizzo   di   residenza/domicilio   

CAP   

Città   

Provincia   

Telefono   fisso   

Telefono   mobile   

Email   

PEC   

  CHIEDE   di   partecipare   all’Avviso   per   selezione   della   figura   professionale   di   Psicologo/a   indetto   da   questa  Istituzione Scolastica.   Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di  dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, dichiara di:      di essere in possesso della Laurea                classe   MIUR     conseguita   il   giorno           presso  l’Università   di         (prov.   ) con votazione  finale      ;  

