Allegato 1
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Alla  Dirigente Scolastica
dell’Istituto Comprensivo di Via Francesco Gentile 40
00173 Roma

Il sottoscritto/la sottoscritta……………………………………………………………………………………………………………………………….
Nato/a  a…………………………………………………………………..Provincia…………………………..il…………………………………………..
Codice fiscale………………………………………………….
titolare/rappresentante legale della ditta …………………………………………………………………………………………………………..
forma giuridica…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
con sede legale in……………………………………………………………………………………………………..cap……………………………………
Codice fiscale………………………………………………………Partita I.V.A.…………………………………………………………………………..
Via………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Tel,……………………………………………. cell………………………………
email ………………………………………………….
pec …………………………………………………….
Presa visione del Bando di gara pubblicato sul sito della Stazione appaltante – Sezione Amministrazione trasparente- Bandi di gara e contratti-

FORMALIZZA

la propria offerta per partecipare alla selezione per l’assegnazione dell’incarico di Assistente alla comunicazione Aumentativa/alternativa per il Progetto presentato dall’Istituto comprensivo di Via Francesco Gentile  40 

A tal fine, dichiara, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. quanto segue:□
□di essere il Legale Rappresentante della Cooperativa/Asssoiazione/Onlus……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
e di aver provveduto in tale qualità alla sottoscrizione autografa della presente dichiarazione;
□di aver preso visione di tutte le condizioni  contenute  nell’ Avviso pubblico  e di accettarle incondizionatamente, senza riserva alcuna;
□      di essere cittadino…………………………………………………………………………………….
□      di godere dei diritti civili e politici;
□      di non trovarsi in nessuno dei casi di cui all’art.80 del D.lgvo 50/2016;
□      di  essere in possesso della certificazione relativa alla regolarità contributiva; 
□      che il personale dipende è in  possesso dei titoli culturali e professionali richiesti.
□  che tutto il personale  dipendente è in regola con le vigenti disposizioni normative in materia fiscale, previdenziale, assistenziale ed assicurativa e che per ognuno dei predetti esiste regolare contratto di lavoro
Si allega alla presente:
copia dell’atto costitutivo e certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A.
copia del documento d'identità in corso di validità.


Data, ______________
			Timbro  e firma del Legale Rappresentante
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