ALLEGATO B - FORMATORE

Oggetto: istanza di partecipazione alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Tutor 
/ Formatore nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
CUP: J54D25005490007
CNP: ESO4.6 A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2025-435

	TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE
NECESSARIE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO IN OGGETTO

	Criteri di ammissione:
· Essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 dell’avviso di selezione

	L'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE NELLA SPECIFICA AREA PROGETTUALE PER LA QUALE SI CONCORRE
	n. riferimento del curriculum
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione / Dirigente

	A1. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata unasola
laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	15
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale,in alternativa al puntoA1)
	Verrà valutata unasola laurea
	
10
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1.COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max2 cert.
	5 punti
	
	
	

	LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. COMPETENZE SPECIFICHE AREA PROGETTUALE SCELTA
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	

Max10
	
4punti cad.
	
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso pubblicazioni sull’argomento)
	
Max5
	
2punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze di relatore/formatore/tutor in corsi inerenti alla tematica
dell’incarico)
	

Max 5
	

2punti
cad.
	
	
	




	TOTALEMAX	
	
	
	





ALLEGATO B - TUTOR

Oggetto: istanza di partecipazione alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Tutor 
/ Formatore nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
CUP: J54D25005490007
CNP: ESO4.6 A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2025-435

	TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE
NECESSARIE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO IN OGGETTO

	Criteri di ammissione:
· Essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 dell’avviso di selezione

	L'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE NELLA SPECIFICA AREA PROGETTUALE PER LA QUALE SI CONCORRE
	n. riferimento del curriculum
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione / Dirigente

	A1. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata unasola
laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	15
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale,in alternativa al puntoA1)
	Verrà valutata unasola laurea
	
10
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1.COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max2 cert.
	5 punti
	
	
	

	LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. COMPETENZE SPECIFICHE AREA PROGETTUALE SCELTA
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	

Max10
	
4punti cad.
	
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso pubblicazioni sull’argomento)
	
Max5
	
2punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze di relatore/formatore/tutor in corsi inerenti alla tematica
dell’incarico)
	

Max 5
	

2punti
cad.
	
	
	




	TOTALEMAX	
	
	
	




