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ALLEGATO II
DICHIARAZIONE DEL DOCENTE 

Per l’a.s. 2022-2023
Il/la  sottoscritto/a ________________________________________ In servizio con contratto a tempo_____________nel plesso scolastico/sede  _________________________ su
 posto comune primaria 
 posto sostegno primaria
 posto comune infanzia
 posto sostegno infanzia
 IRC ( primaria) 
 IRC ( infanzia)
 organico potenziato infanzia
 organico potenziato primaria
 organico potenziato secondaria  da classe di concorso_________________
 classe di concorso (secondaria 1°grado)____________________________
 sostegno secondaria 1° grado____________________________________

Visti i criteri individuati dal comitato di Valutazione  dei docenti per l’attribuzione del bonus  per la valorizzazione del merito previsto dall’art.1 commi 126,127 e 128 della L.107/2015 ,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità:

-di non essere incorso in sanzioni disciplinari;

-di possedere i requisiti di accesso al bonus premiale come da tabella  allegata.

Tabella per l’attribuzione del punteggio (a cura del docente)
AREA A: 
QUALITà DELL'INSEGNAMENTO (a.1) E DEI CONTRIBUTI AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (a.2), NONCHé DEL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI (a.3)
	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	a.1.1
	Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento accreditati dal MIUR o riconosciuti da Enti/Associazioni frequentati durante l’anno scolastico in corso al di fuori dell’orario scolastico.
	
	

	a.1.2
	Organizzazione/partecipazione a viaggi di istruzione.
	
	

	a.1.3
	Disponibilità a tenere corsi di recupero fuori dall’orario di servizio.
	
	

	a.1.4
	Preparazione e partecipazione con allievi a corsi e concorsi nazionali ed internazionali.
	
	

	a.1.5
	Organizzazione di Convegni in coerenza con il PTOF
	
	

	a.1.6
	Collegamento e collaborazione con il settore universitario e dell’alta cultura con ricaduta sulla didattica.
	
	

	a.1.7
	Progetti per il contrasto alla dispersione scolastica non remunerati o per il riconoscimento di una “maggiore complessità”
	
	

	a.1.8
	Preparazione di moduli didattici, laboratori, e metodologie di apprendimento per allievi  con BES.
	
	

	a.1.9
	Abituale frequenza nell’utilizzo dei laboratori.
	
	

	a.1.10
	Utilizzo delle nuove tecnologie: TIC
	
	

	a.1.11
	Promozione e partecipazione a percorsi interdisciplinari
	
	


AREA A: 
QUALITà DELL'INSEGNAMENTO (a.1) E DEI CONTRIBUTI AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (a.2), NONCHé DEL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI (a.3)
	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	a.2.1
	Pubblicazioni a carattere didattico. 
	
	

	a.2.2
	Produzione e utilizzo di materiale didattico specifico: sussidi, software, strumenti didattici non strutturati.
	
	

	a.2.3
	Elaborazione personale o in gruppo di modelli pedagogici-didattici, libri di testo autoprodotti, percorsi didattici innovativi.
	
	

	a.2.4
	Partecipazione attiva alle azioni di miglioramento previste dal RAV/PdM comprese le attività di autovalutazione.
	
	

	a.2.5
	Docenti che hanno operato in classi con situazioni di alta criticità svolgendo funzioni di supporto e facilitazione.
	
	

	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	a.3.1
	Confronto degli esiti degli alunni in entrata e in uscita per la rilevazione del miglioramento degli apprendimenti nell'area linguistica e delle scienze matematiche.
	
	

	a.3.2
	Programmazione di attività e progetti per favorire l'orientamento scolastico la continuità.
	
	


AREA B: RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE O DAL GRUPPO DI DOCENTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI (b.1) E DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA (b.2), NONCHé DELLA COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE (b.3).
	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	b.1.1
	Attività di recupero/consolidamento/ potenziamento disciplinare per gli alunni in orario extra scolastico.
	
	

	b.1.2
	Attività di potenziamento linguistico per alunni stranieri con percorsi personalizzati.
	
	

	b.1.3
	Preparazione di compiti, attività e percorsi personalizzati che abbiano prodotto un miglioramento nell’apprendimento in alunni con difficoltà o con BES. 
	
	

	b.1.4
	Creazione e utilizzo di ambienti di apprendimento innovativi e metodologie efficaci per la definizione di curricoli personalizzati.
	
	

	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	b.2.1
	- Promozione di attività per la certificazione della competenze (lingue straniere, informatica, ...)

- Sperimentazione/ attuazione della didattica laboratoriale

- Sperimentazione della didattica per competenze.
	
	

	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	b.3.1
	Partecipazione a gruppi di ricerca didattica e metodologica interni o esterni all’Istituto o in rete.
	
	

	b.3.2
	Utilizzo a fini educativo-didattici di quanto appreso nei gruppi di ricerca-azione.
	
	

	b.3.3
	Predisposizione di banche dati di esperienze di procedure didattiche resi disponibili all'interno dell'istituzione scolastica.
	
	

	b.3.4
	Condivisione con i colleghi delle esperienze e delle procedure didattiche.
	
	


AREA C: RESPONSABILITà ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE (c.1)
	Indicatore
	DESCRIZIONE INIDCATORE
	N°. EVENTI
	DOCUMENTAZIONE
(strumenti di misurazione/controllo)

	c.1.1
	Partecipazione ad attività di coordinamento e collaborazione all'interno dell'Istituto.
	
	

	c.1.2
	Coordinamento gruppi di lavoro interni all' Istituto o in rete (PTOF, NIV, RAV, INVALSI).
	
	

	c.1.3
	Promozione e organizzazione nella formazione del personale.
	
	

	c.1.4
	Figure sensibili di sistema relative alla sicurezza.
	
	


Data ________________








Firma di sottoscrizione ai sensi DEL DPR 445/2000












_________________________________________

