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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FIESSO UMBERTIANO e STIENTA
45024 FIESSO UMBERTIANO (Rovigo)
Via Verdi n. 194  –    0425/754205 – Cod. Fisc. 93019630297 – Cod. Scuola ROIC810005
Web www.icfiessostienta.edu.it – email roic810005@istruzione.it – PEC roic810005@pec.istruzione.it

[bookmark: _Hlk91699034]Allegato A
Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo PIANO ESTATE 
PER I RUOLI DI SUPPORTO AL RUP DI COMPONENTI DEL TEAM DI PROGETTO
Avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 - percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d Piano Estate) Fondo Sociale europeo plus (FSE+)- Priorità 1- Scuola e competenze (FSE) Obiettivo Specifico ESO4.6- sottoazione ESO4.6. A.4.A
Titolo del progetto: Emozioni, invenzioni e talenti
CUP: C54D25004490007
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-293

Il/la sottoscritto/a_____________________________ nato/a a ____________________________________ il ____________________ codice fiscale _________________________________residente a ___________________________________ via_____________________________________ recapito tel. __________________________ indirizzo E-Mail ___________________________ in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________.
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:
· 1. Supporto al RUP
· 2. Componente del Team di Progetto per il supporto contabile e amministrativo
· 3. Componente del Team di Progetto per il supporto didattico e organizzativo
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
_________________________________________________________________________________
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti : 
_________________________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Si allega alla presente 
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione) 
· Allegato C (dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità)
· Curriculum Vitae
· Autorizzazione del Dirigente scolastico (in caso di candidatura di dipendente di altra amministrazione scolastica per il profilo n. 2 (supporto contabile e amministrativo) 

Data___________________ 			Firma____________________________________________
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