ALLEGATO B

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – Istruzione e Ricerca - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – INVESTIMENTO 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo Progetto: 	STEM E COMPETENZE LINGUISTICHE PER TUTTI
Codice Progetto: 	M4C1I3.1-2023-1143-P-30709
CUP: 			B64D23002810006

III° Avviso interno per la selezione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di n. 1 incarico individuale per la figura di FORMATORE e n. 1 incarico individuale per la figura di TUTOR per l’attivazione di un percorso di formazione per il potenziamento delle competenze STEM degli studenti inseriti nella Linea d’Intervento A (Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti).
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	Autovalutazione candidato
	Valutazione Commissione

	
	
	Descrizione titoli 
	PUNTI
	

	Diploma di maturità
	5 punti
	1.
	
	

	Laurea 
(magistrale o vecchio ordinamento) affine al percorso 
	10 punti
	1.
	
	

	Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti al percorso  
	1 punto per ogni titolo 
(max 5 punti)
	1.
2.
3.
4.
5.
	
	

	COMPETENZE SPECIFICHE
	PUNTI
	
	
	

	ESPERIENZE pregresse in corsi/laboratori nello specifico percorso
(max 10 corsi - punti 3 per corso/laboratorio)
	30 punti
	1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
	
	

	
ESPERIENZE pregresse in corsi/laboratori nello specifico percorso, tenuto presso l’Istituto Polo Tecnico di Adria 
(max 10 corsi - punti 5 per corso/laboratorio)
	
50 punti
	1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
	
	

	TOTALE
	100
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