Allegato Esperto
Fondi Strutturali Europei 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017

Progetto 10.2.1A-FSEPON-TO-2017-124- “ACQUA IN GIOCO” 

CUP: H67I17000890007

Progetto 10.2.2A-FSEPON-TO-2017-248 “ACQUA:MITI,  RITI, USI, ABUSI” 

CUP: H67I17000900007

                                                                                                Al Dirigente Scolastico







                                                      dell’I.C. di

                                                                                                              Cetona
___ sottoscritt__   _______________________________________________________________

Nat__ a _________________________________  prov. ______ il ________________________ 

C. F. ______________________________


In servizio c/o codesto Istituto in qualità di docente a tempo ______________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’incarico di Esperto interno nel modulo appresso contrassegnato 
	Sottoazione-10.2.1AAzioni specifiche per la scuola dell’ Infanzia
Codice identificativo progetto: 
10.2.1A- FSEPON-TO-2017-124

CUP: H67I17000890007

ACQUA…IN GIOCO


	Scelta modulo/i 
(max 2) scegliere barrando con una X
	Titolo modulo
	Ordine di priorità
(solo per scelte plurime)

	
	Corporalmente
	

	
	Corporalmente 3
	

	
	Corporalmente 2
	

	
	Un mare di scoperte
	


	Sottoazione-10.2.2A Azioni specifiche per il primo e secondo ciclo

Codice identificativo progetto: 
10.2.2A- FSEPON-TO-2017-248
CUP: H67I17000900007

ACQUA: MITI, RITI, USI, ABUSI



	Scelta modulo/i 
(max 2) scegliere barrando con una X
	Titolo modulo
	Ordine di priorità
(solo per scelte plurime)

	
	La balena sulla collina 1
	

	
	La balena sulla collina 2
	

	
	L’acqua… racconta 1
	

	
	L’acqua… racconta 2
	

	
	L’acqua… racconta 3
	

	
	Le gocce parlanti: storie di acqua e di vita
	

	
	Alla scoperta del teritorio: dalle sorgenti alla tavola
	

	
	L’eau…et la “magie”
	


DICHIARA
sotto la propria responsabilità, di possedere i seguenti titoli previsti nell’ Avviso di selezione per il ruolo di Esperto Interno ed i relativi punteggi:
	TI

TO
LO
	
	PUNTI 50
	Totale

riservato al candidato
	Totale riservato alla commissione

	A
	TITOLO DI STUDIO (max. 15 punti)
	
	
	

	
	Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Laurea)
	5 punti
	
	

	
	Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto (Altra Laurea)
	3 punti
	
	

	B
	TITOLI DI SERVIZIO (max. 5 punti) 
	
	
	

	
	Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
	0,10 per ogni anno
	
	

	
	Docenza nelle discipline attinenti il modulo
	1 punto per anno (compreso
	
	

	
	
	pre-ruolo) -max 6 punti
	
	

	C
	FORMAZIONE (max 10 punti)
	
	
	

	
	Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia del modulo
	2 punti per corso
	
	

	
	Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la dispersione scolastica
	2 punti per corso
	
	

	
	Formazione avanzata nell’ambito delle tecnologie informatiche (certificata o documentata)
	4 punti
	
	

	D
	ESPERIENZA (max 10 punti)
	
	
	

	
	Continuità presso l'istituto attraverso progetti analoghi e inerenti la tematica della candidatura attuati e previsti nel PTOF
	5 punti ogni anno/proget to
	
	

	
	Progetti analoghi e, inerenti la tematica della candidatura attuati presso altre Istituzioni Scolastiche e/o presso altri Enti
	2 punti per ogni anno/proget

to
	
	

	
	Partecipazioni a progettazione /formazione PON
	5 punti per ogni
	
	

	
	
	anno/progetto/Unità Formativa
	
	

	
	Formatore su tematiche inerenti il modulo
	5 punto per  ogni
	
	

	
	
	anno/progetto/Unità Formativa
	
	

	
	Possesso di certificazioni informatiche a livello Europeo, e/o partecipazione a corsi promossi dal MIUR (Indire), anche nell’ambito del PSND
	5 punti ogni certificazione
	
	

	E
	PUBBLICAZIONI ( max 4 punti), anche multimediali, inerenti la tematica della candidatura
	2 punti per ogni pubblicazione
	
	

	F
	PROGETTO ESECUTIVO ( max 6 punti) da presentare insieme alla domanda secondo il modello allegato al presente avviso (all. 4)
	
	
	

	
	Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le finalità e le metodologie previste dal Modulo formativo
	Non coerente – 0 punti
	
	

	
	
	Coerente – 1 punto
	
	

	
	
	Molto coerente – 2 punti
	
	

	
	Adeguatezza della programmazione, struttura e articolazione e degli strumenti di verifica del progetto proposto
	Non adeguato – 0 punti
	
	

	
	
	Adeguato – 1 punto
	
	

	
	
	Molto adeguato – 2 punti
	
	

	
	Adeguatezza dei materiali didattici e degli strumenti metodologici proposti con gli obiettivi e le finalità previste dal Modulo formativo
	Non adeguato – 0 punti
	
	

	
	
	Adeguato – 1 punto
	
	

	
	
	Molto adeguato – 2 punti
	
	


Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445.

Dichiara, infine, di essere in possesso di solide competenze informatiche, quale presupposto imprescindibile per l’aggiornamento della documentazione del progetto all’interno della piattaforma GPU prevista dall’Autorità di Gestione del PON Scuola, di cui ciascun docente dovrà farsi carico personalmente.
Come previsto dall’Avviso allega alla presente domanda:

1. Curriculum vitae
2. copia di un documento di identità valido
3. piano sintetico del lavoro (allegato proposta progettuale) che intende svolgere, indicando obiettivi, contenuti e strategie d’intervento didattico che intende adottare. 
Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto in accordo con l’Istituto.

Il/la sottoscritto/a con la presente, autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Cetona,  _____________________                   

Firma ___________________________

