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	Scuola Primaria di Montepulciano 



Scheda di valutazione dei titoli per l’incarico di  ESPERTO interno 
Nome e cognome _____________________________________________________________


	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 

	Punti 
	Riservato alla commissione 

	Titoli di studio  Max 10 punti *

	
	

	Punteggio assegnato al titolo di studio: 
	
	

	Diploma …………………………………………………  2 punti 
	
	

	Laurea (voto < 105) ……………………………………  4 punti
	
	

	Laurea (voto <=voto <=110) ………………………….. 6 punti
	
	

	Laurea con voto 110 e lode ………………………….   8 punti
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi - 2 punti cad. Max punti 4

	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti formativi  4 punti cad.  Max 4 punti

	
	

	*per Esperti madre lingua specificare la situazione personale :
1. (corso di studio e relativi titoli dall’elementari alla laurea nel paese straniero) 
Oppure 
1. Corso di studio e relativi titoli dall’elementari al diploma nel paese straniero) 
1. Certificazione coerente con il quadro comune europeo di livello 
        C1    
        C2        
 conseguita presso Ente Certificatore _______________________________

	
	

	2° Macrocriterio: Titoli di Studio 

	Punti 
	Riservato alla commissione 

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti formativi (2 punti per ciascun corso) Max punti 10

	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

	
	

	Certificazione linguistica (B1 – B2 – C1 – C2) 1 punto  cad. Max punti 2

	
	

	Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti  1       Max punti 6 

	
	

	Incarico di  Animatore Digitale punti 2

	
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2

	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	
	

	Esperienza lavorativa in progetti PON/ POR (2 punti per anno) Max 6 punti

	
	

	Esperienza in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
2 punti per ogni anno di attività Max 20 punti

	
	

	Collaborazione pregressa con questa Istituzione ( solo esperti esterni)
2 punti per anno Max 20 punti

	
	

	Collaborazione pregressa con altre Istituzioni ( solo esperti esterni) 1 punti per anno Max punti 10

	
	



Data, _______________________ 
								Firma ________________________________

