                         Alla Dirigente Scolastica
                      dell’I.C. Maria Montessori

ALLEGATO A. Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classrooms 

Codice Progetto: M4C1I3.2.2022-961
								      
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ______________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________________
indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ___________________________
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al progetto PNRR Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classrooms, per la figura professionale di: 
	Ruolo per il quale si concorre
	Barrare la casella per indicare il Ruolo

	Supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti
	

	Supporto tecnico gestionale al DS e al DSGA
	

	Esperto Collaudatore
	



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

__________________________________________________________________

· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

__________________________________________________________________

· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”
Data___________________ firma_____________________________________________
Si allega alla presente: 
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione)
· Curriculum Vitae
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione


DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data___________________ firma____________________________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto__________________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data___________________ firma____________________________________________












                         Alla Dirigente Scolastica
                      dell’I.C. Maria Montessori

ALLEGATO B1. CRITERI DI SELEZIONE COMPONENTI “GOP - GRUPPO OPERATIVO DI PROGETTO” - PNRR 4.0 - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classrooms.
Codice Progetto: M4C1I3.2.2022-961

COGNOME ……………………………………………   NOME ………………………………………………

(….) CANDIDATURA “Supporto Tecnico operativo (GOP)”
(….) CANDIDATURA “Supporto Tecnico gestionale (GOP)”


	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTI
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della Scuola

	Titoli di studio
congruenti con le finalità del progetto (le due voci non si cumulano)
	Laurea
Triennale valida (Laurea Tecnica o equipollente)
	Fino a 89 punti 2 punti
Da 90 a 104      3 punti
Da 105 in poi    4 punti
	Max 10 punti
	
	

	
	Laurea
Magistrale/specialistica
	Fino a 89 punti 5 punti
Da 90 a 104      8 punti
Da 105 in poi    10 punti
	
	
	

	TITOLI POST LAUREA
	Dottorato di ricerca
	3 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max 6 punti
	
	

	
	Master I e II livello
	1 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max
2 punti
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali
	1 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max
2 punti
	
	

	Titoli
Culturali Specifici
	Corsi di formazione organizzati da M.I.M –USR-Scuole- Enti accreditati
	0,50 pt per ogni titolo (max 4 titoli)
	Max 2 punti
	
	

	CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE
	Certificazione CISCO o equipollente
	2 pt
	Max 2 punti
	
	

	
	EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
	0,50 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max 1 punto
	
	

	





Esperienza
professionale

























Esperienze lavorative

	Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 
	5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze) 
	Max 
20 punti
	
	

	
	Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio
	2,5 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 5 punti
	
	

	
	Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
	2,5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 10 punti
	
	

	
	Incarico di Animatore Digitale
	3 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 12 punti
	
	

	
	Incarico di componente Team dell’Innovazione
	1,5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 6 punti
	
	

	
	Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica
	1,5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 6 punti
	
	

	
	Esperienze di progettazione di interni (documentabili)
	
1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	
Max 4 punti
	
	

	
	Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	
Max 4 punti
	
	

	
	Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 4 punti
	
	

	
	Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica
	1 pt per ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
	
Max 2 punti
	
	

	
	Incarico di Funzione Strumentale
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	
Max 4 punti
	
	

	
	Incarico di Collaboratore del Dirigente Scolastico
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 4 punti
	
	

	
	Incarico di Referente progetti o laboratori
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 4 punti
	
	

	
	TOTALE
	MAX
110 punti
	





Data____________________ firma______________________________________________

                         Alla Dirigente Scolastica
                      dell’I.C. Maria Montessori

ALLEGATO B2. CRITERI DI SELEZIONE “COLLAUDATORE” - PNRR 4.0 - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classrooms.
Codice Progetto: M4C1I3.2.2022-961

COGNOME ……………………………………………   NOME ………………………………………………

(….) CANDIDATURA “COLLAUDATORE”

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTI
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della Scuola

	Titoli di studio
congruenti con le finalità del progetto (le due voci non si cumulano)
	Laurea
Triennale valida (Laurea Tecnica o equipollente)
	Fino a 89 punti 2 punti
Da 90 a 104      3 punti
Da 105 in poi    4 punti
	Max 10 punti
	
	

	
	Laurea
Magistrale/specialistica
	Fino a 89 punti 5 punti
Da 90 a 104      8 punti
Da 105 in poi    10 punti
	
	
	

	TITOLI POST LAUREA
	Dottorato di ricerca
	3 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max 6 punti
	
	

	
	Master I e II livello
	1 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max
2 punti
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali
	1 pt per ogni titolo 
(max 2 titoli)
	Max
2 punti
	
	

	Titoli
Culturali Specifici
	Corsi di formazione organizzati da M.I.M –USR-Scuole- Enti accreditati
	0,50 pt per ogni titolo (max 4 titoli)
	Max 2 punti
	
	

	CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE
	Certificazione CISCO o equipollente
	2 pt
	Max 2 punti
	
	

	
	EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
	0,50 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max 1 punto
	
	

	





Esperienze
lavorative

























Esperienze lavorative

	Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 
	5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze) 
	Max 
20 punti
	
	

	
	Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio
	5 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 10 punti
	
	

	
	Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio
	2,5 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 5 punti
	
	

	
	Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
	2,5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 10 punti
	
	

	
	Incarico di Animatore Digitale
	1 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 4 punti
	
	

	
	Incarico di componente Team dell’Innovazione
	0,5 pt per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max 2 punti
	
	

	
	Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica
	1,5 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 3 punti
	
	

	
	Esperienze di progettazione di interni (documentabili)
	
1 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	
[bookmark: _GoBack]Max 2 punti
	
	

	
	Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto
	1 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	
Max 2 punti
	
	

	
	Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza
	1 pt per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 2 punti
	
	

	
	Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica
	1 pt per ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
	
Max 2 punti
	
	

	
	TOTALE
	MAX
87 punti
	








Data____________________ firma______________________________________________
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