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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

Piazza della Repubblica 6 - 10083 FAVRIA  tel. 0124 470067

e-mail: TOIC865006@istruzione.it  - sito web. www.icfavria.edu.it
C.F.  85502080014 –  C.M.  TOIC865006

ALLEGATO A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Favria
PEC: toic865006@pec.istruzione.it
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per l'affidamento dell'incarico di Esperto Psicologo per attività di formazione rivolte al personale docente (Settembre - Ottobre 2026).

Il/La sottoscritto/a:

· Cognome: __________________________________________________

· Nome: _____________________________________________________

· Codice Fiscale: _____________________________________________

· Nato/a a: _______________________ Prov. (___) il: //________

· Residente a: ____________________ Prov. (___) CAP: _________

· Indirizzo: _________________________________________ n.: ______

· Telefono / Cellulare: _________________________________________

· E-mail ordinaria: ___________________________________________

· Posta Elettronica Certificata (PEC): ___________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico professionale avente ad oggetto "Attività di formazione rivolte al personale docente – settembre/ottobre 2026" presso l'Istituto Comprensivo di Favria.

DICHIARAZIONI DI RITO

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conseguiti:

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
1. Di essere cittadino/a italiano/a ovvero di uno Stato membro dell'Unione Europea.

2. Di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza.

3. Di non aver riportato condanne penali passate in giudicato e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.

4. Di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione.

5. Di essere in possesso della Laurea Magistrale/Specialistica in Psicologia (Classe LM-51 o equivalente), conseguita presso l'Università degli Studi di _______________________ in data //________ con votazione ____/110.

6. Di essere iscritto/a all'Albo degli Psicologi (Sezione A) della Regione _______________________ al n. _________ a decorrere dal //________.

7. Di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità o conflitto di interessi con la Pubblica Amministrazione.

8. Di accettare incondizionatamente tutte le norme previste dall'Avviso Pubblico di Selezione in oggetto.

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE / DICHIARAZIONE TITOLI VALUTABILI

(A cura del candidato - i titoli sotto dichiarati devono trovare riscontro nel Curriculum Vitae)
	Criterio di Valutazione
	Titoli / Esperienze dichiarate dal Candidato (indicare ente, oggetto, date, ecc.)
	Punteggio Max
	Punti riservati Commissione

	1. Titoli accademici e di specializzazione
(Scuola di Sp. in Psicologia del Lavoro, Master, Dottorato di Ricerca)
	Titolo: _____________________________________

Conseguito presso: ____________________

Data: //
	20 punti
	

	2. Esperienza nella formazione docenti
(Incarichi di formazione/docenza svolti presso Istituti o Enti accreditati)
	1. __________________________________________

2. __________________________________________

3. __________________________________________
	30 punti
	

	3. Proposta progettuale e metodologica
(Valutata direttamente dalla Commissione sulla base del progetto allegato)
	Valutazione a cura della Commissione giudicatrice sulla proposta allegata (max 2 pag.)
	40 punti
	

	4. Altri titoli accademici
(Altri titoli pertinenti: 2 punti per ogni titolo, max 5 titoli)
	1. __________________________________________

2. __________________________________________

3. __________________________________________
	10 punti
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	
	……punti
	


ALLEGATI OBBLIGATORI

· Curriculum Vitae in formato Europeo (Europass), datato e firmato.

· Proposta progettuale sintetica del percorso formativo (massimo 2 pagine).

· Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

INFORMATIVA E CONSENSO SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a che i dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalità legate alla gestione della presente procedura selettiva nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Luogo e Data: __________________________, //2026

Firma del/della Candidato/a
(digitale o autografa leggibile)
                             Con    l’europa    investiamo    NEL    vostro    futuro    !


