Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “LOMBARDO RADICE PAPPALARDO”
CASTELVETRANO

ISTANZA di partecipazione alla selezione per il reclutamento del personale docente titolare nell’a.s. 2024/2025 presso l’Istituto Comprensivo “Lombardo Radice Pappalardo” per le attività inerenti  PROGRAMMA ERASMUS+ KA220-SCH - Cooperation partnerships in school education “Ecological Education and Out-of-School Learning Activities”COD.2024-1-RO01-KA220-SCH-000243521 

Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a _________________Prov. _______ residente a ________________________	Prov. ___ in via ___________________________n. ____   CAP ______ Codice Fiscale _________________________  Documento Identità n. ______________ rilasciato il ________________ da _________________________________ valevole fino al  ________  recapito telefonico (cellulare) ___________________________ email: _________________________ Docente Titolare di Primaria/ Sec. I grado (indicare la voce di interesse)_______________________ Classe/sezione______________________ plesso Scolastico  __________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per partecipare alla realizzazione del progetto ERASMUS+ KA220-SCH - Cooperation partnerships in school education “Ecological Education and Out-of-School Learning Activities”
   Spuntare le caselle che interessano:
· In qualità di componente della sottocommissione per lo svolgimento delle attività inerenti
al progetto;
· (in aggiunta) Partecipante alle mobilità.

Il/la richiedente, consapevole che, ai sensi del D.P.R. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che l’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale a uso di atto falso,
DICHIARA
· di essere cittadino italiano;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
· di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
· di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di possedere i titoli in elenco nella tabella seguente:
	TITOLI CULTURALI
	Punti attribuiti dal candidato
	Punti attribuiti dalla Commissione

	1. Laurea vecchio ordinamento/Laurea Specialistica conseguita presso Università italiane o straniere:
· Votazione fino a 107/110: p.8
·  Votazione 108 a 110/110: p.10 
· Votazione 110/110 e lode: p.12
	
	

	2. Laurea triennale conseguita presso Università italiane o straniere: punti 6
	
	

	3. Diploma: punti 4
	
	

	                           ALTRI TITOLI CULTURALI                             
                                 (con relative attestazioni)
	
	

	1.Corsi post-laurea (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 CFU, Corso di perfezionamento 60 CFU)
· punti 3 (fino a 9 pt)
	
	

	2. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea
· Annuali punti 1
· biennali punti 2
Max 4 punti in tutto
	
	

	  3.Certificazione di competenze (informatiche, linguistiche, ecc.)       
     opportunamente attestata 
    Competenze informatiche
· punti 2 (fino a 6 pt)
     Competenze Linguistiche
· punti 8
	
	

	4. Partecipazione a progetti internazionali, a progetti “CLIL” e/o e-Twinning opportunamente certificata
· punti 3 (max 4 progetti)
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI (con relative attestazioni)
	
	

	e. Per ogni anno in qualità di referente di progetti nazionali/internazionali
· punti 2
	
	

	f. Per ogni incarico di docenza in progetti PON/POR/POF etc..
· punti 2
	
	

	g. Per ogni incarico di tutoraggio per progetti PON/POR/POF
· punti 1 (max 10)
	
	



Il/la sottoscritto/a dichiara altresì:
· di assumere compiti e oneri cui fa riferimento il bando, e l’articolo 2 in particolare;
· di attenersi per l’intera durata del Progetto alle raccomandazioni e indicazioni operative impartite;
· di essere disponibile per l’intera durata del Progetto a produrre ed esibire tutti i documenti necessari alla sua partecipazione e alla complessiva realizzazione delle attività progettuali, secondo le modalità ed entro i termini stabiliti dalla scuola;
· di partecipare a tutte le iniziative preparatorie (corsi propedeutici, briefing, esplicazioni del percorso formativo …) cui si fa riferimento nel formulario del progetto approvato dall’Agenzia Nazionale INDIRE, che accetta integralmente.
Inoltre, il/la sottoscritto/a espressamente dichiara:
a. di essere titolare presso l’Istituto Comprensivo “Lombardo Radice Pappalardo” di Castelvetrano;
b. la disponibilità a permanere in servizio come docente titolare presso l’Istituto Comprensivo “Lombardo Radice Pappalardo” per tutta la durata del progetto e di non produrre domanda di Mobilità per l’a.s. 2025/2026 tranne per eventuale decreto di soprannumerario perdente posto;
c. disponibilità a partecipare alle riunioni propedeutiche all’avvio, monitoraggio e rendicontazione delle attività del progetto;
d. la disponibilità a portare a termine gli impegni richiesti nel corso del ciclo di vita del progetto entro i tempi richiesti;
e. la disponibilità a contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilità, alla pubblicità su testate giornalistiche/blog/tv locali…, al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti,
f. la disponibilità alla predisposizione di materiali utili ai fini della mobilità e del progetto;
g. la disponibilità alla realizzazione delle attività di gestione/coordinamento durante la settimana di accoglienza dei partners,
h. la disponibilità a partecipare a corsi di formazione di lingua inglese o comunque funzionali alla realizzazione del progetto.
Si allega alla presente: 1. Curriculum Vitae; 2. Fotocopia del Documento di Identità; 3. Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validità
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/2003 e ss. mm.ii.; 
Castelvetrano lì  	
Firma


