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ALLEGATO 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ IC “G: Montalto”
di Misiliscemi (TP)

RIAPERTURA AVVISO DI SELEZIONE RECLUTAMENTO PERSONALE ATA – Profilo Assistente Amministrativo PROGETTO ERASMUS PLUS 
OGGETTO: Presentazione delle candidature per la selezione di n. 1 unità di personale ATA – Profilo Assistente Amministrativo- dell’Istituto per la Mobilità Azione KA122 prevista dal Progetto PNRR Erasmus+:
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza: Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. CUP INTERVENTO: B56E23004900006.
Scorrimento graduatorie Erasmus+ Settore Istruzione Scolastica - Azione KA1 Mobilità Individuale ai fini di Apprendimento.
Codice progetto: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000240336
ll/la sottoscritto/a
________________________________
________________________________
In servizio presso l’Istituto in intestazione quale
· Docente
· ATA

LUOGO E DATA DI NASCITA_________________________ 
CODICE FISCALE
RECAPITI TELEFONICI / E-MAIL _______________________ 

CHIEDE
DI partecipare alla selezione per essere ammesso alla mobilità  prevista dal Progetto Erasmus +. 
Preferenza lingua:
· Francese
· Inglese
Dichiare di preferire (indicare un numero progressivo 1-2-3) tra le opzioni di mobilità
· Mobilità degli alunni
· Job Shadowing
· Corsi di formazione
Con la presente si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196/2003. 
È consapevole che nulla avrà a pretendere qualora per qualsiasi ragione non fosse possibile realizzare le mobilità.
Data___________________________
FIRMA ______________________________






Allegato 3
Scheda di autovalutazione titoli
[bookmark: _ma2ktkkoilkj]
Destinatari: Personale ATA
Candidato/a: .................................................................
Commissione valutatrice: ..............................................
Allegare CV o documenti attestanti le dichiarazioni
	N.
	CRITERIO
	DESCRITTORI DI VALUTAZIONE
	Punteggio massimo
	Punteggio assegnato dal candidato/a e indicazione dei titoli
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISIONE

	1
	Anzianità di servizio
	Autodichiarazione
	10
	
	

	2
	Conoscenza lingua veicolare UE documentata o certificata
	Da documentare con esperienze di permanenza/lavoro all’estero o con certificazioni riconosciute dal Ministero
	10
	
	

	3
	Equità di accesso / Prima esperienza Erasmus
	Autodichiarazione
	10
	
	


A parità di punteggio  prevarrà il candidato più giovane.
TOTALE PUNTEGGIO: ……../
[bookmark: _p5z7tx7wcoza]Il sottoscritto dichiara che quanto inserito nella scheda corrisponde a verità ai sensi del DPR 445/2000
[bookmark: _oc4l8nl2wm2v]Data_____________
[bookmark: _r44v4lgv7qsc]Firma______________
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