ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto d'Istruzione Secondaria Superiore
“Cipolla – Pantaleo - Gentile”
Castelvetrano (TP)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI E DI N. 1 ESPERTO ESTERNO SPECIALIZZATO IN TEATRO-DANZA
Progetto “SCENA APERTA” – Focus Teatro
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________
nato/a a __________________________________________ il ___________________
Codice Fiscale __________________________________________________________
residente a _________________________________ Provincia ______ CAP _______
Via/Piazza ______________________________________________________________
Telefono __________________________ Cellulare ____________________________
E-mail __________________________________________________________________
PEC ____________________________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione indetta dall'Istituto per il conferimento dell'incarico relativo al progetto “SCENA APERTA” – Focus Teatro, per il seguente profilo:
☐ DOCENTE INTERNO per attività progettuali e laboratoriali
☐ ESPERTO ESTERNO SPECIALIZZATO IN TEATRO-DANZA E ARTI PERFORMATIVE
DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci,
· di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere sottoposto/a a procedimenti penali, ovvero di dichiarare gli eventuali procedimenti in corso;
· di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi rispetto all'incarico da conferire;
· di essere in possesso dei requisiti richiesti dall'avviso di selezione;
· di aver preso visione integrale dell'avviso e di accettarne senza riserva tutte le condizioni;
· di essere disponibile a svolgere le attività secondo il calendario predisposto dall'Istituzione scolastica;
· di autorizzare l'Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.
SEZIONE A – DOCENTE INTERNO
Da compilare esclusivamente dai docenti in servizio presso l'Istituto
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere in servizio presso l'IISS “Cipolla – Pantaleo - Gentile” in qualità di:

Classe di concorso: _______________________________________________________
Disciplina/e insegnata/e: __________________________________________________
Anni di servizio: _________________________________________________________
Dichiara di possedere competenze coerenti con le attività progettuali e, in particolare:
☐ competenze letterarie e/o linguistiche;
☐ competenze storico-filosofiche;
☐ competenze artistiche;
☐ competenze teatrali;
☐ competenze in ambito di drammaturgia;
☐ competenze nella progettazione e conduzione di laboratori;
☐ competenze interdisciplinari;
☐ altre competenze pertinenti:
Attività per le quali manifesta la propria disponibilità
☐ Teatro greco e origini del genere drammatico;
☐ Teatro classico e tradizione greco-latina;
☐ Teatro di Pirandello e identità siciliana;
☐ Teatro come documento storico e sociale;
☐ Tradizione dell'Opera dei Pupi e patrimonio UNESCO;
☐ Analisi e interpretazione del testo teatrale;
☐ Attività interdisciplinari;
☐ Preparazione e accompagnamento alla fruizione degli spettacoli teatrali;
☐ Documentazione e disseminazione;
☐ Realizzazione del “Cinelibro teatrale”;
☐ Altro: ________________________________________________________________

SEZIONE B – ESPERTO ESTERNO TEATRO-DANZA
Da compilare esclusivamente dai candidati esterni
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere in possesso di:
Titolo di studio: _____________________________________________________
rilasciato da ____________________________________________________________
in data _______________________________
Eventuali titoli specialistici nel settore teatrale, coreutico o performativo:


Qualificazione professionale specifica nel teatro-danza:


Eventuale riconoscimento/accreditamento professionale o istituzionale:
Ente/Organismo ___________________________________________________________
Estremi del riconoscimento/accreditamento _________________________________

Esperienza professionale complessiva nel settore teatrale, coreutico e/o delle arti performative:


Esperienza specifica nel teatro-danza:


Esperienza didattica e laboratoriale con studenti e/o giovani:


Esperienze di collaborazione con istituzioni scolastiche, università, accademie, teatri, fondazioni o enti culturali:


Principali produzioni, spettacoli, festival, rassegne o progetti artistici realizzati:



DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere disponibile a:
· svolgere le attività previste dal progetto secondo il calendario stabilito dall'Istituzione scolastica;
· partecipare agli incontri di coordinamento con il referente del progetto e con i docenti coinvolti;
· collaborare alla documentazione delle attività;
· partecipare, ove previsto, alla restituzione finale del percorso;
· adeguare le attività alle esigenze formative degli studenti;
· adottare metodologie inclusive e partecipative;
· rispettare il regolamento d'Istituto e le disposizioni organizzative e di sicurezza vigenti.


DOCUMENTAZIONE ALLEGATA
Il/La sottoscritto/a allega:
☐ Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
☐ copia di un documento di identità in corso di validità;
☐ codice fiscale;
☐ dichiarazione dei titoli posseduti;
☐ documentazione comprovante le esperienze professionali dichiarate;
☐ per l'esperto esterno, documentazione relativa alla qualificazione specifica nel teatro-danza;
☐ documentazione relativa all'esperienza didattica;
☐ eventuale documentazione relativa a riconoscimenti, accreditamenti o qualificazioni professionali;
☐ proposta metodologico-didattica per la realizzazione del laboratorio;
☐ altro: _________________________________________________________________

Luogo e data _______________________________
Firma del candidato












ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE – DOCENTI INTERNI
	N.
	CRITERIO DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO MASSIMO

	1
	Titolo di studio coerente con le attività progettuali
	5

	2
	Ulteriori titoli culturali e professionali pertinenti
	5

	3
	Esperienza didattica documentata in attività teatrali, artistiche o culturali
	5

	4
	Esperienza nella progettazione e conduzione di laboratori interdisciplinari
	5

	5
	Esperienza specifica in progetti teatrali realizzati con studenti
	5

	6
	Competenze documentate nella valorizzazione del patrimonio teatrale e culturale siciliano
	5

	7
	Competenze nella realizzazione di attività di documentazione, comunicazione e disseminazione
	3

	8
	Coerenza della proposta metodologico-didattica con gli obiettivi del progetto
	7

	TOTALE
	
	40


Criteri di attribuzione
· Titolo di studio coerente: fino a 5 punti;
· ulteriori titoli pertinenti: 1 punto per ciascun titolo, fino a 5 punti;
· esperienza didattica teatrale/artistica/culturale: 1 punto per ogni esperienza documentata, fino a 5 punti;
· laboratori interdisciplinari: 1 punto per ogni esperienza, fino a 5 punti;
· progetti teatrali con studenti: 1 punto per ogni progetto, fino a 5 punti;
· esperienza sul patrimonio teatrale siciliano: 1 punto per esperienza, fino a 5 punti;
· documentazione e disseminazione: 1 punto per esperienza, fino a 3 punti;
· proposta metodologica: valutazione qualitativa della Commissione, fino a 7 punti.
Punteggio massimo: 40 punti.

ALLEGATO C
GRIGLIA DI VALUTAZIONE – ESPERTO ESTERNO TEATRO-DANZA
	N.
	CRITERIO DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO MASSIMO

	1
	Titolo di studio specifico e coerente con il profilo richiesto
	5

	2
	Titoli di alta formazione, specializzazione o perfezionamento in teatro, danza, teatro-danza o arti performative
	8

	3
	Specifica qualificazione professionale nel settore del teatro-danza
	10

	4
	Riconoscimenti, accreditamenti o qualificazioni professionali documentate da parte di organismi istituzionali o di settore, ove previsti
	5

	5
	Conclamata esperienza didattica con studenti, giovani o gruppi in ambito scolastico, educativo o formativo
	10

	6
	Esperienza nella conduzione di laboratori di teatro-danza, teatro fisico, movimento scenico e arti performative
	8

	7
	Esperienza di collaborazione con istituzioni scolastiche, università, accademie, teatri, fondazioni o enti culturali
	5

	8
	Esperienza nella realizzazione di performance, spettacoli, festival e rassegne teatrali o di arti performative
	5

	9
	Esperienza nella realizzazione di progetti di educazione teatrale rivolti ad adolescenti
	5

	10
	Qualità e coerenza della proposta metodologico-didattica presentata
	9

	TOTALE
	
	70










Criteri analitici di attribuzione
1. Titolo di studio – massimo 5 punti
· titolo di studio specificamente coerente: 5 punti;
· titolo di studio parzialmente coerente: 3 punti;
· altro titolo di studio: 1 punto.
2. Alta formazione – massimo 8 punti
· master/specializzazione/perfezionamento specifico in teatro-danza o arti performative: 2 punti ciascuno, fino a 6 punti;
· ulteriori corsi di alta formazione pertinenti: 1 punto ciascuno, fino a 2 punti.
3. Specifica qualificazione nel teatro-danza – massimo 10 punti
· esperienza documentata fino a 3 anni: 3 punti;
· da 4 a 6 anni: 6 punti;
· oltre 6 anni: 10 punti.
4. Riconoscimenti/accreditamenti – massimo 5 punti
· riconoscimento/accreditamento istituzionale o professionale specifico e documentato: 5 punti;
· ulteriori riconoscimenti qualificanti: fino a 2 punti aggiuntivi, nel limite massimo di 5 punti.
5. Esperienza didattica – massimo 10 punti
· fino a 3 anni di esperienza documentata: 3 punti;
· da 4 a 6 anni: 6 punti;
· oltre 6 anni: 10 punti.
6. Laboratori di teatro-danza e arti performative – massimo 8 punti
· 1 punto per ogni laboratorio documentato, fino a 8 punti.
7. Collaborazioni istituzionali e culturali – massimo 5 punti
· 1 punto per ogni collaborazione documentata, fino a 5 punti.
8. Produzioni e performance – massimo 5 punti
· 1 punto per ogni esperienza documentata, fino a 5 punti.
9. Educazione teatrale con adolescenti – massimo 5 punti
· 1 punto per ogni progetto documentato, fino a 5 punti.
10. Proposta metodologico-didattica – massimo 9 punti
La Commissione valuterà:
· coerenza con gli obiettivi del progetto: fino a 3 punti;
· qualità delle metodologie laboratoriali: fino a 2 punti;
· capacità inclusiva e partecipativa: fino a 2 punti;
· adeguatezza al contesto scolastico e alla fascia d'età: fino a 1 punto;
· qualità delle modalità di restituzione finale: fino a 1 punto.
Punteggio massimo: 70 punti
Requisito minimo per l'inserimento in graduatoria dell'esperto esterno: 35/70 punti, fermo restando il possesso dei requisiti obbligatori previsti dall'avviso.
Costituisce requisito essenziale, non suscettibile di compensazione mediante altri titoli, il possesso di una documentata esperienza specifica nel settore del teatro-danza e di una comprovata esperienza didattica.
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato con il maggiore punteggio conseguito nei criteri relativi, nell'ordine, a:
1. esperienza didattica documentata;
2. specifica esperienza nel teatro-danza;
3. esperienza nella conduzione di laboratori con studenti e adolescenti;
4. qualificazione professionale specifica.
In caso di ulteriore parità, si procederà secondo i criteri stabiliti dalla normativa vigente e, ove necessario, mediante sorteggio pubblico.

DICHIARAZIONE FINALE
Il/La sottoscritto/a dichiara che tutte le informazioni riportate nella presente domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero e sono documentabili.
Autorizza l'Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura di selezione, nel rispetto della normativa vigente.
Luogo e data _______________________________
Firma


