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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4
 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
NEXT GENERATION EU
STRUMENTI E AUSILI PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI DI APPRENDIMENTO PER GLI STUDENTI CON DISABILITÀ DA PARTE DEI CENTRI TERRITORIALI DI SUPPORTO
 (D.M. 41/2024)
PROGETTO M4C1I1.4-2024-1382-P-50007   CUP E44D21000550006

ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA


Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ 
[bookmark: _GoBack]codice fiscale _________________________________________________________
nato/a __________________________________________  prov.________________

il ___________________e residente in _____________________________________

via _________________________________________________________________ 

cap __________	 tel/cell ___________________________________________

indirizzo di posta elettronica _____________________________________________

in qualità di ___________________________________________________________

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

· l'ammissione alla selezione in qualità di COLLAUDATORE (docenti - 100 ore)
· l'ammissione alla selezione in qualità di SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO (assistenti amministrativi – 130 ore)
· l’ammissione alla selezione in qualità di COLLABORATORE SCOLASTICO (67 ore)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di aver preso visione dell’informativa in materia di trattamento dei dati personali;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

DICHIARA ALTRESÌ

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 3295 del 13/07/2023 e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;
ovvero, di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali ______________________________________________________________________________ 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
xi. possedere il seguente titolo di studio ________________________________________

Dichiara di aver diritto ai seguenti punteggi (compilare la tabella sottostante con la descrizione del titolo posseduto ed il relativo punteggio spettante)

FIGURA DI COLLAUDATORE (DOCENTI)
	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	Descrizione
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Laurea Triennale 
fino a 89 ……………………. 1 punto
da 90 a 104 ..…………… . … 2 punti
da 105 in poi …………… . … 3 punti
	
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
fino a 89 …………………  .. 4 punti
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti
da 100 a 104 …………..… ..  6 punti
da 105 a 110 e lode……   ..…7 punti
	
	
	

	Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida
	
	
	

	Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT
	
	
	

	Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto)
	
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso)
	
	
	

	Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA  inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.)
	
	
	

	Certificazioni Informatiche e relative al sostegno (1 punto per Certificazione)
	
	
	

	Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso)
	
	
	

	Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Iscrizione all’Albo professionale
	
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FSE/FESR, PNRR e Laboratori specifici) (1 punto per anno)
	
	
	

	Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno)
	
	
	

	Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, GPU o similari):
meno di 2 anni …………………….. 1 punto
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti
oltre i 10 anni ………………………7 punti
	
	
	

	Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)
	
	
	

	TOTALE 
	
	
	





FIGURA DI SUPPORTO TECNICO – OPERATIVO (ASSISTENTE AMMINISTRATIVO)
	Descrittori/criteri per la valutazione titoli di studio e professionali
	Descrizione
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Titolo accesso al profilo professionale AA: diploma scuola sec. II grado  
	
	
	

	Laurea triennale
(1 solo titolo valutabile)
Laurea ciclo unico/vecchio ordinamento/specialistica
	
	
	

	Esperienza quale Direttore Servizi Amministrativi: 
2 punto ogni mese o frazione superiore ai 15 gg 
	
	
	

	Esperienza specifica nel settore amministrativo 
2 punti per ogni anno di servizio
	
	
	

	Esperienze documentate di attività di utilizzo piattaforme on-line PON, SIDI e altre  
2 punti per ogni esperienza 
	
	
	

	Competenze informatiche certificate .  
2  punti per ogni esperienza formativa
	
	
	

	Esperienze documentate di gestione amministrativa attività progettuali  
2 punti per ogni esperienza 
	
	
	

	Corsi di formazione svolti in qualità di assistente amministrativo
2 punti per ogni corso
	
	
	

	Totale 
	
	
	




COLLABORATORI SCOLASTICI
	Descrittori/criteri per la valutazione titoli di studio e professionali
	descrizione
	Punteggio attribuito dal candidato

	Titolo accesso al profilo professionale CS
	
	

	Altri titoli di studio diversi da quello di accesso
5 punti per ciascun titolo
	
	

	Corsi di formazione riguardanti la sicurezza (primo soccorso, antincendio…)
3 punti per ogni attestato
	
	

	Altri corsi di formazione svolti
5 punti per ogni attestato
	
	

	Esperienze documentate in attività riguardanti progetti PNRR, PON, Piano Nazionale Formazione docenti, neoassunti, etc…
5 punti per ogni esperienza 
	
	

	Esperienza specifica nel settore di servizio
2 punti per ogni anno di servizio
	
	

	TOTALE 
	
	



Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto, privo di dati personali ai fini della pubblicazione sul sito scolastico e nelle piattaforme gestionali PNRR (codice fiscale, indirizzo, recapiti, data e luogo di nascita) contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.
	Luogo e data _______________, ______________
	
                         Firma del Partecipante

	
	____________________________



___________________________________________________
Via Carrara – 05100 Terni (TR)
Tel. +39/0744/400255   Fax +39/0744/400943
C.F. 80004390557   C.M. TREE00100C
tree00100c@istruzione.it – tree00100c@pec.istruzione.it
sito web: https://ddmazziniterni.edu.it/
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