
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELLA DIREZIONE DIDATTICA “SAN GIOVANNI”

Via Liutprando, 32 – 05100 Terni (TR)

Allegato B

selezione per l’affidamento dell’incarico di RSPP – Anno 2020/21 – personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche
Candidato _______________________________
INCARICO DI RSPP
	Possesso di titoli specifici e requisiti professionali di cui al D. Lgs.

N. 81/2008
	Requisito d’accesso
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	PUNTEGGIO A CURA DEL DIRIGENTE

	Possesso del diploma di laurea
	10 punti + 5 punti per laurea in

ingegneria civile
	
	

	Abilitazione all’esercizio della libera professione
	5 punti
	
	

	Esperienza lavorativa in qualità di R.S.P.P. nelle Istituzioni

Scolastiche senza demerito
	5 punti ad incarico annuale (max 35

punti)
	
	

	Esperienza lavorativa in qualità di R.S.P.P. nella stessa Istituzione

Scolastica senza demerito
	6 punti di incarico annuale (max 30

punti)
	
	

	Docenza in corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi

di lavoro
	1 punto per ogni corso effettuato

negli ultimi 5 anni (max 10 punti)
	
	


Luogo e data                                                                                                                         Firma


