

[image: image1.png] [image: image2.png]
[image: image3.png]


        ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I° GRADO “G. FANCIULLI” ARRONE
VIA MATTEOTTI, 3/A – 05031 ARRONE
Tel. 0744/387711 fax 0744/387729
E- mail tric803002@istruzione.it
C.F.91025670554


Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 


Selezione di personale interno/esterno all’Istituto per il conferimento dell’incarico di componente del Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo “Intervento A” e per il Gruppo di lavoro per il multilinguismo “Intervento B” 

Linee di intervento A e B


Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 
Investimento 3.1.: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 


Codice avviso progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30199

CUP: C44D23001650006



[bookmark: _Hlk76728493][bookmark: _Hlk101543056]Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________________________________________

[bookmark: _Hlk96611450]il ___________________________  residente a__________________________________________ 

Provincia di ______________________________________________________________________ 

[bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543132]Via/Piazza _______________________________________________n. ______________________ 

Codice Fiscale ____________________________________________________________________

in qualità di






□   Personale in servizio presso codesto istituto a tempo indeterminato (personale interno);
□   Personale in servizio presso altra II.SS. (collaborazione plurima). Specificare l’Istituzione Scolastica nella quale si presta servizio: _________________________________________;
□   Personale	estraneo all’amministrazione:	dipendente di altra Amministrazione
	/ esperto esterno


consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,


CHIEDE

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno/esterno per il ruolo di componente del gruppo di lavoro di seguito indicato:

Linee di intervento A


Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 

Gruppo di lavoro per il multilinguismo

Linee di intervento B


Gruppo di lavoro per il multilinguismo


A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

- di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 dell’Avviso e, nello specifico, di: 
avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
avere il godimento dei diritti civili e politici; 
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
Impegnarsi a comunicare tempestivamente l’insorgere di situazioni di conflitto di interessi. 

Ai fini della selezione dichiara di possedere i seguenti titoli utili alla valutazione: 

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	INDICATO DAL CANDIDATO 
	ASSEGNATO DALLA SCUOLA

	Titoli di studio e culturali 
	Titolo di accesso alla classe di concorso per il proprio ruolo 
	pre-requisito
	
	

	
	Ulteriore laurea/titolo: Per candidature STEM: Laurea Matematica, Ingegneria e affini
	10 punti 
	
	

	
	Ulteriore laurea/titolo:
Per candidature LINGUE : Lingue straniere e affini
	10 punti 
	
	

	
	Ulteriore laurea/titolo per entrambe le candidature (laurea
specialistica, magistrale) – generica
	5 punti 
	
	

	
	Eventuali Master afferenti alle STEM/Lingue
5 punti per ogni titolo
	Max 10 punti 
	
	

	
	Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM 5 punti per ciascuna
	Max 10 punti 
	
	

	
	Certificazioni riconosciute dal MIM in ambito di transizione digitale (Robotica, STEM, Making&Coding) 
5 punti per ciascuna
	Max 10 punti 
	
	

	
	Certificazione riconosciuta dal MIM per livello lingua
(almeno livello B2) 
5 punti per ciascuna
	Max 10 punti 
	
	

	Esperienze professionali 
	Membro di precedenti commissioni o gruppi di lavoro di discipline STEM o LINGUISTICHE
2,5 punti ad incarico
	Max 10 punti 
	
	

	
	Esperienze certificate di docenza in corsi di formazione relativi a discipline STEM o LINGUISTICHE presso l’Istituto punti per ogni evento
	Max 15 punti 
	
	

	
	Esperienze certificate di docenza in corsi di formazione relativi a discipline STEM o LINGUISTICHE in altri Istituti scolastici
2,5 punti per ogni evento
	Max 5 punti 
	
	

	Competenze
	Corsi di formazione di minimo 20 ore nell’ambito delle metodologie didattiche innovative delle discipline STEM e/o LINGUISTICHE erogati da.         enti accreditati MIM
5 punti per ciascun corso
	Max 10 punti 
	
	

	
	Corsi di formazione di minimo 10 ore nell’ambito delle metodologie didattiche innovative delle discipline STEM e/o LINGUISTICHE erogati da enti accreditati MIM
2,5 punti per ciascun corso
	Max 5 punti 
	
	





Si allega alla presente il curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.





	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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