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	[bookmark: _heading=h.2s8eyo1]ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

	Criteri di ammissione:
●  essere in possesso dei requisiti:
-  laurea magistrale nella disciplina o in una delle discipline previste nella tematica del percorso
         in alternativa
              -  essere in possesso di certificate competenze nella tematica del percorso formativo,      
                comprovabili in funzione di attestazioni o di certificazioni in merito a corsi di 
                formazione seguiti o erogati

Si darà precedenza al docente interno e in servizio per tutto il periodo dell’incarico. Nel caso in cui non pervengano domande da parte del personale interno, o le stesse non siano idonee, si valuteranno le domande provenienti da personale esterno.

	TITOLI CULTURALI
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissione

	A1. LAUREA inerente al ruolo specifico (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	 
	 
	 

	
	
	        20
	 
	 
	 

	A2. LAUREA TRIENNALE
inerente al ruolo specifico
(in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	 10
	 
	 
	 

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
(in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo titolo
	
      5
	 
	 
	 

	A4. DOTTORATO DI RICERCA attinente alla selezione – max.1
	      5
	 
	 
	 

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II
LIVELLO attinente alla selezione –
max.1
	 10
	 
	 
	 

	A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO attinente alla selezione (in alternativa al punto A5) - max.1
	       5
	 
	 
	 

	 A7. CORSO DI SPECIALIZZAZIONE
attinente alla selezione – max.1
	     10
	
	
	

	A8. COMPETENZE
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR attinenti alla selezione
	Max 2 cert.
	10 punti  cad
	
	
	

	
TITOLI PROFESSIONALI
	
	
	

	B1. DOCENZA UNIVERSITARIA
	 Verrà valutato un solo titolo
	

       15
	
	
	

	B2. DOCENZA DI RUOLO ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL PROGETTO
	
	      
  
       10
	
	
	

	B3. ESPERIENZA DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI LA TEMATICA DEL PROGETTO
	
10
        
	
	
	

	B4. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PNRR
	
5
	
	
	

	B5. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PON E POR
	
5
	
	
	

	
TOTALE MAX                                                           100
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR
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· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

	
TITOLI CULTURALI

	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA 
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	Verrà valutata una sola laurea
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2)
	Verrà valutato un solo titolo
	5
	
	
	

	A4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	
TITOLI PROFESSIONALI

	
	
	

	B1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR- ETC.)
	Max 10
	 3 punti cad.
	
	
	

	
B2. DOCENZA DI RUOLO ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL PROGETTO

	  
 15
	
	
	

	
B3. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI LA TEMATICA DEL PROGETTO

	

Max 3
	
5 punti cad.
	
	
	

	B4. ESPERIENZA DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI LA TEMATICA DEL PROGETTO
	
15
	
	
	

	TOTALE                                                                              100
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