
	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

	Criteri di ammissione:
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
· essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	20
	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO
SPECIFICO (in alternativa al punto
A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	
10
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE
SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo titolo
	
5
	
	
	

	A4. ABILITAZIONE NELL’INSEGNAMENTO LINGUA INGLESE
	
5
	
	
	

	A5. CERTIFICAZIONE RICONOSCIUTA DAL MIM LINGUA INGLESE LIVELLO MINIMO B2
	
5
	
	
	

	
A6. FORMAZIONE INSEGNAMENTO CLIL
	
5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 2 cert.
	5 punti cad
	
	
	

	LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
	Max 10
	2 punti cad.
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	ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione presso scuole statali)
	
	
	
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni, anche di corsi di formazione online, inerenti
all’argomento della selezione)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione se non coincidenti con
quelli del punto C1)
	Max 10
	1 punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato
	Max 10
	1 punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso se non coincidenti con i punti
C1 e C3)
	Max 5
	1 punto cad.
	
	
	

	TOTALE MAX	100
	
	
	



[bookmark: _GoBack]DATA									FIRMA 
image1.png
FUTU RA .:PER L'ITALIAII-)‘: gg‘ljd?\hAl

Ministore delistsceriome o dolororatt
EpenE
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO R. LAPORTA &
05015 Fabro(TR) Piazzale F. Parri,3 Tel. 0763/832044-839175 E.

Cod. Mecc. TRIC815008 ~ E- Mail tric815008@istruzione.it C.F. 90009750556

E Mail cert. tric815008@pecstruzione.jt
Sito web: www.istfabro.edu.it




