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Titolo: La rendicontazione sociale
Priorita Piano Nazionale di Formazione 2016-2019

Valutazione e miglioramento
Linea strategica

Valutazione e miglioramento

Descrizione corso

| corso & cosi articolato: 1. Il sistema nazionale di valutazione e la rendicontazione sociale 2. RAV e
PDM: lettura comparata ai fini della rendicontazione sociale 3. rendicontazione sociale e bilancio
sociale 4. L'organizzazione del materiale per la rendicontazione sociale e il bilancio sociale 5. I
destinatari e i protagonisti della rendicontazione sociale e del bilancio sociale

Ambiti
Trasversale: Problemi della valutazione individuale e di sistema
Specifico:

Destinatari corso
L'unita formativa é rivolta ai docenti del NIV di ogni ordine di scuola.
Obiettivi
e - Introdurre e illustrare i principi e le indicazioni procedurali ritenuti essenziali per la
redazione del bilancio sociale negli istituti scolastici. -- Fornire strumenti capaci di rendere
piu trasparente e comprensibile la funzione comunicativa — Avviare gli istituti scolastici alla
redazione del bilancio sociale e nella realizzazione di processi di rendicontazione sociale,

Programma Unita formativa

Struttura Totale 25 ore totali
15 in presenza
4 studio
6 produzione a livello di scuola

Partecipanti Max 40 docenti per ogni edizione
Mappatura competenze
e Definire una vision e una mission specifica dell'istituzione scolastica, connettersi al proprio
territorio e al contesto socio-economico di riferimento —
e Personalizzare il sistema di governance e |'assetto organizzativo - Diffondere una cultura del
miglioramento continuo, della qualita del servizio scolastico e della sua affidabilita
Tipologia verifiche
Produzione di gruppo



