


Al Dirigente scolastico
Istituto comprensivo Ai Campi Elisi
Trieste


Allegato 1

RICHIESTA PARTECIPAZIONE BANDO PER ESPERTO



Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________
nato/a a ________________________________________il ______________________________
residente a ______________________via______________________________________n._____
codice fiscale n. ___________________________________________________________
tel__________________________________ mail______________________________________

□  DIPENDENTE di codesto istituto in qualità di _______________________________________ _______________________________________________________________________________

□  DIPENDENTE di altra pubblica amministrazione presso________________________________ ________________________________________________________________________________

(in questo caso l’affidamento dell’incarico avverrà previa acquisizione dell’autorizzazione da parte dell’amministrazione di appartenenza dell’esperto in applicazione dell’art. 58 del D.Lvo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni)

□  LAVORATORE AUTONOMO in possesso di partita IVA n. _____________________________

□  ALTRO (specificare) ____________________________________________________________



CHIEDE


di partecipare alla selezione indetta da codesto Istituto per l’individuazione di un esperto per ___________________________________________________________________________

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che comportano altresì la decadenza del beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera:




DICHIARA
(barrare con una spunta)

□           di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione        	  europea;
□	di godere dei diritti civili e politici;
□	di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 	riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 	amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
□	di non essere sottoposto a procedimenti penali;
□	di accettare tutte le condizioni relative all’avviso per cui viene presentata la candidatura.
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili come da curriculum vitae allegato:

	Titoli ed Esperienze lavorative (ulteriori rispetto ai requisiti minimi)
	Valutazione
	  Punteggio attribuito dall’aspirante a se stesso
	Punteggio assegnato dal Dirigente

	
1.
	Laurea vecchio ordinamento/magistrale e corrispondente
	Punti 3
	
	

	
2.
	Possesso di altri titoli culturali/accademici afferenti la tipologia di intervento
	1 punto per ogni totolo (max 5 punti)
	
	

	
3.
	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
	0,5 punti per ogni pubblicazione (max 2 punti)
	
	

	
4.
	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza
	1 punto per ogni anno di docenza (max 5 punti)
	
	

	
5.
	Esperienze lavorative nel settore di pertinenza
	1 punto per ogni progetto (max 3 punti)
	
	

	
6.
	Precedenti esperizne nell’Istituto senza demeriti
	1 punto per ogni progetto (max 5 punti, non cumulabili con quelli cui ai punti a e b)
	
	


Data ________________________________
Firma del dichiarante	_____________________________________________________
[bookmark: _GoBack]
Allega alla presente domanda:
· Curriculum in formato Europeo;
· Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale debitamente firmate in      originale
