Intestazione Operatore Economico






ALLEGATO 1 

All’Istituto Comprensivo 
di Casale Sul Sile 
Vicolo V. Veneto, 28/A
31032 CASALE SUL SILE (TV)
PEC: tvic82200l@pec.istruzione.it

OGGETTO: INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, DELLA FORNITURA DI PRODOTTI PER LA PULIZIA, LA SANIFICAZIONE, LA MEDICAZIONE E IL PRONTO SOCCORSO PER TUTTO L’ISTITUTO COMPRENSIVO PER L’A. S. 2023/2024
	
[bookmark: _GoBack]	CIG: ZF63B95FCC

Il sottoscritto  	
nato il 	 a 	
e residente a 	____ in via	______ CAP 	
in qualità di 	 dell’Impresa  	
con sede legale a 	 in via	CAP 	
Tel. n. 	 e-mail  	
Codice fiscale n. 	 Partita IVA n. 	
iscritta nel registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura della  Provincia di:	____________ dal _____________________ 
num. Iscrizione _ 	 n. REA __________________ oppure ad 
analogo Registro dello Stato aderente alla UE: _______________ per le seguenti attività: _____________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
Indirizzo PEC ____________________________________
Presa integrale visione dell’avviso pubblico di codesto Ente e avente ad oggetto “INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, DELLA FORNITURA DI PRODOTTI PER LA PULIZIA, LA SANIFICAZIONE, LA MEDICAZIONE E IL PRONTO SOCCORSO PER TUTTO L’ISTITUTO PER TUTTO L’ISTITUTO COMPRENSIVO PER L’A. S. 2023/2024 di cui accetta tutte le condizioni e gli impegni conseguenti,

         MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare alla procedura per l’affidamento diretto della fornitura di materiale per la pulizia e la sanificazione per l’a. s. 2023/2024 per tutti i plessi dell’Istituto Comprensivo di Casale Sul Sile.
A tal fine,
DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, con consapevolezza delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato decreto in caso di dichiarazioni false o mendaci ivi indicate,
· di possedere i requisiti richiesti nell’avviso pubblico;
· accettare integralmente tutte le condizioni ed i termini previsti dall'avviso;
· essere a conoscenza che la seguente manifestazione di interesse non vincola in alcun modo questa Amministrazione, che si riserva di sospendere, modificare, annullare la procedura relativa al presente avviso esplorativo e di non dare seguito all’affidamento della concessione del servizio, senza che i soggetti partecipanti possano vantare alcuna pretesa.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 
AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000
1. che la ragione sociale dell'impresa, il numero di partita IVA, la qualità di legale rappresentante di chi sottoscrive l'offerta nonché l'iscrizione per attività inerenti alla fornitura del servizio oggetto della concessione al Registro delle imprese – indicando il numero di iscrizione nel REA della CCIAA o in uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell'UE, in conformità con quanto previsto dall'art. 39 D. Lgs. 163/2006;
2. di essere in possesso dei requisiti minimi di ordine generale, economico-finanziario e tecnico- professionale, di cui alle lettere dalla a) alla n) del paragrafo che segue;
3. di essere specializzato nel campo della fornitura di prodotti per la pulizia e la sanificazione negli ultimi tre (3) anni antecedenti alla data di emissione della manifestazione di interesse, con date e destinatari del servizio, nonché eventualmente mediante qualsiasi altra documentazione ritenuta utile:

	n.
	Periodo del servizio
	Soggetto o Ente destinatario

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	



4. di essere in regola con gli obblighi contributivi, assistenziali e previdenziali nei confronti dei lavoratori      dipendenti;
5. di ottemperare a quanto disposto dal D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e, in particolare, di possedere i requisiti di idoneità tecnico-professionale per la corretta esecuzione del servizio, e di averne verificato il possesso, ai sensi dell'art. 26, comma 1 lettera a), del D. Lgs. 81/2008, da parte delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi di cui il soggetto offerente si avvalga;

ED INOLTRE:

a. l’elenco dei legali rappresentanti con relativa qualifica (riportare: cognome, nome, data di nascita, luogo di nascita, residenza) ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

b. l’inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016, espressamente riferite all’impresa e a tutti i legali rappresentanti;
c. l’essere in regola con tutte le disposizioni previste dalla normativa di settore;
d. l’impegno a collaborare con il Responsabile dell’esecuzione del contratto al fine di agevolare l’esecuzione dei servizi sulla base del programma contrattuale;
e. che il medesimo e la Ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che comportano l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;
f. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
g. che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della Repubblica presso il Tribunale di Treviso;
h. di non essere in stato di fallimento, di liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;
i. di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria moralità professionale, o per delitti finanziari;
j. di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza a proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per l’applicazione delle misure di prevenzione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata, né di cause ostative all’iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici;
k. di non essere a conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/società __________________________ di cui il sottoscritto è il legale rappresentante dal ________________ sussista alcun provvedimento giudiziario interdittivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come successivamente integrata e modificata e che conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 575/1965 come successivamente integrata e modificata;
l. di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso;
m. di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle risultanti dai Contratti di lavoro;
n. che non sussistono a proprio carico ed a carico dell’impresa rappresentata procedimenti in corso per l’applicazione delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 1423/1956 o di alcuna delle cause ostative previste dall’art. 10 della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata;
o. che nei confronti dell’impresa non è stata irrogata la sanzione amministrativa dell’interdizione all’esercizio dell’attività o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 9 comma 2 lett. a) e c) del D. Lgs. n. 231/2001;
p. che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001, ovvero che si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 e che il periodo di emersione si è concluso;
q. che l’impresa rappresentata non è assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto l’organico della stessa non supera i 15 dipendenti ovvero che l’impresa rappresentata non è assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto pur avendo un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti, la stessa non ha effettuato nuove assunzioni successivamente al 18/1/2000 ovvero che l’impresa rappresentata è soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 quanto l’organico della stessa supera i 35 dipendenti e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta normativa ovvero che l’impresa rappresentata è soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto pur avendo un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti sono state effettuate nuove assunzioni al 18/1/2000 e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta normativa;
r. di disporre di organico adeguato allo svolgimento delle prestazioni richieste;
s. che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso;
t. di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla selezione;
u. che la propria offerta è improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza;
v. di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza;
w. che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun modo la concorrenza;
x. che in caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla selezione in oggetto;
y. di obbligarsi espressamente a collaborare con le Autorità competenti, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di personale o l’affidamento di sub-appalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni personali o in cantiere, ecc.).

DICHIARA INFINE

di aver ricevuto e letto l’informativa sulla Privacy (art. 13 Regolamento UE 2016/679) e 

MANIFESTA

il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali per le finalità e nei limiti di cui alla suddetta informativa.



LUOGO E DATA ________________________		Timbro e firma per esteso del Legale Rappresentante





N.B. La presente istanza dovrà essere firmata in maniera autografa, allegando copia fotostatica fronte/retro e non autenticata del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.

