Scheda di richiesta/ collaborazione psicopedagogica
A) Contesto della richiesta
Plesso_____________________________

Classe_____________________________
Insegnante/team/coordinatore__________________________________________
B) Tipologia della richiesta
     Incontro richiesto da:
            (  ) Dirigente
            (  ) Insegnante
            (  ) Team
            (  ) Plesso
            (  ) Coordinatore
            (  ) Genitore
            (  ) Altro________________________________________________________________
    Per:           ALUNNO  __________________________________________________
   difficoltà di (  ) Comportamento
                       (  ) Apprendimento
                       (  ) Altro
                    CLASSE 
 difficoltà di (  ) Comportamento
                      (  ) Apprendimento
                      (  ) Altro
C)  Analisi del problema
1) Informazioni sul soggetto/i
________________________________________________________________________________
 _______________________________________________________________________________
2) Definizione del problema (tipo di manifestazione, modalità, durata, contesto)
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
3)  Azioni messe in atto per affrontare il problema ed esito (Intervento di recupero, strategie d’intervento, coinvolgimento della famiglia …)
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Data________________  
 Firma________________
