	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GUPPO DI LAVORO per il TEAM Pnrr d.m. 19/2024 prevenzione e contrasto della dispersione scolastica OrientaMenti 2

	Criteri di ammissione:
· essere docente interno

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	n. riferiment o del
curriculu m
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della
commissio ne

	
A1. LAUREA (magistrale, specialistica o vecchio ordinamento)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	
12
	
	
	

	
A2. LAUREA TRIENNALE
	Verrà valutata una sola
laurea
	
9
	
	
	

	
A3. DIPLOMA (in
alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato
un solo diploma
	
6
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1. DOTTORATO DI
RICERCA (attinente
all’attività da svolgere nel team)
	
Max 3 titoli
	6 punti per titolo
	
	
	

	MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO (con
almeno 60 CFU 1500 ore attinente all’attività da
svolgere)
	
Max 5 titoli
	
3 punti per titolo
	
	
	

	CORSI DI FORMAZIONE
CERTIFICATI inerenti ai compiti da svolgere
	Max 3 titoli
	2 punti per titolo
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. PARTECIPAZIONE A PROGETTI PNRR e/o
PON/POC/ FSE/FESR
	Max 4 attività
	2 punti cad.
	
	
	

	C2. DOCENZA EXTRACURRICOLARE SU CONTENUTI ATTINENTI L’ATTIVITA’ DEL TEAM
	M A X 1
5

P U N T
I
	per corsi fino a
20h
	1 punto
	
	
	

	C3. DOCENZA EXTRACURRICOLARE SU CONTENUTI ATTINENTI L’ATTIVITA’ DEL TEAM
	
	per corsi da 21h a
40h
	2 punti
	
	
	


[image: ]

	C4. DOCENZA EXTRACURRICOLARE SU CONTENUTI ATTINENTI L’ATTIVITA’ DEL TEAM
	
	per corsi più
di 40h
	3 punti
	
	
	

	PUBBLICAZIONI SU RIVISTA O ARTICOLO (
con ISNN o ISBN attinenti all’attività da svolgere)
	Max 4 attività
	2 punti cad.
	
	
	

	
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 82
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