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DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE AI DOCENTI

LEGGE 107/2015 – ART 1 – COMMI DAL 126 AL 129

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

	VISTA
	la Legge 107/2015 – art. 1 - commi dal 126 al 129



	VISTA
	la nota prot. n.16048 del 3 agosto 2018 con la quale la Direzione Generale del MIUR -Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali ha disposto l'assegnazione all’Istituto Comprensivo Statale di Oderzo della risorsa finanziaria finalizzata di € 8.878,24 lordo dipendente per la valorizzazione del merito del personale docente a tempo indeterminato per l'a.s. 2017/2018; 



	VISTO
	l’art.1, comma 129 punto 3, della Legge 13 luglio 2015 n. 107 che dispone che il Comitato di Valutazione individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:

a) della qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione ed alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale;



	CONSIDERATO
	che il Comitato di Valutazione dei Docenti ha aggiornato i criteri per la valorizzazione dei docenti nella seduta del 27/01/2018;



	RITENUTO
	che i suddetti criteri sono coerenti con le previsioni normative di cui al comma 129 punto 3 della Legge 107/2015;



	CONSIDERATO
	che per accedere al Bonus docenti è necessario raggiungere un punteggio minimo pari a 2 (due);



	TENUTO CONTO
	di quanto concordato nella riunione con la R.S.U. d’Istituto tenutasi in data 11/09/2018;


	VERIFICATA
	la presenza in organico d’Istituto ed in servizio di n. 70 docenti con contratto a tempo indeterminato nel corrente anno scolastico;



	ESAMINATE
	le autodichiarazioni presentate dai docenti e la documentazione a corredo attestante quanto in esse dichiarato;



	VISTA
	la tabella di valutazione dei punteggi assegnati in base ai criteri indicati;


DETERMINA
l'assegnazione della somma di €  8.878,24 - lordo dipendente - a n. 30 docenti a tempo indeterminato, pari al 43% del totale degli aventi diritto, in servizio nell’a. s. 2017/2018 presso l’Istituto Comprensivo Statale di Ponte di Piave (TV), sulla base dei criteri per la valorizzazione dei docenti formulati dal Comitato di Valutazione. Pertanto, l’assegnazione si articola in tre fasce così configurate:

1. I   Fascia da 2 a 6   punti

n. 18 docenti;

2. II  Fascia da 7 a 10 punti
n.   5 docenti;

3. III Fascia da 11 punti ed oltre
n.   7 docenti.

Le somme saranno comunicate con provvedimento individuale e corrisposte ai singoli docenti a seguito di effettiva disponibilità della risorsa finanziaria di cui sopra sul POS, con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico con contestuale comunicazione. 
Il Dirigente Scolastico


                                                                                                                   Dott.ssa Bruna Borin
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