ALLEGATO A - SCHEDA DI CANDIDATURA E DICHIARAZIONI ESPERTO
Progetto Coesione Italia 2021-2027 - D.M. n. 40/2024
Selezione Esperto Formatore nell’ ambito di Percorsi di formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle competenze
C.U.P. G44D26001970007

Al Dirigente Scolastico dell'ITT "Mazzotti" di Treviso

Il/La sottoscritto/a ......................................................................................................................
Codice Fiscale............................................................................................................................
Nato/a a ............................................................................. Prov. (........) il ................................
Residente a ......................................................................................................... Prov. (........)
Via/Piazza ................................................................................................... n. ..........................
Tel. ............................................................ E-mail ....................................................................
In qualità di …………………………………………………………………………………….
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
CHIEDE
[bookmark: _GoBack]di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l'incarico di n. 1 Esperto Formatore per il modulo formativo n. _______________________________________________________________________
DICHIARA
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali passate in giudicato e di non avere procedimenti penali in corso;
· di essere in possesso di comprovata esperienza professionale e formativa sulle piattaforme gestionali e ministeriali oggetto del corso;
· di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);
· di impegnarsi a svolgere l'incarico secondo il calendario e le modalità stabilite dall'Istituto.

DICHIARA (solo per i candidati esterni)
1. che il conto corrente dedicato ai sensi dell'art. 3 della L. 136/2010 è il seguente IBAN:
............................................................................................................................................... 
Istituto di Credito: ..............................................................................................................................................
2. di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge n. 136/2010 e dalle normative specifiche di rendicontazione dei fondi europei e della Coesione Italia.
DICHIARA

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_____________________________________________________________________________________________________________________________________;
ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito;
v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.



	Data: ....................................................
	Firma: ....................................................







TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI (A cura del candidato)
	TITOLO / ESPERIENZA
	Dettaglio Titolo / Ente / Periodo
	Punti Dichiarati
	Riservato Commissione
 

	Titolo di Studio coerente con l’area tematica del modulo
(Laurea Magistrale/Spec.: 10 pt / Triennale: 7 pt - Max 10 pt)
	NB: Il dettaglio deve essere evidenziato anche nel curriculum vitae
	Il candidato deve inserire il punteggio
	Riservato Commissione

	Ulteriore formazione universitaria o di perfezionamento attinente
(2 pt  - Max 6 pt)
	
	
	

	Incarico di Esperto/Formatore in contenuti specifici del modulo
(5 pt per ogni corso - Max 30 pt)
	
	
	

	Esperienze Lavorative/Professionali
(nel settore digitalizzazione scolastica - 3 pt per anno - Max 24 pt)
	
	
	

	Pubblicazioni
(Articoli, contributi scientifici, prodotti editoriali coerenti con le tematiche del modulo - 4 pt ciascuna - Max 20 pt)
	
	
	

	Certificazioni Informatiche
(EIPASS, ECDL/ICDL, certificazioni specifiche - 2 pt ciascuna - Max 10 pt)
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO (Max 100 punti):
	
	



	Data: ....................................................
	Firma: ....................................................



