VERBALE N. 8 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Consiglio d’istituto del 12.02.2019

Il giorno, lunedì 12/02/2019 alle ore 18.00 si è riunito, a seguito di regolare convocazione, il consiglio di istituto presso la sede di S. Liberale, per discutere il seguente ordine del giorno:

1. approvazione verbale seduta precedente, del 18.12.2018; 
2. programma annuale 2019;
3. variazioni di bilancio;
4. confronto con gli operatori della Cooperativa La Esse e definizione delle piste di lavoro per i Tavoli tematici;
5. comunicazioni del Presidente;
6. comunicazioni del Dirigente;
7. varie ed eventuali.

Presiede la seduta la sig.ra  Cavallin Lucia. Svolge il ruolo di segretaria l’ins. Specie Ketty. Sono presenti tutti i membri del Consiglio d’Istituto, tranne  la sig.ra C. Pizzolotto  (ATA) e i sigg. A. Di Maggio. e R.Scalia dichiara aperta la seduta.

Punto n° 1
Approvazione verbale seduta precedente, n. 7 del 18/12/2018

La Presidente chiede se vi siano osservazioni in merito al verbale trasmesso via email ai consiglieri, data l’assenza di osservazioni si procede con votazione palese per alzata di mano:
	Favorevoli: 15
	Contrari: 0
	Astenuti: 0

	Delibera n. 181

	Il consiglio d'Istituto delibera, all’unanimità, di approvare il verbale della seduta precedente, n. 7 del 18.12.2018.



La Dirigente prende la parola e viene trattato il punto 6 all’O.d.g. 
Punto n° 6
Comunicazioni del Dirigente
La Dirigente scolastica comunica il numero delle iscrizioni: 
- n. 108 alunni iscritti alla secondaria di 1° grado, di cui 36 alla sede centrale e 72 alla succursale;
- n. 89 alunni iscritti alla primaria, di cui 17 plesso Collodi, 15 plesso Toniolo, 26 Vittorino da F, 13 Valeri e 18 Carducci. 
Non sono ancora disponibili i numeri dei bambini che si iscrivono per l’a.s. 2019/2020 alla scuole dell’infanzia, ma le domande pervenute copriranno tutti i posti resisi disponibili. 
La Dirigente Scolastica tenterà di equilibrare il numero degli alunni nelle classi scuola primaria contattando individualmente le famiglie ed eventualmente organizzando un’assemblea con i neo iscritti.
E’ intenzione della Dirigente, inoltre verificare  le richieste di servizio pre o post scuola e  tempo integrato.
Tra le considerazioni sul favorevole aumento di iscrizioni, rispetto al precedente anno scolastico, emerge da parte dei docenti, la miglior gestione e riuscita degli open day alla scuola secondaria di 1° grado.
Sono confermate le rappresentazioni teatrali al Teatro Eden da parte degli alunni dell’Istituto nelle date 31/05/2019 , 20/05/2019 e 06/06/2019.

Punto n° 2
Programma annuale 2019

Alle ore 18.45 entra la sig.ra C. Pizzolotto. 

La DSGA, sig.ra M. Campanelli, illustra dettagliatamente la relazione previsionale programmatica 2019 allegata alla predisposizione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2019, che i consiglieri hanno ricevuto via e-mail insieme alla convocazione della seduta odierna. € 500,00 reintegrabili per cinque volte  e che l’importo massimo di ogni singola spesa è fissato in € 80,00  (IVA esclusa). 
Data l’assenza di osservazioni si procede con votazione palese per alzata di mano.
Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo – contabile  delle II.SS., decreto 28 agosto 2018 n. 129;
Vista la proroga per la predisposizione e approvazione di cui alla nota n. 23410 del 22/11/2018;
Viste le istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale 2019 – prot. n. 14207 del 29/09/2018 (comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per il funzionamento amministrativo didattico ed altre voci del Programma Annuale 2019 per il periodo gennaio – agosto 2019);
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa revisionato con delibera del Consiglio d’Istituto del 26/10/2018;
Vista la relazione illustrativa del dirigente scolstico stilata con la collaborazione del Dsga, corredata della modulistica ministeriale;
Vista la proposta della Giunta Esecutiva del 12/02/2019;


	Favorevoli: 16
	Contrari: 0
	Astenuti: 0

	Delibera n. 182

	Il consiglio d'Istituto delibera, all’unanimità, di approvare il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2019 i cui valori sono elencati nel modello A allegato al presente verbale e riportato nella modulistica  prevista dal decreto 28 agosto 2018 n. 129.



In sintesi 

	
	
	
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 5 “COLETTI”
	Mod. A

	
	
	PROGRAMMA ANNUALE 
	 
	

	
	
	Esercizio finanziario 2019
	
	

	
	 ENTRATE               
	 
	

	Aggr.
	Voce 
	 
	importi
	

	01
	
	AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
	102.397,37
	

	01 
	01
	Non vincolato
	95.051,12
	

	01 
	02
	Vincolato
	7.346,25
	

	02
	
	FINANZIAMENTI DELL’UNIONE EUROPEA
	
	

	02 
	01
	Fondi sociali europei (FSE)
	
	

	 02
	02
	Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
	
	

	02 
	03
	Altri finanziamenti dell’Unione Europea
	
	

	03
	
	FINANZIAMENTI DELLO STATO
	60.386,79
	

	03
	01 
	Dotazione ordinaria
	60.386,79
	

	 03
	02
	Dotazione perequativa
	
	

	03 
	03
	Finanziamenti per l’ampliamento dell’offerta formativa (ex legge 440/97)
	
	

	03 
	04
	Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
	
	

	03 
	05
	Altri finanziamenti non vincolati dallo stato
	
	

	03
	06
	Altri finanziamenti vincolati dallo stato
	
	

	04
	
	FINANZIAMENTI DELLA REGIONE
	
	

	04
	 01
	Dotazione ordinaria
	
	

	04 
	02
	Dotazione perequativa
	
	

	04 
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	
	

	04
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	
	

	05
	
	FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI
	20.413,01
	

	05
	01 
	Provincia non vincolati
	
	

	05 
	02
	Provincia vincolati
	
	

	05 
	03
	Comune non vincolati
	
	

	 05
	04
	Comune vincolati
	20.413,01
	

	05
	05
	Altre istituzioni non vincolati
	
	

	05
	06
	Altre istituzioni vincolati
	
	

	06
	
	CONTRIBUTI DA PRIVATI
	50.124,80
	

	06
	01 
	Contributi volontari da famiglie
	9.833,00
	

	 06
	02
	Contributi per iscrizione alunni
	2.265,00
	

	06 
	03
	Contributi per mensa scolastica
	
	

	06 
	04
	Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero
	30.000,00
	

	06 
	05
	Contributi per copertura assicurativa degli alunni
	6.079,50
	

	06
	06
	Contributi per copertura assicurativa personale
	447,30
	

	06
	07
	Altri contributi da famiglie non vincolati
	
	

	06
	08
	Contributi da imprese non vincolati
	1.500,00
	

	06
	09
	Contributi da istituzioni sociali private non vincolati
	
	

	06
	10
	Altri contributi da famiglie vincolati
	
	

	06
	11
	Contributi da imprese vincolati
	
	

	06
	12
	Contributi da istituzioni sociali vincolati
	
	

	07
	
	PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA
	
	

	08
	
	RIMBORSI E RESTITUZIONI DI SOMME
	
	

	09
	
	ALIENAZIONI DI BENI MATERIALI
	
	

	10
	
	ALIENAZIONI DI BENI IMMATERIALI
	
	

	11
	
	SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
	
	

	12
	
	ALTRE ENTRATE
	
	

	13
	 
	MUTUI
	
	

	
	
	
	
	

	  
	 
	Totale entrate
	233.321,97
	




	 
	 
	 SPESE
	 

	Aggr.
	 
	 
	importi

	 
	Voce
	 
	 

	A
	 
	Attività
	212.864,54

	 
	A01
	Funzionamento generale e decoro della scuola
	74.425,80

	 
	A02
	Funzionamento amministrativo
	47.291,80

	 
	A03
	Didattica
	56.421,94

	 
	A04
	Alternanza scuola-lavoro
	

	 
	A05
	Visite, viaggi e programmi di studio all’estero
	32.800,00

	
	A06
	Attività di orientamento
	1.925,00

	P 
	
	PROGETTI
	19.217,45

	 
	P01
	Progetti in ambito scientifico, tecnico e professionale
	951,00

	 
	P02
	Progetti in ambito umanistico, sociale
	10.207,00

	 
	P03
	Progetti per certificazioni e corsi professionali
	4.724,00

	 
	P04
	Progetti per formazione/aggiornamento professionale
	3.335,45

	 
	P05
	Progetti per gare e concorsi
	

	G 
	
	GESTIONE ECONOMICHE
	

	 
	G01
	Azienda agraria
	

	 
	G02
	Azienda speciale
	

	 
	G03
	Attività per conto terzi
	

	 
	G04
	Attività convittuale
	

	 R
	 
	FONDO DI RISERVA
	1.239,98

	 
	R98 
	Fondo di riserva
	1.239,98

	D
	 
	DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
	

	 
	D100
	Disavanzo di amministrazione
	

	 
	
	Totale spese
	233.321,97

	Z
	Z01
	Disponibilità finanziaria da programmare 
	0,00

	
	
	Totale a pareggio
	233.321,97



Ai sensi dell’art. 4, decreto 129/2018, con l’approvazione del programma annuale si intendono autorizzati l’accertamento delle entrate e l’impegno di spese ivi previste. Resta, comunque, fermo il dovere di procedere all’accertamento anche delle sole entrate non previste nel programma medesimo.
Il programma annuale dell’esercizio finanziario 2019 verrà sottoposto, al Collegio dei revisori dei conti, per l’attività di controllo di legittimità e regolarità amministrativa e contabile ai sensi degli articoli 49 e 51 del decreto 28 agosto 2018, n. 129.
Il Programma Annuale sarà pubblicato, entro quindici giorni dall’approvazione, ai sensi dell’articolo 1, commi 17 e 136, della legge n. 107 del 2015, nel portale della scuola, sezione amministrazione trasparente.





Punto n° 3
Variazioni di bilancio

La DSGA, sig.ra Marella Campanelli, illustra dettagliatamente le variazioni di bilancio del mese di dicembre 2018.   Data l’assenza di osservazioni si procede con votazione palese per alzata di mano:

	Favorevoli: 16
	Contrari: 0
	Astenuti: 0

	Delibera n. 183

	Il consiglio d'Istituto delibera, all’unanimità, di approvare le variazioni al Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018




Alle ore 19.03 entrano due operatori della Cooperativa La Esse.
Alle ore 19.10 entra la sig.ra R. Scalia



Punto n° 4
Confronto con gli operatori della Cooperativa La Esse e definizione delle piste di lavoro per i Tavoli tematici

Gli operatori della Cooperativa La Esse presentano tre proposte di modelli per un processo partecipativo di lavoro su bisogni- criticità che possano portare ad un cambiamento migliorativo all’interno del contesto scolastico dell’IC 5 Coletti. Tale percorso sarà possibile grazie al finanziamento ottenuto dall’impresa sociale “Con i bambini”  attraverso il progetto “Kepler” dalla durata triennale. I tre modelli presentati si fondano su due dimensioni : l’ampiezza di soggetti coinvolgibili e la profondità dei processi partecipativi. 
La 1a ipotesi affronta il tema della “reputazione” .
Modalità di lavoro: a partire dalla questione “reputazione” e quindi ipoteticamente dal nodo “Stigmatizzazione”, proporre un’analisi del nodo e quindi un problem settin prima diviso fra ragazzi-genitori-insegnanti. Seguirà una condivisione in una assemblea allargata (gruppo tematico) che potrebbe ramificarsi in sottogruppi misti che si attivano su azioni concrete finalizzate a rinforzare gli elementi che creano reputazione positiva e a riconoscere e cambiare i processi di stigmatizzazione.
Soggetti coinvolti: l’idea progettuale si basa nell’attivare un processo di lavoro coinvolgendo per esempio tutte le classi prime dei due plessi della secondaria di I° grado ed in particolare ragazzi, insegnanti e genitori (rappresentanti di essi).
La 2a ipotesi mira all’evaluation in una classe pilota. Percorso di cambiamento partecipato per promuovere e facilitare i processi di:
identificazione di problemi e risorse;
confronto e influenzamento reciproco;
scelte e valutazione dei “cambiamenti decisi insieme”;
Modalità di lavoro: contratto di lavoro con il consiglio di classe. Raccolta di percezione dai diversi soggetti (ragazzi, insegnanti, genitori). Priorizzazione dei problemi e monitoraggio. Il risultato del lavoro potrebbe avere un riscontro sulla dimensione classe (anche sulla didattica).
Soggetti coinvolti: consiglio di classe, ragazzi, genitori.
La 3a ipotesi   prevede la realizzazione di gruppi trasversali su questioni educative specifiche (es. bullismo, dipendenze, affettività/sessualità, stili educativi…)
Modalità di lavoro: emersione, con rappresentanti dei genitori ed insegnanti, delle “questioni educative” più urgenti/importanti da trattare.
Il percorso prevederebbe l’emersione in gruppi omogenei, genitori-insegnanti. Condivisione in gruppo eterogeneo e creazione di un’alleanza educativa che si esplica nella creazione di gruppi misti  (insegnanti-genitori) che si attivano su azioni copro gettate a partire dalle questioni emerse.
I gruppi che potrebbero evolversi in commissioni di lavoro ( con ruolo di proposta e monitoraggio sulla tematica).
Soggetti coinvolti: rappresentanti dei genitori e insegnanti.


Dopo ampio dibattito il Consiglio d’Istituto chiede alla Cooperativa La Esse di organizzare un percorso che unisca la 1a e la 3a ipotesi, che veda coinvolti alunni di 5a primaria, 2a/3a secondaria di 1° grado, genitori e insegnanti sul tema della “reputazione”. Il Consiglio d’Istituto decide di incontrarsi successivamente con un gruppo ristretto composto dal Dirigente Scolastico, dal presidente del Consiglio d’Istituto, e da alcuni docenti in modo da definire il tema da trattare e la tempistica di realizzazione del tavolo tematico.

[bookmark: _GoBack]



Punto n° 5
Comunicazioni del Presidente

La Presidente porta l’attenzione sugli incontri Scuola- Territorio che si stanno svolgendo regolarmente ed auspica una maggior partecipazione soprattutto da parte dei docenti.



La seduta ha termine alle ore 20.45

La  Presidente (dott.ssa  Cavallin Lucia)                                                                              La  segretaria verbalista (Ketty Specie)

  ___________________________                                                                                          _______________________________                                                            
