
 
CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI 

Ai sensi dell’art.1, comma 5, della Legge 107/2015, TUTTI I DOCENTI dell’organico 

dell’autonomia (posti comuni, posti per il sostegno e posti per il potenziamento) 

contribuiscono alla realizzazione dell’offerta formativa attraverso attività di 

INSEGNAMENTO, POTENZIAMENTO, SOSTEGNO, ORGANIZZAZIONE, 

PROGETTAZIONE, COORDINAMENTO, SUPPLENZE.  

L’organico dell’autonomia è assegnato dal MIUR all’Istituto e non al singolo plesso. 

L’assegnazione del personale alle classi è finalizzata alla piena realizzazione delle 

attività previste dal PTOF oltre che alla valorizzazione delle risorse e delle competenze 

professionali.  

L’assegnazione dei docenti alle classi/sezioni nell’ambito dell’istituto terrà conto 

dell’effettivo numero degli alunni iscritti all’avvio del nuovo anno scolastico. 

L'assegnazione del personale docente alle classi è effettuata dal Dirigente Scolastico, 

in base ad un combinato disposto richiamato dal D.Lgs. 297/94, dal D.Lgs. 165/01, dal 

D.M. n° 37 del 26703/2009 e dalla legge 107/2015. 

I criteri generali di assegnazione dei docenti alle classi di seguito elencati, applicati 

secondo priorità e esigenze organizzative individuate dal Dirigente Scolastico, sono 

subordinati all’applicazione di dispositivi di Legge e/o contrattuali (L. 104/92, 

incompatibilità ambientale, part-time…ecc). 

CRITERI GENERALI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI 

1. CONTINUITÀ DIDATTICA 

2. alle classi dovrà essere garantita, per quanto possibile, pari opportunità di fruire 

di PERSONALE STABILE (ruolo) 

3. PRESENZA DI CRITICITÀ E ALUNNI CON BES  

4. SDOPPIAMENTO DELLA PLURICLASSE O ARTICOLAZIONE 

DELLE CLASSI NUMEROSE (in relazione alle ore disponibili per le 

compresenze assegnate dal Dirigente alle diverse sedi/plessi) 

5. PARTICOLARI COMPETENZE DEL PERSONALE rispetto a specifiche 

esigenze del gruppo classe o peculiari abilitazioni/specializzazioni (inglese 

primaria) 

6. NUMERO EQUO DI CLASSI PER DOCENTE 



 
7. RICHIESTE DEL PERSONALE DOCENTE, condizionata alla disponibilità 

del posto richiesto.  

 

 

 

 

 


