ALLEGATO A
			AL DIRIGENTE SCOLASTICO
 			ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE DOCENTI PROGETTI
INSEGNAMENTO LINGUA INGLESE CON METODOLOGIA CLIL PRESSO LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO DI TRICESIMO A.S. 2024/25 – RIF. AVVISO DI SELEZIONE PROT. N. 17544 DEL 13/11/2024

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________________
nato/a  a		_____Prov.		____il			_______
residente a	______via				______n.______
codice fiscale 			
 telefono cell. 	___________  e-mail_________________________________

 In qualità di:
 docente a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Tricesimo 
 docente a tempo determinato al 30/06/2025 o 31/08/2025 in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Tricesimo

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
DICHIARA
di essere disponibile ad assumere l’incarico di docente per l’insegnamento della lingua inglese con metodologia CLIL a favore degli alunni frequentanti le classi seconde e terze della scuola secondaria di Tricesimo, di cui all’avviso di selezione prot. n. 17544 del 13/11/2024 per un massimo di n. ___________________ ore nelle condizioni e nei termini previsti dall’Avviso di selezione stesso.

In relazione all’incarico nell’ambito del suindicato progetto, dichiara sotto la propria personale responsabilità:
       (barrare e completare le caselle che interessano e cancellare le parti che non interessano)
· Di essere cittadino 	secondo le risultanze del Comune di 	________
· Di godere dei diritti politici
· Di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
· Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso, oppure…
· Dichiara la propria disponibilità ad adeguarsi all’orario e al progetto predisposto dalla scuola
· Di essere in possesso del requisito di abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di primo grado 
· di essere in possesso dei seguenti titoli e esperienze, rilevabili dal curriculum vitae allegato:

	PUNTEGGI TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE
VALUTABILI
	DESCRIZIONE TITOLI/REQUISITI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ATTRIBBUITO DALLA COMMISSIONE

	a) Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di primo grado
          Punti 1 per ogni abilitazione
          Max punti 2
	  

	
	




	b) Certificazione di competenza linguistica secondo quanto previsto dal QCER – lingua inglese. In caso di possesso di più titoli verrà valutato solo quello di livello più alto
            Certificazione di livello C2: punti 20
         Certificazione di livello C1: punti 15
	
	
	

	c) LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE che preveda specifica competenza in lingua inglese Viene valutato un solo titolo, un eventuale secondo titolo potrà essere valutato nel punto e)
        Punti 6
        + punti 4 per votazione da 105 a 110
        + punti 2 per la lode
 Max punti 12
	
	
	

	d) LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE o DIPLOMA ACCADEMICO DI II LIVELLO in materia non inerente, o ulteriore rispetto al punto c) Viene valutato un solo titolo
        Punti 3
          + punti 2 per votazione da 105 a 110
          + punti 1 per la lode
            Max punti 6
	
	
	

	e) Master attinenti alle attività previste dal progetto
Punti 4 per ogni titolo
Max punti 20
	
	
	

	f) Certificazione CLIL
           Punti 5 a certificazione 
            Max punti 10
	       

	
	

	g) Corsi di formazione sulla didattica dell’insegnamento linguistico nelle scuole secondarie di 1° grado
           Punti 4 per ogni titolo
Max punti 20

	
	
	

	h) Esperienza didattica documentata svolta nella scuola secondaria di 1° grado in qualità di docente di inglese
       Punti 2 per ogni annualità   
           Max punti 10
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO MAX 100
	
	
	



Allega:
● Dichiarazione assenza situazioni di inconferibilità e incompatibilità   Allegato B
● Curriculum in formato europeo in duplice copia di cui una priva dei dati personali (eccetto nome e cognome).
● Fotocopia documento d’identità

Data		          firma 	_______________
Avvertenze:
Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’usa di atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice Penale e
delle Leggi in materia. Ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
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