Allegato 1 - Domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico per la selezione del Responsabile della Protezione dati ai
sensi degli artt. 37 e segg. del Regolamento UE 2016/679
Al Dirigente Scolastico
IC DI FAEDIS
Il/La sottoscritto/a …………………………………………. nato /a …………………… …………..
(prov……) il …../……. /………., residente a …………………………................................................ via ………………………………………………n……. CAP…………… provincia…………………. codice fiscale  ……………………………………… P. IVA ………………………….. Tel/ Cell.
…………………………………. e-mail …………………………………………………
CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico per la selezione del Responsabile della Protezione Dati ai sensi degli artt. 37 e segg. del Regolamento UE 2016/679 in qualità di:
□ personale esterno all’istituzione scolastica 
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
Di possedere i seguenti:
requisiti generali di ammissione:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016.

e, i seguenti  requisiti specifici di ammissione:

f) possedere conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati e delle capacità di assolvere i compiti maturate in ambito scolastico.
g) adempiere alle sue funzioni in piena indipendenza ed in assenza di conflitti di interesse;
h) dimostrare esperienze collaborative con enti pubblici e istituzioni scolastiche da almeno diciotto mesi;
i) aver maturato esperienze lavorative nell’ambito della legislazione sul trattamento dei dati personali e sul GDPR, in particolare in relazione alle scuole.

Allega alla presente:
· Curriculum Vitae della persona fisica incaricata di operare con l’Istituzione Scolastica;
· Documentazione comprovante il possesso della certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando;
· DURC in corso di validità dell’azienda;
· Dichiarazione di assenza di incompatibilità per la copertura dell’incarico;  
· Autocertificazione ai sensi dell’art.80 del D. Lgs. 50/2016;
· Copia di un documento di identità in corso di validità del legale rappresentante e dell’incaricato.
· Conto corrente dedicato specificando generalità, codice fiscale dei soggetti abilitati ad operare.
· Offerta economica.

Data ………………………………… 	Firma …………………………………………
Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003 n.196 e del Regolamento UE 2016/679, per le esigenze e le finalità  di cui alla presente domanda.


Data ………………………………… Firma …………………………………………
