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	Ministero dell’Istruzione

Direzione generale per il Friuli Venezia Giulia

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS
Codice fiscale 81002680304 - Via Torviscosa, 8 -  33050 GONARS

e-mail ∞  udic83200g@istruzione.it   tel. 0432.993036 – 0432.993010


		

	


Dichiarazione di disponibilità personale ATA – COLLABORATORE SCOLASTICO

 ALLEGATO A
Oggetto: avviso selezione interna per il reclutamento di personale Ata: collaboratori scolastici.
Programma Operativo Nazionale avviso pubblico  AOODGEFID/ 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 19. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2– Azioni 10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e socialità)  per la realizzazione dei seguenti progetti:

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-FR-2021-56 – CUP: E79J21002510006

TITOLO Progetto: Cresciamo competenti

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

IC DI GONARS

La  sottoscritta _________________________________ nata a ___________________ Il_______________   
DICHIARA
La propria disponibilità per l’espletamento degli impegni connessi alla realizzazione dell’Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 relativamente al seguente Modulo:
	Titolo modulo
	Unità da Selezionare
	Ore aggiuntive
	Sede attività
	orario
	Barrare il modulo prescelto

	Trinity GESE grades 2 and 3
	1
	10
	Secondaria Gonars
	13.30-15.30
	

	Parlo e imparo


	1
	10
	Secondaria Gonars
	13.30-15.30

Mercoledì
	

	Viaggio nel mondo del cinema
	1
	10
	Secondaria Gonars
	13.30-15.30
	

	Studio efficace


	1
	10
	Secondaria Gonars
	13.30-15.30
	


Dichiara, altresì: 
· di aver preso visione dei compiti specifici indicati nel bando relativi al proprio profilo professionale;
· di avere diritto al seguente punteggio nella graduatoria per l’assegnazione dell’incarico:

	
	
	
	Tot.punteggio

	A1. Anzianità di servizio


	1 p. x anno di anzianità 

max 40 punti
	
	

	A2. Anzianità di servizio nell’Istituto
	1 p. x  anno di anzianità

 max 25 punti
	
	

	A3. Esperienza nella tipologia progettuale 
	1 p. x  per ogni progetto 

max 20 punti
	
	

	A4. Attinenza con le mansioni previste nel Piano di lavoro del personale ATA
	15 punti
	
	


Gonars,_______________

                                                                Firma___________________________________________

