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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)




Al Dirigente  Scolastico
Istituto Comprensivo di Gonars 
Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di esperto Esterno in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche  per il reclutamento della figura professionale di ESPERTO MADRELINGUA FRANCESE
Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Avviso pubblico prot. n. MIUR.AOODGEFID 1953 del 21/02/2017 per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-FR-2017-83 – Imparare parlando
CUP: E75B17008040006
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ nato/a_____________________________________________________ (____)  il    ____________________ 
Codice Fiscale _______________________, residente a _________________________________________    in Via ________________________________________      n. _________ cap _________ prov ___________

tel. _____________ cellulare_______________   e-mail        _______________________________________
In servizio in qualità di _________________________________________________________________ presso l’Istituto Scolastico__________________________________________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità  di   ESPERTO madrelingua francese nell’ambito del modulo 

	Codice identificativo progetto
	Titolo modulo
	Durata ore
	Destinatari

	10.2.2A-FSEPON-FR-2017-83
	 Certificazione Delf
	30
	Alunni scuola secondaria di 1°


A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:

di essere madre lingua francese in quanto:

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

* Per quanto riguarda gli esperti “madre lingua” si farà riferimento a quanto previsto nell’allegato 2 dell’Avviso Prot. AOODGEFID\1953 del 21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa” e di seguito riportato: 

<<Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorità assoluta va data ai docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito: 

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del Framework europeo l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1. 

1. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso ovvero _________________________________________________________________________;

2. di non essere stato destituito da pubblico impiego;

3. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego;

4. essere/non essere (depennare voce che non interessa) dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni;

5. di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;.

6. di essere in godimento dei diritti politici;

7. di possedere i requisiti necessari per espletare l’incarico, così come si evince dal curriculum vitae;

8. di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;

9. di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per programmare e verificare le attività di sua pertinenza;

10. di conoscere ed essere in grado di gestire la piattaforma informatica del Ministero per l’inserimento e l’aggiornamento delle attività svolte;

11. di impegnarsi a documentare tutte le attività di sua pertinenza;

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679.         Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.  

Data__________________________                   Firma___________________________                

Documentazione da allegare: 
1. Curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 
2. Tabella di autovalutazione titoli posseduti.  
3. Documento di riconoscimento. 
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