Prot. n. vedi segnatura

ISTITUTO COMPRENSIVO MORTEGLIANO-CASTIONS DI STRADA
Via Leonardo da Vinci, 11 - 33050 MORTEGLIANO (UD)
Tel. 0432/761917  Fax 0432/760037
Cod. Mecc.UDIC83900A C.F. 80005260304
PEO udic83900a@istruzione.it PEC udic83900a@pec.istruzione.it
Sito internet www.icmorteglianocastionsdistrada.edu.it

Mortegliano, 27 settembre 2021

Alle R.S.U. di Istituto

Alle 00.SS. CGIL — CISL = UIL — SNALS — GILDA
AI’ALBO on line

All'ALBO SEDE

Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del M.O.F. a.s. 2020/21.

- VISTI
- VISTA
VISTO

- VISTA

- VISTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

gli artt. 6, 33, 84, 88 del C.C.N.L. Scuola 2006/2009;

la contrattazione di istituto stipulata in data 7 maggio 2021,

il verbale n. 2021/002 del 10/02/2021 con il quale i Revisori dei Conti hanno espresso
parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa
dell'l.C.di Mortegliano per I'anno scolastico 2020/2021;

la nota dell’'USR FVG di Trieste prot. n. AOODRFVG n. 0001384 del 9/02/201 avente per
oggetto:”Chiarimenti in merito alla legittimita di fornire dati personali dei dipendenti alle
organizzazioni sindacali - nota del Garante per la protezione dei dati personali prot. 49472
del 28.12.2020%;

le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal

Personale Docente e ATA nell’a.s. 2020/21 a seguito delle attribuzioni degli incarichi

retribuiti;

RENDE NOTI

| prospetti analitici relativi all’utilizzo del M.O.F. indicanti il numero dei dipendenti impegnati, le attivita, gli
impegni orari/forfetari e i relativi importi.

RIPARTIZIONE DEGLI STANZIAMENTI

PERSONALE DOCENTE

Art. 5 ATTIVITA’ FINALIZZATE lett. a) FUNZIONI STRUMENTALI
s Docenti ta individuale Totale Liquidato
Attivita | PERSONALE DOCENTE IMPEGNATO GEENGE | WIRE -4
Impegnati contrattata Lordo Dipendente
1. Lingua Straniera 2 368,00 736,01
(7]
-‘
’C° P 2. BES - Disabilita 1 876,96 876,96
=g o ——
g g 3. BES — Svantaggio socio linguistico — 368,01 736,02
3= culturale
4. Tfacnologle.della Comunicazione e 1 783,00 783,00
dell’Informazione
€3131,99




Art. 5 ATTIVITA’ FINALIZZATE lett. c) Compensi per aree a rischio

Totale
Attivita PERSONALE DOCENTE IMPEGNATO Quats complessien, | Liguidato
contrattata Lordo
Dipendente
o
® 3 = Circa n. 98 ore di insegnamento aggiuntivo destinate
o m = ad attivita di prevenzione del disagio e della dispersione 2.513,90 €2.380,00
c»<
)
m
=

scolastica per gruppi di alunni. L'attivita & stata svolta dal
personale docente che ne ha dichiarato la disponibilita.

Art. 5 ATTIVITA’ FINALIZZATE lett. d) Ore Eccedenti per so

stituzione colleghi assenti

Totale
o indivi Liquidat
Attivita PERSONALE DOCENTE IMPEGNATO Ouita idiiduale iquidato
contrattata Lordo
Dipendente
mo
g ° I di
o _ n corso di
3 n. docenti 2.560,66 liuidazione
In liquidazione nel mese di settembre 2021
Art. 5 ATTIVITA’ FINALIZZATE lett. e) Pratica Sportiva
Totale
s i iquidat
Attivita PERSONALE DOCENTE IMPEGNATO Quats complessiva | Liquidate
contrattata Lordo
Dipendente
(%]
£3
32 01 900,00 0,00
<9 :
s>

Art. 9 Attivita Organizzative lett. a) Supporto all’organizzazione

" : Quota o
TIPO ATTIVITA! U.mta docenti individuale Quota totale Totale-hqmdato
impegnate contrattata lordo dipendente
contrattata
Collab S. —Ppri
ollaboratore D.S. — Primo Collaboratore 1 1.750,00 1.750,00 1.750,00
Collaboratore D.S. — Secondo
Collaboratore 1 800,00 800,00 800,00
Referenti Sedi Infanzia Mortegliano 2 700,00 1.400,00 1.400,00
Referente Sede Pri i i
SO TR el 1.450,00 1.450,00 1.450,00
Referenti Sedi Primaria Lavariano 2 725,00 1.450,00 1.450,00
Referenti Sedi Primaria Castions di Strada 2 850,00 1.700,00 1.700,00




Referenti Sedi Secondaria Mortegliano 5 725,00 1.450,00 1.450,00
Referenti Sedi Secondaria Castions di
Strada 3 483,33 1.450,00 1.450,00
Totale €11.450,00
Art. 9 Attivita Organizzative lett. b) Supporto alla didattica
| Cooordma ori di classe scuola secondaria J 10 200,00 | 2.000,00 2.000,00
i 1° grado |
' Awvio alla funzione di Coordinatori Ed. |
' Civica Scuola Primaria g 20 85,00 | 1.700,00 1.700,00
| | |
i el . . . . ' T
‘ Flessibilita didattica e organizzativa [ 3 150,00 | 450,00 450,00
| | i
| Totale | i € 4.150,00
1 Art. 9 Attivita Organizzative lett. c) Supporto gestione attivita didattica
|
[
Referente Bullismo e Cyberbullismo 1 300,00 300,00 300,00
Referente per I'Orientamento 2 150.00 300,00 300.00
Responsabili privacy di Plesso 6 120,00 720,00 720,00
Referente Orario Scuole Primarie 3 L300 225,40 325,00
Referente Orario Scuole Secondarie 4 187,50 7ag,00 50,00
Referenti Sicurezza/Covid 6 350,00 2.100,00 2.100,00
Referente continuita, Progetti 1 300,00 300,00 300,00
Referente di Plesso la tenunta del materiale e
delle tecnologie 6 120,00 720,00 720,00
Compor\ente nucleo interno di 4 175,00 700,00 700,00
valutazione
Componente comitato mensa 4 75,00 300,00 0,00
Programmazione Scuola Infanzia 8/245,00
2.695,00 ’
11 245,00 1/75,00
Partecipazione docenti di sostegno ad Da ripartire tra
incontri con pers. Servizi Specialistici docenti sostegno
(Nostra famiglia, A.S.S., Servizi Sociali) secondo gli 1.980,00 1.980,00 1.980,03
incontri
effettuati
Docenti curriculari incontri con equipe Da ripartire tra
per alunni con pers. dei Servizi (Nostra docenti
famiglia, A.S.S., Servizi Sociali) curriculari 1.250,00 1.250,00 1.249,95
secondo gli
incontri effettuati
Part. Docenti ad incontri con specialisti Da ripartire tra
pfar alun.m BES non certificati o con doce.n.tl secor?do 1.008,33 1.008,33 0,00
diagnosi DSA gli incontri
effettuati
Tutor neo immessi in ruolo 1 150,00 150,00 150,00
Totale € 13.798,33 € 11.824,98
TOTALE Generale € 29.398,33 € 27.424,98




PERSONALE A.T.A.

Art. 5 ATTIVITA’ FINALIZZATE lett. b) Incarichi Specifici al personale ATA

a b c d e
COMPENSO | COMPENSO COMPENSO
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI Unita UNITARIO 1 TOTALE TOTALE
coinvolte contrattato | contrattato Liquidato
L.D. L.D. L.D.
Incarico Sostituzione/Supporto DSGA i di
pporto in caso di assenza 1 406,56 406,56 406,56
Incarico per area acquisti/inventario
1 150,00 150,00 150,00
TOTALI € 556,56
a b C d
COMPENSO | COMPENSO | COMPENSO
COLLABORATORI SCOLASTICI ol UNITARIO ) TOTALE TOTALE
coinvolte contrattato | contrattato Liquidato
L.D. L.D. L.D.
Prospetto 2. Assistenza cura nell'igiene personale nella
scuola dellinfanzia 3 210,00 630,00 630,00
Prospetto 2. Assistenza cura nell'igiene personale nella
scuola dell'infanzia — Organico COVID 1 140,00 140,00 140,00
Pr9§petto 2. Assistenza cura e igiene personale disabilita
unita a 36 ore 1 150,00 150,00 150,00
Pr9§petto 2. Assistenza cura e igiene personale disabilita
unita a 30 ore 2 125,00 250,00 250,00
Pr9§petto 2. Assistenza cura e igiene personale disabilita
unita a 24 ore 1 100,00 100,00 100,00
TOTALI €1270,00

Art. 8 - Quota variabile Indennita di Direzione al D.S.G.A. e accantonamento Indennita di Direzione A.A.

vicario

Totale Liquidato

Lordo
PERSONALE ATA IMPEGNATO Quota contrattata Dipendente
D.S.G.A. 3.000,00 3.000,00
Assistente Amministrativo sostituto DSGA 324,13 324,13




Art. 8 — Attivita Organizzative Personale ATA

con uso di carrozzine e altre attrezzature che non

COMPENSO COMPENSO —_—
Unita Forfetario Forfetario Forfetario
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI . UNITARIO TOTALE .
coinvolte TOTALE Liquidato
contrattato contrattato LD
L.D. L.D. B
Intensificazione per supporto DS
Didattica/Organici/Alunni H 1 150,00 150,00 150,00
Intensificazione della propria attivita lavorativa a
seguito di particolari esigenze individuate dal Dsga
(Attivita riguardanti la gestione delle '

2
assenze/straordinari del pers. ATA) (Pers. Part- 1 250,00 230.00 St
time 30/36)

Intensificazione della propria attivita lavorativa a
seguito di particolari esigenze individuate dal Dsga
(Attivita riguardanti la gestione delle assenze del 1 150,00 150,00 150,00
pers. docente) (Pers. a 18/36)
Intensificazione della propria attivita lavorativa a
seguito di particolari esigenze individuate dal Dsga
(Attivita negoziale — Acquisti Me.Pa./Consegna 1 20,00 200,00 200,00
materiali )
Intensificazione/Attivita aggiuntive per impegno
su piu aree lavorative (personale, contabilita, 1 300,00 300,00 300,00
affari generali)
Intensificazione attivita connesse 3 100.00 300.00 30000
allimplementazione utilizzo della segreteria
digitale del registro elettronico-pubblicazioni sito 1 80,00 80,00 80,00
web
(Pers. a 36/36 — 30/36 — 24/36 — 18/36) E 60,00 60,00 60,00

2 100,00 200,00 200,00
Intensificazione straordinaria per I'avvio delle
attivita di segreteria in situazione di emergenza 1 83,00 83,00 55,00
epidemiologica. 1 66,00 66,00 66,00
(Pers. a 36/36 —30/36 — 24/36 — 18/36)

1 50,00 50,00 50,00

2 100,00 200,00 200,00
Intensificazione per sostituzione colleghi assenti 1 83,00 83,00 83,00
(Pers. a 36/36 —30/36 — 24/36 — 18/36) 1 66.00 66.00 66.00

1 50,00 50,00 50,00

TOTALI € 2288,00 € 2288,00
» | e o COMPENSO COMPENSO AT
T P s S Unita qufetano ; <Forfetano o
- COLLABORATORI SCOLASTICI Lo UNITARIO - TOTALE. . | —OTALEL o
; Rl R AhEit cpmvo S contrattato contrattato | LDq‘ ‘
: ; e “L.D. L.D. it
. di -

Presenza alunni portatori di handicap nelle scuole 1 150,00 300,00 300,00




siano autonomi negli spostamenti
Intensificazione per supporto ai colleghi di altro
plesso nella gestione di alunno disabile al 1 200,00 200,00 200,00
momento del cambio
Intensificazione per gestione della distribuzione
dei DPI e del gel inviato dall'Ente Commissariale 1 200,00 200,00 200,00
Intensificazione per sistemazione aule/laboratori
(eliminazione materiale librario e informatico) ) 200,00 400,00 400,00
scuola secondaria di Castions di Strada
Intensificazione per assolvimento alle pulizie del
collega assente per malattia e non sostituito da
supplente - Da dividere in proporzione ai gg. di 20 1.567,30 1.567,30 1.567,30
sostituzione effettuati
Servizio esterno - Posta 1 75,00 75,00 75,00
12 250,00 3.000,00 3.000,00
2 208,33 416,66 416,66
Inten5|f|ca2|_one per attlv1ta.d.| co-ntrollc.> o 1 166,67 166,67 166,67
entrata/uscita utenza e sanificazione giornaliera in
situazione di emergenza epidemiologica. 2 125,00 250,00 250,00
1 83,33 83,33 83,33
2 41,66 83,32 83,32
TOTALI €6.742,28 €6.742,28
Ore straordinarie 6 500,00 500,00 496,00
TOTALI € 500,00 €7.238,28
Totale Liquidato
Totale Contrattato LORDO
LORDO DIPENDENTE DIPENDENTE
TOTALE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI €2.288,00 €2.288,00
TOTALE COLLABORATORI SCOLASTICI €6.742,28 €6.742,28
ORE STRAORDINARIE € 500,00 € 496,00
TOTALE GENERALE €9.530,28 € 9.526,28

ART. 6 — RISORSE RELATIVE A PROGETTI FINANZIATI DAL M.l., REGIONE, ENTI LOCALI E/O PRIVATI

Fondi provenienti da Enti pubblici — Regione Autonoma FVG saranno utilizzati come di seguito specificato:

docenza/docenza/Co.

PROVENIENZA

Progetti offerta
formativa 20/21-
Possibilita di

1 compensazione tra ore n.1
diinsegnamento e
funzionali nel limite del

budget stanziato

€700,00 0,00

Ml/
FUNZIONAMENTO In corso di
AMM.VO E liquidazione
DIDATTICO




In corso di

Progetto Orientamento
v s
a.s. 2019/20 n.2 €115,80 00 i liquidazione
Progetto Orientamento In corso di
’ M.1.
a.s. 2020/21 n.2 £120,20 200 ! liquidazione
Incremento Dotazione Regione Liquidati
sostegno ik £2.800,00 0,00 FVG/ARDIS settembre 2021
n. 13
T ——— docenti 510,00 Liquidati in luglio
Frquana 4. 2020?21 n. 1 DSGA 9.187,50 87,00 REGIONE FVG 2021
- nl1AA. e 360,00
9C.S.
Valorizzazione Lingua e Progetto in corso
cultura Minoritaria - 2 1.179,68 0,00 REGIONE FVG di realizzazione
Secondaria
Arricchimento offerta
formativa 2019-20 - n. 18
Possibilita di docenti 381,91 | di
compensazione tra ore | n.1DSGA 6.125,00 100,00 REGIONE FVG “:u?(‘;;‘ijon;
diinsegnamento e n.1AA.e 200,00
funzionali nel limite del 4Cs.
budget stanziato
n. 1 DSGA 366,38
Comodato libri di testo n.1AA. 5.00 100’00 REGIONE FVG Liquidati in agosto
a.s. 2020/21 n. 4 Coll. 300,00 2021
Scol.
Progetti offerta formativa Comune di In corso di
a.s. 2020/21 3 £910,00 Giog Castions di Strada liquidazione
TOTALI 16.492,18 2.402,29

Il D.S.G.A.

Rag. Gianna Maria Pascutto

L

Si allegano prospetti di liquidazione con nominativi.

La Diyigente Scolastica

Dotf.ssa Ze

X

Ferrarese

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il
cd. “Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali & stata
gestita secondo le modalita illustrate nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del
"Cedolino Unico". Le liquidazioni al personale dipendente previste dal presente Contratto sono state inserite

nell'applicazione M.E.F. — NOIPA nei mesi di luglio 2021.







