





                      Spett.le

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
Viale Trastevere n. 76/A
00153 - R O M A 

Inviata con raccomandata a/r

OGGETTO: richiesta Carta elettronica per l'aggiornamento e la formazione del docente ex art 1 comma 121 Legge 107/2015.
Io sottoscritto/a ______________, nato/a a ______________il ___________ e residente a ______________ in via __________________, dipendente del Ministero dell’Istruzione con mansioni di educatore, attualmente in servizio presso____________________________ ;
PREMESSO CHE 

-ho sottoscritto un contratto di lavoro a tempo indeterminato con la qualifica di educatore;

-ho lavorato con contratti a tempo determinato con la qualifica di educatore per i seguenti periodi
dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________; dal _______ al ______; dal ________ al _______; dal _______ al ________ ;
-la Suprema Corte di Cassazione con sentenza n. 32104 del 31.10.2022 ha stabilito che “Se è indubbio, poi, che la carta docente «dell’importo nominale di €. 500 annui» costituisce un beneficio economico, non può non convenirsi sul fatto che, anche per via della disposizione da ultimo richiamata, essa debba essere attribuita, conclusivamente, al personale docente tout court, ivi compresi gli appartenenti al ruolo degli educatori.”;

Risulta pertanto evidente che anche al sottoscritto in qualità di educatore spetta il diritto ad usufruire della Carta elettronica per l'aggiornamento e la formazione del docente ex art 1 comma 121 Legge 107/2015.

Tutto ciò premesso, il/la  sottoscritto/a 

INTIMA E DIFFIDA

L’Amministrazione datrice a provvedere al riconoscimento della Carta elettronica per l'aggiornamento e la formazione del docente per ciascun anno di lavoro maturato
CON ESPRESSO AVVERTIMENTO CHE

trascorsi 15 giorni dalla ricezione della presente, in assenza di accoglimento di quanto richiesto, perdurando tale comportamento, il/la sottoscritto/a si riserva di adottare tutte le opportune iniziative legali per la tutela dei propri diritti ed interessi. 

La presente da valersi, altresì, come atto interruttivo di qualsivoglia termine di prescrizione, con salvezza di ogni ulteriore azione.

Distinti saluti 

Data                                                                                                  FIRMA___________________



