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				Al Dirigente Scolastico
							dell’Istituto Comprensivo di Gemona del Friuli
Allegato 2
Scheda di valutazione dei titoli per la candidatura di REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
	TITOLI ED ESPERIENZE VALUTATI
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	DESCRIZIONE E PAGINA DI RIFERIMENTO NEL CURRICULUM

	Titoli culturali: laurea attinente la tipologia di intervento. 
	Vecchio ordinamento 12 punti 
Triennale 7 punti 
Specialistica 5 punti 
	
	













	Diploma di scuola media superiore (non si valuta se laureati). 
	5 punti 
	
	











	Anzianità di servizio nell’Istituto Comprensivo, sede del progetto. 
	2 punti per anno (max 10 punti) 
	
	









	Precedenti partecipazioni a progetti PON come valutatore. 
	5 punti per incarico (max 30 punti) 
	
	





	Esperienza come docente Funzione Strumentale o nel  Team dell’innovazione.
	2 punti per incarico (max 10 punti) 
	








	

	Precedenti partecipazioni a progetti PON come Esperto, tutor o nella progettazione ecc.
	3 punti per incarico (max 15 punti) 
	






	

	Certificazioni competenze informatiche  
	2 punti  (max 8 punti)
	









	



Il sottoscritto/a _______________________________________ dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

                            data									      firma			




Scheda di valutazione dei titoli per la candidatura di FACILITATORE
	TITOLI ED ESPERIENZE VALUTATI
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	DESCRIZIONE E PAGINA DI RIFERIMENTO NEL CURRICULUM

	Titoli culturali: laurea attinente la tipologia di intervento. 
	Vecchio ordinamento 12 punti 
Triennale 7 punti 
Specialistica 5 punti 
	
	











	Diploma di scuola media superiore (non si valuta se laureati). 
	5 punti 
	
	











	Anzianità di servizio nell’Istituto Comprensivo, sede del progetto. 
	2 punti per anno (max 10 punti) 
	
	










	Precedenti partecipazioni a progetti PON come facilitatore.
	5 punti per incarico (max 30 punti) 
	
	











	Esperienza come docente Funzione Strumentale o nel  Team dell’innovazione.
	2 punti per incarico (max 10 punti) 
	
	








	Precedenti partecipazioni a progetti PON come Esperto, tutor o nella progettazione, ecc)
	3 punti per incarico (max 15 punti) 
	
	

	Certificazioni competenze informatiche  
	2 punti (max 8 punti)

	
	

	Corsi di aggiornamento attinenti i compiti richiesti
	5 punti (max 15 punti)
	










	



Il sottoscritto/a _______________________________________ dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
                         
[bookmark: _GoBack]   data									      firma			
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