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ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLMEZZO
Via Cesare Battisti, 10 – tel. 0433/487311
Cod. Fiscale 93020070301 –33028 – Tolmezzo (UD)
Codice meccanografico: udic85400c indirizzo e-mail: udic85400c@istruzione.it

[bookmark: _Hlk54886935]Allegato A all’Avviso prot. n. 10893 del 08/07/2026 – Modello di domanda di partecipazione

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali per la gestione e realizzazione del progetto: 
[bookmark: _Hlk220057692]Codice CUP: B34D26001280007
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNFR-2026-75
Titolo: “Per una scuola inclusiva che insegna”.

Il/la sottoscritto/a ___________________________________nato/a a ________________________ il_______________ residente a_____________________________ Provincia di ______ Via/Piazza _____________________________________ n. _____ 
Codice Fiscale _______________________ in qualità      docente interno         formatore esterno
   in servizio presso questa Istituzione scolastica nel corrente a.s. 2025/26, sede _________________
· in servizio presso altra Istituzione scolastica
· in servizio presso altra Pubblica Amministrazione
· esterno alla Pubblica Amministrazione (persona fisica), P.IVA n° ______________________, regolarmente iscritto nell’Albo professionale di _______________________________________, in data ______________, n°                                                     ;
· esterno alla Pubblica Amministrazione (persona giuridica), in qualità di legale rappresentante pro tempore della ______________________________ (inserire ragione sociale della società), con sede a ________________________, in via ______________________________n. ______ , P.IVA n° _______________________regolarmente iscritta nel Registro della CCIAA di _____________________ al n° ______________ ,
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per i seguenti incarichi:
Modulo: Gestione dei comportamenti problema nella scuola del primo ciclo in qualità di
 docente esperto per n. 30 ore
 docente tutor per n. 30 ore

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione dell’Avviso prot. n. 10893 del 08/07/2026 e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a,
DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto previsti nell’art. 2 dell’Avviso prot. n. 10893 del 08/07/2026 e, nello specifico:
1. di possedere i requisiti specifici indicati nelle seguenti tabelle di autovalutazione in base alle tipologie richieste;
2. che i titoli da valutare ai sensi dei criteri per l’attribuzione del punteggio riportati nell’Avviso sono desumibili dal curriculum vitae o da certificati/attestati allegati alla presente domanda;
3. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
4. [bookmark: _Hlk107862731]di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445 si dichiara il possesso dei titoli di seguito riportati:


PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA.

	Titoli da valutare
	Punteggi

	a) Servizio prestato presso l’Istituto Comprensivo di Tolmezzo - Insegnamento materie coerenti con la tipologia di intervento.
	Punti 4 per ogni anno Max punti 40

	b) Servizio prestato presso altre scuole di ogni ordine e grado - Insegnamento materie coerenti con la tipologia di intervento.
	Punti 3 per ogni anno Max punti 12

	c) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale o diploma accademico di II livello in materia inerente al progetto. Viene valutato un solo titolo, un eventuale secondo titolo potrà essere valutato nel punto d).
	Punti 10 + punti 2 per votazione da 100 a 110
+ punti 2 per la lode
Max punti 14

	d) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale o diploma accademico di II livello in materia non inerente, o ulteriore rispetto al punto c) Viene valutato un solo titolo.
	Punti 3
+ punti 3 per votazione da 100 a 110
+ punti 1 per la lode
Max punti 7

	e) Specializzazioni, Master attinenti alle attività previste dal progetto.
	Punti 2 per ogni titolo Max punti 6

	f) Esperienza in qualità di ESPERTO svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PN, FSE, e PNRR sui temi riferimento.
	Punti 2 per ogni progetto
Max punti 8

	g) Esperienze nel profilo di tutor svolte in progetti PN e PNRR.
	Punti 1 per ogni progetto
Max punti 5

	h) Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento.
	Punti 4 per ogni anno fino ad un max di 8 punti

	
	Totale – punteggio massimo
	100




PERSONALE ESTERNO
	Titoli da valutare
	Punteggi

	a) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale o diploma accademico di II livello in materia inerente al progetto. Viene valutato un solo titolo, un eventuale secondo titolo potrà essere valutato nel punto b) 
	Punti 10
+ punti 2 per votazione da 100 a 110  
+ punti 2 per la lode 
Max punti 14 

	b) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale o diploma accademico di II livello in materia non inerente, o ulteriore rispetto al punto a) Viene valutato un solo titolo 
	Punti 3 
+ punti 3 per votazione da 100 a 110  
+ punti 1 per la lode 
Max punti 7 

	c) Diploma specifico di s.s. di II grado 
	Punti 5 

	d) Specializzazioni, corsi di perfezionamento, Master attinenti alle attività previste dal modulo 
	Punti 2 per ogni titolo Max punti 8

	e) Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento 
	Punti 3 per ogni anno Max punti 12

	f) Pregresse esperienze come formatore in progetti relativi all’argomento del modulo.
	Punti 2 per ogni progetto
Max punti 6

	g) Pregresse esperienze in qualità di formatore presso l’Istituto Comprensivo di Tolmezzo
	Punti 4 per ogni esperienza fino ad un max di 8 punti

	Totale – punteggio massimo 
	60



Allega alla presente:
· curriculum vitae in formato europeo sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
· dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse;
· fotocopia del documento di identità in corso di validità;
· n. ___ certificati/attestati relativi ai criteri per l’attribuzione del punteggio (facoltativo).


	Luogo e data_______________, ____________
	Firma del Partecipante

	
	____________________________

	



























	



INFORMATIVA PRIVACY
· Consapevole della responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;
· ai sensi dell’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445;
· sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
· di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di essere in godimento dei diritti civili e politici;
· di non avere subito condanne penali;
· di non avere procedimenti penali in corso;
· di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con questo istituto;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del DPR 3/1957;
· di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze elencate nell’allegato curriculum vitae;
· di aver esaminato le condizioni contenute nella richiesta di offerta, di accettarle integralmente e incondizionatamente senza alcuna riserva;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 679/16 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
· di prestare autorizzazione al trattamento dei dati personali per i fini suindicati;
· di possedere i seguenti titoli richiesti (compilare la tabella relativa al profilo richiesto):

Data  ______________________
Firma














DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs.39/2013)


Il/La sottoscritto/a ____________________________   Cod. Fiscale __________________________
DICHIARA
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
· che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’Istituto Comprensivo di Tolmezzo, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012
· che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a svolgere incarichi nell’interesse dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo (UD);
· di prestare l’attività professionale di ____________________________________________
· di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche amministrative di vertice in Enti di diritto privato regolati o finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e l’Ente privato conferente):
· _______________________________________________________________________
· _______________________________________________________________________
· _______________________________________________________________________
· di non essere titolare di incarichi o di cariche amministrative di vertice in Enti di diritto privato regolati o finanziati da Pubbliche Amministrazioni.

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.
AUTORIZZA
La pubblicazione dei presenti dati sui siti internet dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo e della banca dati Anagrafe delle Prestazioni.

Informativa Privacy ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR 679/16:
Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo di Tolmezzo. La gestione dei dati che La riguardano è svolta nell'ambito della banca dati dell’Istituto Comprensivo, nel rispetto di quanto stabilito ai sensi e per gli effetti del Reg. UE 679/2016 e del D.lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.lgs. n. 101/18. Il trattamento dei dati è effettuato per finalità connesse all'espletamento di accordi contrattuali; in caso diverso si procederà alla raccolta del relativo consenso come previsto dagli artt. 6 e 7 del Reg. UE 679/2016. Ella potrà richiedere in qualsiasi momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento degli stessi o potrà opporsi al loro trattamento scrivendo a udic85400c@istruzione.it. La S.V. ha il diritto di proporre reclamo all' Autorità di Controllo competente.


Luogo e data ______________________                                        Firma _____________________
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