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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Silvio Pellico”
Piazza del Popolo 4 – 21040 Vedano Olona (VA) 

C.F. 95045030129 - Tel. 0332/400232 -  www.scuolavedano.edu.it
email: vaic86300c@istruzione.it  – pec: vaic86300c@pec.istruzione.it
______________________________________________________



DELIBERA n. 13 del 13 febbraio 2025
VERBALE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 2
Delibera costituzione tavolo permanente bullismo, protocollo di intervento e codice interno. (DEL. N. 13)
Si è riunito in data 13 febbraio 2025 alle ore 18.00 il Consiglio d’Istituto per trattare il seguente ordine del giorno:

Sono presenti i seguenti componenti del Consiglio di Istituto
	COMPONENTE GENITORI
	COMPONENTE DOCENTI
	COMPONENTE ATA

	Belloni Luca Rino
	X
	Battistella Valentina
	X
	D’Ambrosio Silvia
	

	Bianchini Zaira
	X
	Bernasconi Lorenza
	X
	di Fede Silvana
	X

	Broggini Chiara
	
	Buffa Paola
	X
	

	Coppone Gioistella
	X
	Chiarelli Maria Lucia
	X
	

	Crespi Valentina
	
	De Salvia Maria Leonarda
	X
	

	Davanzo manuela
	X
	La Brocca Maria Rosaria
	X
	

	Marone Stefania
	
	Pelosin Stefania
	X
	

	Pizzi Laura
	X
	Scolaro Irene Maria
	X
	


bullismo e del cyberbullismo” informa dell’istituzione del Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto a tali fenomeni, che prevede la partecipazione di 2 figure rappresentanti tra la componente genitoriale, ed invita i presenti a candidarsi.

La Prof.ssa Buffa delucida il progetto (come da documentazione trasmessa) e il lavoro del tavolo di prevenzione, sottolineando il carattere di garanzia ed emergenza dello stesso, informando che è stato definito un protocollo di intervento ed è stato istituito un indirizzo mail dedicato per eventuali segnalazioni (bullistop@scuolavedano.edu.it).

La sig.ra Broggini chiede chiarimenti rispetto alla periodicità degli incontri.

L’ insegnate Bernasconi facente parte del team di lavoro, chiarisce che sono previsti due momenti ad inizio e fine anno scolastico, ed eventualmente al bisogno.

Si candidano il sig. BELLONI Luca Rino e la sig.ra DAVANZO Manuela.

La Dirigente precisa che il tavolo di lavoro prevede la trattazione di episodi di bullismo che avvengono a scuola, fatto salvo l’attenzionare e sensibilizzare rispetto ad eventuali episodi avvenuti al di fuori dell’ambiente scolastico.

L’insegnante Bernasconi riporta che il Tavolo attivato, valorizzerà la sensibilizzazione alla prevenzione e la definizione e diffusione del Codice Etico. 
DELIBERA N. 13

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTA la Legge 29 maggio 2017 n.71 recante "Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo"; 

VISTE le “Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyber bullismo” del 13 gennaio 2021;

VISTA la Legge 70 del 17 maggio 2024 “Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo”; 

VISTA la Nota M.I.M. prot. n. 121 del 20.01.2025 avente per oggetto “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo".;
CONSIDERATO l’art. 4, comma 2 bis, della Legge 17 maggio 2024, n. 70, che prevede l’istituzione di un tavolo permanente di monitoraggio anche a livello di I.S.; 
RITENUTA la necessità di istituire un tavolo tecnico permanente per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo;

DELIBERA

all’unanimità la costituzione del tavolo permanente bullismo, il Protocollo di intervento e il codice interno.
   IL SEGRETARIO                                                                                                          IL PRESIDENTE

  Battistella Valentina                                                                                                        Laura Pizzi
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