	OFFERTA ECONOMICA
	€

	 
	 

	Incarico annuale medico competente, comprensivo di relazione annuale, partecipazione alla riunione periodica e consulenze varie
	 

	·                     Importo richiesto per visita medica dipendente (se trattasi di importi diversi a seconda del profilo professionale indicare importo medio) compreso eventuale costo per uscita:
	 

	Offerta economica max 30 punti (25 punti per costo prestazione e 5 punti per costo visita medica).
	Il punteggio, non è auto-attribuibile, e sarà assegnato:Offerta più bassa x 30/singola offerta e Offerta tecnica max 70 punti

	 
	 

	OFFERTA TECNICA
	PUNTEGGIO

	1)Laurea 
	 

	15 punti fino a 90/110
	 

	16 punti da 91/110 a 95/110
	 

	17 punti da 96/110 a 101/110
	 

	18 punti da 102/110 a 107/110
	 

	19 punti da 108/110 a 110/110
	 

	20 punti per 110 e lode fino ad un max di 20 punti,
	 

	2)Esperienze di medico competente in istituti scolastici
	punti 5 per ogni incarico fino a un max di punti 30 

	3)Esperienze di medico competente in altri enti pubblici e/o privati
	punti 5 per ogni incarico fino a un max di punti 15

	4)Esperienze di medico competente in questa istituzione scolastica
	2 punti per ogni anno per umn max di punti 5



