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Relazione del Dirigente Scolastico

sul PROGRAMMA ANNUALE - Esercizio Finanziario 2019.

PREMESSA

Dal corrente anno finanziario il Programma annw@ee redatto rispettando quanto indicato fiRégolamento
recante istruzioni generali sulla gestione ammiaittto contabile delle istituzioni scolastiche,sainsi dell’art. 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 103d. Nuovo Regolamentahe vede la luce con il D.I. 28/08/2018, n.
129 ed entra in vigore il 17 novembre 2018, saostitlo il regolamento precedente (D.l. 44/2001)udvo
Regolamento si sviluppa in otto titoli:

*TITOLO | — Gestione finanziaria (artt. 1-24)

* TITOLO Il — Gestioni economiche separate (artt23%

* TITOLO lll — Gestione patrimoniale — Beni e invertgrtt. 29-39)

e TITOLO IV — Scritture contabili e contabilita inforatizzata (artt. 40-42)

* TITOLO V — Attivita negoziale (artt. 43-48)

* TITOLO VI — Controllo di regolarita amministrativeacontabile (artt. 49-53)

* TITOLO VIl — Consulenza contabile (art. 54)

* TITOLO VIl — Disposizioni transitorie e finali (# 55-56).

L'attivita finanziaria dell’'Istituto Comprensivo Fd'Assisi di Tezze sul Brenta si svolge sulla baseun unico
documento contabile annuale denominato PROGRAMMANANMLE predisposto dal Dirigente Scolastico, con la
collaborazione, per la parte economico finanziadel, direttore s.g.a., proposto dalla Giunta Eseau¢ con il
PARERE di regolarita contabile dei Revisori dei €oml Consiglio di Istituto.

Il Consiglio di Istituto delibera I'adozione delggramma annuale secondo quanto previsto dalBadel
Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018
Il nuovo Regolamento prevede la pubblicazionegdttie sul sito della Scuola, sezione Amministrazitvasparente,
anche nel Portale unico dei dati scuola — MIUR.



Contesto scolastico

L'Istituto Comprensivo F. d’Assisi di Tezze sul Bta € composto da sette plessi scolastici: cinquels
primarie e due plessi di scuola secondaria di@ignado, per un totale di 1105 alunni.
Gli alunni provengono in massima parte dal terigtaromunale: su 1105 alunni , il 13,39% provieneGiamuni
limitrofi; gli alunni stranieri frequentanti son@p al 19,90% della popolazione scolastica.
L’Amministrazione Comunale organizza un servizigdilola-bus e mensa.

Gli obiettivi che guidano le programmazioni tengaromto sia delle indicazioni nazionali che dellgesze
dettate dal contesto socio-culturale-ambientalaché dei bisogni dell'utenza.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferiment  0: 15 ottobre 2018

La struttura delle sezioni per I'anno scolastico in corso € la seguente:

Numero Numero Totale sezioni | Bambini iscritti Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con (c=a+b) al 1° settembre| frequentanti frequentanti frequentanti | diversamente | per sezione (f/c)
orario ridotto | orario normale sezioni con sezioni con (f=d+e) abili
(a) (b) orario ridotto | orario normale
(d) ()

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria I° - Dat a di riferimento: 15 ottobre 2018

classi Numero Numero Num Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di cui Differe Media
classi classi ero classi iscritti freque frequent freque | alunni divers n alunni
con 24 funzionant class | (d=at+b+ al 1° n- anti n freque a zatra per
ore (a) i atempo i c) settemb tanti classi tanti n mente alunni classe
normale funzi re (e) classi funziona classi tanti abili iscritti (i/d)
(da27a onant funzio nti a funzio (i=f+g al 1°
30/24 ore) ia nanti tempo nanti a +h) settem
(b) temp con 24 normale tempo bre e
o] ore (da27a pieno/ alunni
pieno f) 30/34 prolun freque
/prol ore) (9) gato n
ungat (40/36 tanti
o] ore) (I=e-i)
(40/3 (h)
6 ore)
(©)
prime 4 2 6 112 72 42 114 1 +2 19
seconde 6 2 8 154 106 46 152 3 -2 19
terze 5 2 7 128 89 38 127 1 -1 18,14
quarte 5 2 7 142 100 42 142 3 0 20,28
quinte 5 2 7 148 99 49 148 9 0 21,14
pluriclas
Totale 25 10 35 684 466 217 683 17 -1 97,56
prime 7 7 157 159 159 10 +2 22,71
seconde 6 6 142 142 142 7 0 23,66
terze 6 6 121 121 121 7 0 20,16
pluriclas
Totale 19 19 420 422 422 24 +2 66,53

Totale : 1105 alunni



La situazione del personale dipendente in serdltiodata del 15/10/2018
puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno ikdioe va rilevato solo dalla scuola di titolaritalgmsto

()]
ks

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

N
o

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterairfall-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indetermaimert-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinat@ootratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato corrattmtannuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fir@0asiugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato conmattmtino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato firie

Insegnanti di religione a tempo indeterminato piant

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a teneperihinato su spezzone orario*

SOl |wWw| Ok OO (M| DN|®W

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo détatmsu spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipupaiiho contratto nel caso in cui il docente abbia pi
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratin altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 123

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scudiditolarita del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camiratto annuale*

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camiratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con cordgratinuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con corarfitio al 30 Giugno

OO0 |O|IN|O|0|F

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indet@ato

=Y
=Y

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

N

Collaboratori scolastici a tempo determinato comtiedto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato comtidto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time
TOTALE PERSONALE ATA 28

Non si rilevano unitd di personale estraneo all'amstrazione che espleta il servizio di pulizia lilegpazi e dei locali ivi
compreso quello beneficiario delle disposizioniteomplate dal decreto interministeriale 20 april@2M. 65.



ANALISI DEI BISOGNI DELLA COMUNITA’ SCOLASTICA

Dall'analisi dei bisogni dei vari stakeholder delfamunita scolastica (docenti, genitori, enti eoaiioni del
territorio), emerge il bisogno di rinnovare la posta formativa dell'lstituto valorizzando le risersterne ed esterne;
di progettare un’offerta formativa significativagarente, ampia ed articolata, profondamente incued innovativa,
costruita in sinergia con le agenzie del territaioon le famiglie, in cui ciascuno possa trovasgeeienze e stimoli
corrispondenti ai propri bisogni e potenzialita. dJoomunita orientata al ben-essere e in cui sigoos#tivare il
confronto, la curiosita, la passione e la motivagi@ad apprendere. Sviluppare nella didattica urodeeti studio
efficace, aumentare la motivazione negli studentnigliorare la comunicazione scuola-famiglia soeorichieste
espresse dalla componente genitoriale, mentresdigbio dei docenti si orienta verso I'approfondirnedisciplinare,
didattico e metodologico. Emerge ancora la necedditarricchire la scuola di sussidi didattici dre#zature
tecnologiche per sostenere i processi di insegnerragprendimento.

FINALITA' DEL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA

La finalita generale che I'lstituto Comprensivo fSRrancesco d'Assisi” intende raggiungere per pgralunni € lo
sviluppo armonico e integrale della persona, rsglatito dei principi della Costituzione italianalle@romozione della
conoscenza e nel rispetto e nella valorizzaziotle deversita individuali, con il coinvolgimentotato degli alunni e
delle famiglie. In uno scenario sempre pit comued$sC. si propone di fornire supporti adeguatiirché ogni
persona sviluppi un’identitd consapevole e ap€taettivo primario € la valorizzazione dell'uniciéédella singolarita
dell'identita culturale di ogni alunno, nella copsaolezza che la promozione e lo sviluppo di ogmspna stimola in
modo vicendevole la promozione e lo sviluppo daltee persone: ognuno impara meglio nella relazmoregli altri.
L'l.C. sviluppa la propria azione educativa in aea con i principi dell'inclusione delle personded’integrazione
delle culture, considerando I'accoglienza delleedsita un valore irrinunciabile, consolidando latmhe inclusive nei
confronti di bambini e ragazzi di cittadinanza ritaliana, per una piena integrazione; favoriscediame strategie
specifiche e percorsi personalizzati (utilizzanelaisorse dell’organico potenziato), la prevenzierierecupero della
dispersione scolastica e del fallimento formatache in collaborazione con gli enti locali e leeahgenzie educative
del territorio. Particolare cura é riservata afjilea con disabilita o con bisogni educativi spagiattraverso adeguate
strategie organizzative e didattiche, da consideempetti della normale progettazione dell’'offéaianativa.’

L’l.C. “San Francesco d’Assisi” modella la propgaione educativa con I'obiettivo di innalzare itsasso formativo
degli alunni consentendo ad ogni studente di cansegnel rispetto del vissuto biografico, dei fitendei modi di
apprendere di ciascuno, del contesto culturalece-sxronomico di provenienza, le competenze previsi Profilo
dello studente al termine del Primo ciclo di istoue e riferite alle discipline di insegnamentd piano esercizio della
cittadinanza. k competenze chiayeer I'apprendimento permanente (Raccomandazion2dielaggio 2018 adottata
dal Consiglio dell'Unione Europg&aengono assunte come orizzonte di riferimento:

0 competenza alfabetica funzionale;

competenza multilinguistica;

competenza matematica e competenza in scienze|dg@e ingegneria;
competenza digitale;

competenza personale, sociale e capacita di impachimparare;
competenza in materia di cittadinanza;

competenza imprenditoriale;

competenza in materia di consapevolezza ed espnessulturali.

O O0OO0OO0OO0OO0OO0o

Coerentemente con le priorita indicate e con laliféa previste dalla Legge n. 107/2015, I'lstitygi@nifica misure
didattiche ed organizzative per il raggiungimerngoskguenti obiettivi formativi:

1. Sviluppo di comportamenti responsabili ispirataationoscenza e al rispetto della legalita, del&esdbilita
ambientale dei beni paesagagistici, del patrimorielée attivita culturali.

2. Valorizzazione e potenziamento delle competenzguigiiche, con particolare riferimento all'italiaroalla
lingua inglese.

3. Potenziamento delle competenze matematico-logicuéeatifiche.

4. Sviluppo e potenziamento delle competenze digiadjli studenti con particolare riguardo all’utilizeritico e
consapevole dei social network e dei media.

5. Sviluppo delle competenze in materia di cittadirsaattiva e democratica.

6. Valorizzazione di percorsi formativi individualizza potenziamento dell’inclusione scolastica e dieitto
allo studio degli alunni con bisogni educativi Spécattraverso percorsi individualizzati, personzdti e
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metodologie didattiche innovative e coinvolgenti.

L’ampliamento dell'offerta formativa, secondo i dimi espressi dalla comunita scolastica, & oriardgbromuovere
le seguenti attivita:
» recupero delle abilita di base degli alunni corodis educativi speciali (prevenzione della dispmrsi
scolastica);
* recupero e potenziamento della lingua italianagtese;
» laboratori per le attivita espressive, sportivesitali e tecnologiche;
e promozione di attivita di orientamento e di consapezza di sé.

| docenti sono impegnati a fornire all’'utenza ufeofa formativa individualizzata e flessibile, sedo la ricerca di un
curricolo integrato, attraverso numerose attivitdatliche di arricchimento proposte agli alunnis&scaturiscono da
un serio lavoro di ricerca e di progettazione daepdei docenti e rappresentano per gli alunnieathe occasione di
riflessione e approccio a varie tematiche, stratirrative per il raggiungimento degli obiettivi.lcini progetti
vengono attuati in sinergia fra docenti di divedsscipline ed esperti esterni, perché perseguongaite le stesse
finalitd e utilizzano le stesse risorse umane esh@miche.1Gli obiettivi educativi e didattici sono arricchigd
ampliati da attivita complementari come i proge#li attivita non sono semplici aggiunte al pragraa scolastico, ma
risultano pienamente inserite nella programmaziedacativa e didattica e contribuiscono a garantirenodo
equilibrato lo sviluppo cognitivo, affettivo e relanale dell’alunno. La diffusione delle tecnologianformazione e di
comunicazione offre I'opportunita di mettere inaabne nuovi modi di apprendimento con la quotidiapera di
guida, attenta al metodo, ai nuovi media e allarca multi- dimensionale.

L'OFFERTA FORMATIVA DELLISTITUTO

Il servizio formativo erogato dalllstituto non dimita alla dimensione prettamente curricolare itabdalle
Indicazioni Nazionali ma si estende anche agli aspetti connessi alllamento delle opportunita di cittadinanza
attraverso la crescita civile e culturale deglingiu L'alto numero di proposte di arricchimento ladferta formativa
inserite nelPTOF triennale e nella sua declinazione annualevidenzia I'impegno della Scuola, in tutte le sue
componenti, per promuovere i processi di apprendimédegli alunni con azioni aperte al territoridieersificate nelle
direzioni di sviluppo e nei contenuti culturali pasti.

L'impianto progettuale ha seguito i criteri delieelta di priorita, della coerenza interna, dellzidoe di una matrice
comune di illustrazione delle proposte. E' statauata la prospettiva della definizione dell'ideatidell’Istituto
attraverso la messa in evidenza di alcuni nucleigettuali caratterizzanti e irrinunciabili qualiesatenti di
riconoscimento e di appartenenza organizzativa.

Si é inoltre posta attenzione alla programmaziarezini direcupero/potenziamentodegli apprendimenti cognitivi
e sociali per le fasce piu deboli e per gli alurom bisogni educativi speciali.

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI (Legge 107, art.1, c omma 7)

L'attivita progettuale dell’lstituto prevede Protietriennale relativi alle aree di miglioramentol deapporto di
Autovalutazione (Cittadinanza, Competenze digitliglusione degli alunni con bisogni educativi spkBES),
I'Orientamento, I'’Autovalutazione, Formazione elsppo del personale) e di realizzazione delle féiciormative
della Legge 107, art. 1, comma 7:

OBIETTIVI FORMATIVI SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI
PRIMO GRADO

1.Prevenzione e conftrasto della dispersior| Garantire a tutti gli alunni percorsi di apprendirrte

scolastica. finalizzati a promuovere il successo formatjvo

attraverso corsi di recupero e potenziamento;
realizzazione di percorsi formativi e iniziativeetti
all'orientamento e alla valorizzazione del metito
scolastico e dei talenti; valorizzazione delle
potenzialita e degli stili di apprendimento; dimiieu
la varianza degli apprendimenti di italiano| e
matematica nelle classi della scuola primaria.

2. Sviluppo delle compenze in materia c| Promuovere percorsi di apprendimento
cittadinanza attiva e democratica; sviluppo | dcquisizione di abilita sociali e di cittadinanztva




comportamenti responsabili ispirati alla conosce
e al rispetto della legalita;

finalizzati a favorire la  costruzione

comportamenti responsabili.

3. Valorizzazione e potenziamento delle compet:
linguistiche, con particolare riferimento all'i@tio
nonché alla lingua inglese, anche medi3
l'utilizzo della metodologia Content
integrated learning;

Promuovere corsi di recupero e potenziament
lingua inglese (madrelingua inglese e cq

arftealizzati alla certificazione linguistica).

D

language

rsi

4. Sviluppo delle competenze digitali degli stude
con particolare riguardo al pensiero computazign
all'utilizzo critico e consapevole dei social netiwe
dei media nonché alla produzione e ai legami cq
mondo del lavoro;

Potenziare “uso delle nuove tecnologie e
diaguaggio informatico, matematico e scientificd
processo di insegnamento- apprendime
rPilomuovere competenze digitali negli studenti.

ne
nto.

5. Alfabetizzazione e perfezionamento dell'itali
come lingua seconda attraverso corsi e laborator]
studenti di cittadinanza o di lingua non italiada,
organizzare anche in collaborazione con gli
locali e il terzo settore, con l'apporto delle caorité
di origine, delle famiglie e dei mediatori cultural

Valorizzare una didattica personalizzata a favaie
i poggetti con particolare svantaggio linguist
attraverso una didattica personalizzata.

eNti

co

6. Valorizzazione di  percorsi formati
individualizzati e potenziamento dell'inclusio
scolastica e del diritto allo studio degli alunming
bisogni educativi speciali attraverso percq
individualizzati e personalizzati.

ndei

Valorizzae una didattica individualizzata a fawvc
soggetti con difficolta di
relazione, svantaggio socio-culturale-linguistiog,
reompresi i BES ed i DSA attraverso una didat
laboratoriale

apprendimento-

ica

| LOCALI

L'istituto & organizzato su sette sedi:

Sede Centrale: Secondaria di Tezze sul Brenta
Via Don Belluzzo, 3 tel. 0424/89036

Sede Secondaria di Belvedere

Via Schola Cantorum, 7 tel. 0424/560448
Plesso di Tezze sul Brenta “Montegrappa”

Via Don Belluzzo, 7 tel. 0424/89388

Plesso di Belvedere “A. Gabelli”

Via Nazionale, 125 tel. 0424/560437

Plesso di Campagnari “IV Novembre”

Via Madre Teresa di Calcutta, 2 tel. 0424/560474
Plesso di Stroppari “E. Cavallini”

Via Don A. Gazzetta, 14 tel. 0424/89495
Plesso di Granella “G. Zanella”

Via Leonardo da Vinci, 2 tel. 0424/89123

VIMMER01Q
VIMM82901Q
VIEES290R
VIEES2902T
VIEE82903V
VIEE829051

VIEE82904X

Ufficialmente vengono conteggiate n. 6 sedi peall#&scuola secondaria viene assegnato un unicmiog
funzionale e un unico codice meccanografico, tnabai di sedi ubicate nello stesso comune.

Per quanto attiene al contesto socio-culturalstiftito Comprensivo “ F. d’ASSISI”, opera nel tésrio del Comune

di Tezze sul Brenta con le frazioni di GranellalM8dere, Stroppari e Campagnari.

L’economia & abbastanza florida ed in espansiatigianato e piccola industria, salvo la crisi dagtimi anni. Sono

presenti due biblioteche comunali, impianti spariparrocchie e Associazioni molto attive sul temip.

OBIETTIVI

Segnalare al Comune i provvedimenti di competenzdapsicurezza dei locali, ai sensi |
nuovo D. Lgs n. 81/2008, sulla base di quanto ailewelDocumento di valutazione del
rischio da parte del Responsabile del Servizio di Prewezée Protezione.

Aggiornamento Piano di Evacuazione




LA PALESTRA

Per I'attivita di educazione fisica gli studenta della scuola primaria che secondaria, utilizZengalestre comunali
di Tezze e di Belvedere. Qualora, per concomitaizativita scolastiche, la palestra comunale sizupata, il
personale docente utilizza la palestra internasailela media di Tezze. Tale struttufane utilizzata con orarifisso
un giorno alla settimana anche dagli alunni dedsdedi Granella che per I'occasione fruiscono @deftorto gratuito
(spese a carico dellAmministrazione Comunale)ekgi di Stroppari e Campagnari fruiscono di apgpastrutture
adiacenti all’edificio scolastico.

Grazie ai rapporti di proficua collaborazione, ¢éutt strutture sportive vengono concesse in udaigyalle
Associazioni del territorio per attivita extra szstiche.

OBIETTIVI Incentivare la pratica sportiva mediante I'adesianqogetti promossi dal MIU

- Favorire attivita di promozione e avvio alla matdc per le classi prime e second
attivita pre-sportiva per le classi terze, quadeinte della scuola primaria (per I'a.s.
2018-19) sono state organizzate lezioni gratuiterdinozione allo sport con l'intervento

di esperti esterni:

hip hop classi 1"2"374"5" 2 |lezionityiite (Tezze, Belv., Stropp., Campagn.)
minibasket classi 1°273"4"5" 2 lezioni gitg  (tutti i plessi)

minibasket classi 1°2/3" 3 lezigratuite (Tezze, Belv., Stropp., Campagn.)
rugby classi 172"3" 3 tedigratuite (Tezze, Belv., Stropp.,Camp. Gran.)

minivolley classi 17273 5/ 3 lezioni tuite (Tezze, Belv., Stropp.,Camp. Gra

- Attivazione del Gruppo Sportivo per la preparazidnattivita inerenti all’atletica per g

n.)

studenti della scuola secondaria;
- Adesione al progetto nazionale "Sport di classefagore degli alunni della scugla
primaria;
- Adesione al progetto nazionale “Le giornate depors’ (15-16-17 febbraio) a favo
degli alunni della scuola secondaria

RISORSE STRUMENTALI

Oltre alle aule per le attivita didattiche, tuteskedi sono dotate di:
e laboratorio di informatica
» laboratorio artistico / aula immagine
» biblioteca
* mensa scolastica (in tutti i plessi della scuolmaria)

Per incontri collegiali e con le famiglie I'lstitbitha a disposizione le seguenti strutture:
* auditorium di Belvedere
e atrio della scuola primaria di Campagnari

E’ stato implementato il materiale ludico a dispasie degli alunni per I'intrattenimento durantsekvizio di entrata
anticipata, per la socializzazione e per stimdembilita psico-emotive.

Nell'a.s. 2014-15 é stato introdotto in via spenitade in alcune classi il registro elettronico,edl’a.s. 2015-16 & stato
portato a regime. E’ stato introdotto il sistemagdweteria digitale” per attuare la dematerializanei

Nell'a.s. 2015/16 [I'Istituto e risultato aggiudieab di un finanziamento di € 18.500,00 fondi FE&RBNndo Europeo di
Sviluppo Regionale) per la realizzazione della E&8I/WLAN che ha interessato i seguenti plessi:

scuola media di Tezze
scuola media di Belvedere
scuola primaria di Tezze
scuola primaria di Belvedere

Totale
autorizzato

Codice Titolo modulo

identificativo

Importo
autorizzato

Sottoazione Importo

autorizzato




progettol forniture spese general | progetto
10.8.1.A1 10.8.1.A- Sviluppare uni € 16.835,0 € 1.665,0 € 18.500,00

FESRPON-VE-| rete

2015-54 performante

Nell'anno scolastico 2016/17 I'lstituto é risultaggiudicatario di finanziamenti per due importgmtgetti:
Atelier creativi

E’ stato interamente rinnovato il laboratorio diomnmatica della scuola secondaria di Tezze cor2iP@ nuovi e
implementata la dotazione di notebook (n. 13 peodatorio mobile)

Fondazione Cariverona

Sono stati acquistati n. 9 KIT ad uso lavagna digischermo, videoproiettore, notebook) e n. 1Bk con
carrello per ricarica notebook ad uso laboratorabite.

Nell'a.s. 2017/18 I'Istituto e risultato aggiudieaib di un finanziamento di € 22.000,00 fondi FEEBndo Europeo di
Sviluppo Regionale) per la realizzazione di aulmentate della tecnologia (LIM) e postazioni infotitlae per la
segreteria e la sala insegnanti:

Sottoazione Codice C.U.P. C.I.G. Titolo modulo Totale
identificativo autorizzato
progetto progetto

10.8.1.A¢ 10.8.1.A% 194D1500( | Z9120A777C | Ambienti multimediali| € 22.000,00
FESRPON-VE- | 000007 spazi alternative e
2017-105 postazioni

informatiche

E’ stato individuato, in attuazione al Piano Nazi@nScuola Digitale, un team digitale che si ocadghiintroduzione
delle nuove tecnologie alla didattica. Nell'a.s12€L6 € stato avviato un capillare piano di forroaeiper I'utilizzo
dellegoogle apps for educatipgoogle mail drive, calendar

Grazie a questo impegno progettuale, e grazie aaltzheollaborazione con le famiglie, oggi I'lstibupud disporre di
n. 29 aule attrezzateontro le 14 del 2015) e di n. 2 laboratori miohdlla scuola secondaria a Belvedere e a Tezze:

aule con LIV aule cor tablet pel | notebook pe
schermo e | laboratorio | laboratorio
proiettore mobile mobile
Secondaria Tez. 4 3 28
Secondaria Belvede 5 3 6
Primaria Tezz 6 1
Primaria Belvedel 4 1
Stroppar 1 1
Granell: 5
Campagna 2 1
totale 27 1C
37 6 28




OBIETTIVI

dotare tutte le aule dell'istituto di LIM o di peitore con scherm

- implementare il laboratorio mobile con disposititécnologici (tablet, noteboo
smartphone);

- Rinnovare e aggiornare i laboratori informatici gkgssi;

- Garantire I'aggiornamento e I'ampliamento del patmio librario di classe;

- Collaborare con i genitori per la promozione duale attivita.

~

ARREDI

Gli arredi scolastici sono forniti dal Comune. ltitgto scolastico provvede a segnalare allAmmiaisibne Comunale
le proprie necessita e ad implementare il patrimombbiliare con piccoli acquisti.

OBIETTIVI |- Raccogliere le necessita e segnalarle al Comunieppevvedimenti di corpetenz

SITO WEB DELL'ISTITUTO SCOLASTICO

Dal 2.01.2019 il SitoWeb e stato aggiornato edagastffettuata la migrazione dal dominio GOV.ITERU.IT come
previsto dalla determina n. 36 del 12.02.2018 enaadall’Agenzia dell'ltalia Digitale in coerenzadcrme con quanto
stabilito dal Piano Triennale per l'informatica lagP.A. 2017/2019.

Il sito & stato costruito nel rispetto del C.A.[Cogice del’Amministrazione Digitale) ed & curata dn assistente
amministrativo interno e da un Amministratore asbgfincarico a ditta privata).

OBIETTIVI

Prevedere I'aggiornamento dinamico del sito, atirsw la formazione del personale
segreteria e personale docente per la pubblicaziendocumenti di propria competenza
senza passare attraverso la figura delladmingtrat

- Aggiornamento dei materiali da pubblicare in Amrsirazione Trasparente.

DIRIGENZA SCOLASTICA

La funzione dirigenziale, in regime di autonomialastica, visti i Decreti. Lgs.vi n. 29/93, n. 88/6 n. 165/2001 art.
25, si avvale di poteri di gestione amministratigonico finanziaria assumendo la piena respontabiélla gestione
delle risorse e dei risultati del servizio.

L’art.4 del D. Lgs n.165/01, distinguendo le fundiali indirizzo e di controllo dai compiti di attm@ne e
gestione, tenendo presente la configurazione gaaridrganizzativa della scuola, attribuisce al Ggiies
d’istituto il ruolo di indirizzo politico generale di controllo ed al Dirigente scolastico il rualogestione.

Il nuovo regolamento amministrativo-contabile 1129/2018 devolve alla Dirigenza la sfera di tgttiatti ed i
provvedimenti che non attengono I'ambito di indiozpolitico amm.vo, ma afferenti la funzione geséile.

Il Dirigente Scolastico si impegna a mettere aakspone le risorse necessarie per la realizzazieg obiettivi del
P.T.O.F., nelllambito delle disponibilita finanziarapprovate dal Consiglio d’Istituto. Si impegnavalorizzare le
risorse umane a tutti i livelli nel rispetto debaecificita dei ruoli, prefiggendosi obiettivi mrsibili, curando la
comunicazione, creando consapevolezza dei divadi, rdelle attese degli alunni e delle aspettatie¢ genitori,
focalizzando l'attenzione sui bisogni di formaziates territorio.

PRINCIPI FONDAMENTALI PREDISPOSIZIONE P.A.

| due principi fondamentali che devono guidarerkdsposizione del P.A. si possono riassumere @agee:

» le risorse assegnate dallo Stato, costituenti kazitme finanziaria di Istituto, sono utilizzatesnga altro
vincolo di destinazione che quello prioritario peisvolgimento delle attivita di istruzione, di foazione e di
orientamento proprie dell'istituzione interessatame previste ed organizzate nel piano dell’'offéstanativa
(P.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuitelelegate alle regioni e agli enti locali dallarmativa
vigente. Le istituzioni scolastiche provvedono edir allautonoma allocazione delle risorse finarigia
derivanti da entrate proprie o da altri finanziathelello Stato, delle regioni, di enti locali o ditri enti,
pubblici e privati, sempre che tali finanziamentinrsiano vincolati a specifiche destinazioni (&rto. 2 D.I.
n. 44/2001);

» la gestione finanziaria delle istituzioni scolalsticsi esprime in termini di competenza ed & impttana criteri
di efficacia, efficienza ed economicita e si confarai principi della trasparenza, annualita, ursaia,
integrita, unita, veridicita (art. 2 co. 1 D.1.129 del 28.08.2018).
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I nuovo Regolamento D.I. n. 129 del 28.08.2018a cambiato il piano dei conti sia in entrata cheuscita
apportando significative modifiche anche nella igest delle attivita e dei progetti: a livello cealer sono state create
le seguenti voci di destinazioni:

A — Attivita amministrativo-didattiche

A — A01 Funzionamento generale e decoro dellal&cuo
A —A02 Funzionamento amministrativo

A — A03 Didattica

A — A04 Alternanza Scuola-Lavoro

A — A05 Visite, viaggi e programmi di studio altero

A — AO06 Attivita di orientamento.

P — Progetti

P — P01 Progetti in ambito “Scientifico, tecnicprefessionale”
P — P02 Progetti in ambito “Umanistico e sociale”

P — P03 Progetti per “Certificazioni e corsi prafesali”

P — P04 Progetti per “Formazione/aggiornament@édedonale”
P - PO5 Progetti per “Gare e concorsi”

All'interno di queste aree la Scuola ha potuto iimeele attivita e i progetti previsti nel P.T.O.Freando delle
sottodestinazioni

Programma Annuale 2019 (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuamtetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01 - Avanzo di amministrazione presur 108.239,2
02 - Finanziamenti dell'Unione Eurof 0,0C
03 - Finanziamenti dello Stal 17.221,3:
04 - Finanziamenti della Regior 0,0
05 - Finanziamenti da Enti locali o altistituzioni pubbliche 41.082,0
06 - Contributi da priva 26.940,0i
07 - Proventi da gestioni economic 0,0C
08 - Rimborsi e restituzione somi 0,0C
09 - Alienazione di beni materi: 0,0C
10 - Alienazione di beni immateri: 0,0C
11- Sponsor etilizzo locali 0,0C
12 - Altre entrat: 0,0C
13- Mutui 0,0c
TOTALE ENTRATE 193.482,5¢
SPESE
A - Attivita amministrativi-didattiche 108.018,7
P - Progett 68.236,9!
G - Gestioni economict 0,0C
R - Fondo di Riserv 861,0°
TOTALE SPESE 177.116,79
Z - Disponibilita finanziaria da programmi 16.365,7¢
TOTALE A PAREGGIO 193.482,5¢

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Si specifica che, a seguito dell’'entrata in vigaled nuovo Regolamento Decreto 129 e proroga terimémi la
predisposizione e approvazione di cui alla Not23#10 del 22 novembre 2018, considerato che lagpesizione del
Programma Annuale & avvenuta dopo la chiusuraedelitizio 2018, I'avanzo di amministrazione presum lo
stesso valore dell’avanzo complessivo di cui altp@del modello J anno 2018.

Il programma espone un avanzo di amministrazioasysrto d€ 108.239,25come riportato nel ModC.
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| Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. \

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cesegnato ai vari aggregati di spesa e progetti cgrogato nel
modelloD:

Utilizzo avanzo amministraone presunt Totale IMPORTO IMPORTO NON
VINCOLATO | VINCOLATO
A -ATTIVITA' 53.619,56 51.760,5¢9 1.858,97
AO01 - Funzionamento generale e decoro della s 5.117,91 5.117,9I 0,0
AO02 - Funzionamento amministrati 5.867,9! 5.867,9! 0,0C
AO03 - Didattice 38.927,2. 37.068,2 1.858,9"
A04 - Alternanza Scuo-Lavorc 0,0C 0,0C 0,0C
AO05 - Visite, viaggi e programmi di studio all'est 2.317,5! 2.317,5! 0,0
AO0G6 - Attivita di orientament 1.388,8¢ 1.388,8¢ 0,0C
P- PROGETT 38.253,9 28.214,2! 10.(39,6¢
PO1- Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e pr 24.068,5" 14.028,9: 10.(39,6¢
P02- Progetti in ambito "Umanistico e socie 8.407,8 8.407,8 0,0C
PO03- Progetti per "Certificazioni e corsi prof. 0,0 0,0( 0,0
P04- Progetti pe "Formazione/aggiornamen 5.777,41 5.777,4 0,0
P05- Progetti per "Gare e concot 0,0C 0,0C 0,0C
G - GESTIONI ECONOMICHE 0,00 0,00 0,00
GO01- Azienda agrari 0,0C 0,0C 0,0C
G02- Azienda specia 0,0C 0,0C 0,0C
GO03- Attivita per conto ter: 0,00 0,0C 0,0C
GO04- Attivita convittuale 0,0C 0,0C 0,0C
Totale avanzo utilizzato 91.873,46 79.974,85 11.898,61
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 16.365,7! 0,0¢ 16.365,7!
TOTALE 108.239,25 79.974,85 28.264,40

Lo stanziamento di risorse nell’aggregato Z e soelta voluta per accantonare liquidita nell'evalitiu di dover
anticipare fondi di bilancio per Progetti PONNID.

TABELLA DIMOSTRATIVA
Avanzo 2018 + Finanziamenti 2019

Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sondidati i singoli stanziamenti di spesa correlatiuéilizzo
dell'avanzo amministrazione presunto e ai finanzatin2019.

Come previsto dall'articolo 7, comma 2, Decret®/2P18, gli stanziamenti provenienti dall’avanzo di
amministrazione potranno essere impegnati solo topealizzazione dell’effettiva disponibilita finaiaria e nei limiti
dell’avanzo effettivamente realizzato.

Liv. I | Liv.Il | Liv. HlI DESCRIZIONE da Avanzo Finanziamenti TOTALE
2018 2019 2019
A AO01 1 Una Scuola Sicul 5.117,91 1.900,0( 7.017,91
A02 1 Funzionamento amministrativo genel 5.712,5: 20.999,2i 26.711,7.
A02 2 Funzioni Mist 155, 3¢ 14.000,0¢ 14.155,3
AO03 1 Spese di funzionamento didat 2.708,9° 0,0C 2.708,9°
A03 2 Assicurazion 1.538,0! 0,0C 1.538,0(
AO03 3 Pre-accoglienz 8.991,4! 0,0C 8.991,4¢
AO03 4 A.O.F. Secondaria TEZ: 5.823,8:! 1.175,4: 6.999,2!
AO03 5 A.O.F. Secondaria BELVEDEI 8.281,2¢ 1.292,9¢ 9.574,1!
AO03 6 A.O.F. Primaria TEZZ| 3.€85,9¢ 1.175,4: 5.161,3
AO03 7 A.O.F. Primaric BELVEDERI 3.453,8: 1.081,3° 4.535,1!
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A03 8 A.O.F. Primaric GRANELL/ 2.016,3. 640,6( 2.656,9:
A03 9 A.O.F. Primaric STROPPAF 987,0: 587,7( 1.57471
AO03 1C A.O.F. Primaric CAMPAGNAR 1.140,5¢ 546,5¢ 1.687,1.
AO05 1 Viaggi e Visite d'Istruzior 2.317,5! 11.000,0 13.317,5!
A06 1 Orientament 1.388,8! 0,0C 1.388,8!
P P01 1 Costruire una rete informica 17.758,3 4.161,0¢ 21.919,0
P01 2 Attivita motoria e sportiv 3.935,4: 2.500,0! 6.435,4:
P01 3 Laboratori musicali di pratica strument: 2.374,8: 4.618,0! 6.992.8:
PO1 4 PON-FESR Azione 10.8.1 retan/Wlar 0,0C 0,0C 0,0C
P01 5 10.8.1.A3 —-FERSPON-VE-2017-105 amb.dig. 0,0C 0,0C 0,0(C
POz 1 Letture 2.337,40 7.447,0( 9.784,40
POz 2 Star bene con se’ e con gli a 5.089,2: 5.938,0l 11.027,2.
POz 3 Integrazione aluni diversamente ab 281,1: 3.420,01 3.701,1:
POz 4 Bilinguismc 700,1t 1.899,01 2.599,1!
POs 1 Una Scuola che si aggior 5.777,4 0,0 5.777,4
R R9¢ Fondo di riserv 861,0° 861,0°
91.873,46 85.243,33 177.116,79
z 7101 Disponibilith da programmare 16.365,7' 0,0C 16.365,7
108.239,25 85.243,33 193.482,58
ENTRATE
01 Avanzo di amministrazione presunto: 108_239,23
01 Non vincolato: 28.264,40
02 | Vincolato: 79.974,85
Vedi modello “D” esposto nelle pagine precedenti.
03 Finanziamenti dello Stato: 17_221,33
01 | Dotazione ordinaria 17.221,33
Il Ministero dell'istruzione, dell'universita e dalricerca, in via preventiva, ha
comunicato con nota MIUR n° 19270 del 28 settemP@48 la risorsa
finanziaria relativa al periodo compreso tra il neesli gennaio ed il mese di
agosto 2019 con l'intendo di fornire il quadro aer completo della dotazione
finanziaria disponibile nel bilancio 2019, anchefale della programmaziong
delle attivita da inserire nel piano triennale defferta formativa (PTOF), che
viene elaborato sulla base dei bisogni reali e estualizzati degli alunni e del
territorio, secondo quanto previsto dall'art. 3 d@PR 275/1999 e in coerenza
con l'articolo 1, comma 12 della legge del 13 logh015, n. 107.
Si specifica:
€ 14.060,27 per Attivita amministrativo — didattic
I'importo viene indirizzato ai Piani di Destinazian
AO01-1 Una Scuola Sicura € 700,00
A02-1 Funzionamento Amministrativo generale  12.499,20
R98 — Fondo di riserva € 861,07 pari al 5,00% dotme funz.to
€ 3.161,06 per Progetti
L’'importo viene indirizzato ai Piani di destinazien
PO1-1 Costruire una rete informatica € 3.161,06
La quota riferita al periodo settembre - dicembre 201$hara oggetto d
successiva integrazione.
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche: 41_082’0d
03 | Comune non vincolatk 0,00
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04

Comunevincolati
Come da Delibera n. 14 del 23.01.2019 dell' AmnCoeunale di Tezze s
Brenta per Assistenza Scolastica :

L’'importo assegnatwiene indirizzato ai Piani di Destinazione:
A01-1 "Una Scuola Sicura" per € 1.200,00

A02-1 "Funzionamento amministrativo generale" pe8 600,00
A02-2 “Funzioni Miste” per € 14.000,00

A03-4 “A.O.F.Secondaria Tezze” per € 1.175,41

A03-5 “A.O.F.Secondaria Belvedere" per € 1.292,95

A03-6 “A.O.F. Primaria Tezze” per € 1175,41

A03-7 “A.O.F.Primaria Belvedere” per € 1.081,37

A03-8 “A.O.F.Primaria Granella” per € 640,60

A03-9 “A.O.F.Primaria Stroppari” per € 587,70

A03-10 “A.O.F.Primaria Campagnari” per € 546,56

P01-1 "Costruire una rete informatica" per € 1.000,

P01-2 "Attivita motoria e Sportiva" per € 2.500,00

P02-1 "Lettura" per € 1.000,00

P02-2 "Star bene con sé e con gli altri"* € 2.962,00

P02-3 "Integrazione alunni diversamente abili" g8.420,00

41.082,00

05

Altri finanziamenti non vincolati*

0,00

06

Altri finanziamenti vincolati *

0,00

* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di:
appropriata assunzione_in bilancio, connessa variazione_e creazione di apposito Piano di Destinazione .

06 Contributi da privati: 26.940,00
01 | Contributi volontari da famiglie. 0,00
Nessuna somma viene ascritta. Nel corso dell’esiercguando verranno introitati
contributi volontari, si procedera con opportuneriazioni di bilancio a seguitg
quantificazione degli importi in entrata.
L’'ammontare sara indirizzato ai Piani di Destinaz&®
04 | Contributi per visite, viaggi e programmi di studatdl’'esterc. 11.000,00
L’importo stimatoviene indirizzato al Piano di Destinazione:
A05-01 “Viaggi e Visite di Istruzione" per € 11.000,00
(eventuali maggior introiti saranno oggetto di vaione di bilancio).
05 | Contributi per copertura assicurativa alun: 0,00
Nessuna somma viene ascritta. Nel corso dell’esiercguando verranno introitati
premi per I'assicurazione, si procedera con oppoéuwariazioni di bilancio a seguitp
quantificazione degli importi in entrata.
L’ammontare sara indirizzato al Piano di Destinazo
A03-2 "Assicurazione"per l'intero importo.
06 | Contributi per copertura assicurativaersonale: 0,00
Nessuna somma viene ascritta.
10 | Altri contributi da famiglie vincolat: 15.940,00
L’ammontare sara indirizzato ai Piani di Destinaz@&
P01-3 "Laboratori musicali di pratica strumentale € 4.618,00
P02-1 "Lettura € 6.447,00
P02-2 "Star bene con sé e con gli altri" € 2.976,00
P02-4 "Bilinguismo" € 1.899,00
12 Altre entrate 0,00 |
02 0,00
Nel programma annuale non viene iscritta alcunaacifi quanto si proceder
con opportune variazioni di bilancio solo dopo aaecertato I'entrata.
TOTALE ENTRATE € 193.4858 |
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SPESE

ATTIVITA 108.018,74
A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 7.017,96]
“Una Scuola Sicura” 7.017,96

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 5.117,96

03/01 “Dotazione ordinaria” per € 700,00

05/04 “Comune vincolati” per € 1.200,00

Sara utilizzato per:

- compenso al consulente esterno Rspp e agli icatridi Plesso
(Aspp).

- corsi di aggiornamento sulla sicurezza al perdergella scuola.

A02 Funzionamento amministrativo 40.867,10|
“Funzionamento amministrativo generale” 26.711,74
L’'importo stanziato,
proveniente dall'aggregato:

01/02 Avanzo di amm.ne vincolato € 5.712,54

03/01 Dotazione ordinaria € 12.499,20

05/04 Comune vincolati € 8.500,00

sara utilizzato per provvedere al corretto funziorento dei serviz
generali ed amministrativi:

gestione servizio di tesoreria, spese postali, oanonoleggio
fotocopiatrice ufficio, cancelleria, libri — rivie e abbonament
amministrativi, canone hosting e assistenza haréwainterventi
manutenzioni ordinarie, materiale igienico sanitari licenze softwaré
programmi Ufficio.

“Funzioni Miste” 14.155,36
L'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 155,36

05/04 Comune vincolati € 14.000,00

Sara utilizzato per il compenso ai collaboratoriokastici con compiti
di scodellamento in mensa e di pre-accoglienzaégii@nza degli
alunni della scuola Secondaria che utilizzano la®@a-bus

A03 Didattica 45.427,23|
“Spese di funzionamento didattica” 2.708,97
L'importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 1.858,

01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 850,00

sara utilizzato per stampati, giornali e rivisterpa didattica e per

l'acquisto di una cassaforte per la sede della &auBrimaria di

Stroppari.

"Assicurazione" 1.538,00
L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 1.538,00

sara utilizzato per le polizze assicurative R.Mnfertuni degli alunni e

del personale della scuola.

"Pre-accoglienza" 8.991,49
L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 8.991,49

L'importo di € 8.491,49 sara utilizzato per il siio di pre-accoglienza

effettuata da una ditta esterna per gli alunni dedicuole primarie d

Tezze, Belvedere, Granella e Stroppari; I'imporio€d500,00 sard

destinato al compenso alla collaboratrice scolastiche effettua i

servizio di pre-accoglienza presso la sede di Caynpa
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4 "A.O.F. Secondaria Tezze” 6.999,29
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 5.823,88
05/04 Comune vincolati per € 1.175,41
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancelberimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso
5 "A.O.F. Secondaria Belvedere” 9.574,19
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 8.281,24
05/04 Comune vincolati per € 1.292,95.
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancellerimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso.rafporto di € 6.900,0(
sara destinato al rinnovo del laboratorio di infoatica e all'acquisto
din.2LIM
6 "A.O.F. Primaria Tezze” 5.161,37
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 3.985,96
05/04 Comune vincolati per € 1.175,41
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancelberimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso
7 "A.O.F. Primaria Belvedere” 4.535,18
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 3.453,81
05/04 Comune vincolati per € 1.081,37
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancellerimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso.
8 "A.O.F. Primaria Granella” 2.656,91
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 2.016,31
05/04 Comune vincolati per € 640,60
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancelberimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso
9 "A.O.F. Primaria Stroppari” 1.574,71
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 987,01
05/04 Comune vincolati per € 587,70
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancellerimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso
10 | "A.O.F. Primaria di Campagnari” 1.687,12
L'importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 1.140,56
05/04 Comune vincolati per € 546,56
Sara utilizzato per l'acquisto di carta, cancelberimateriale didattico €
per il noleggio della fotocopiatrice di plesso
A04 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 |
1 | Nessuna somma viene ascritta | 0,00
A05 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 13.317,58|
1 "Viagaqi e Visite d'Istruzione” 13.317,58

L'importo stanziato proveniente da:

01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 2.317,58

06/04 Contributo da privati per € 11.000,00

sara utilizzato per viaggi e le visite didattichegli alunni della scuolg
Primaria e Secondaria; il piano uscite & stato apyato in C.d.l.con
delibera n.46 del 6.11.2018
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A06

Attivita di orientamento

1.388,89|

“Qrientament(”’

L'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 1.388,89

sara utilizzato per il compenso ai docenti che teffsmo I'attivita di

orientamento per i ragazzi delle classi terze dsltaola Secondaria.

1.388,89

PROGETTI

68.236,96

PO1

Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e profegsiale":

35.347,63

"Costruire una rete informaticd

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 10.(&39
01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 7.718,70
03/01 "Dotazione ordinaria” per € 3.161,06

05/04 "Comune vincolati" per € 1.000,00

sara utilizzato per la gestione, manutenzione riilovo dei laboratori
di informatica delle sedi dell'lstituto e per l'aggto di n.3 Lim per Ig
scuola Secondaria di Tezze e n. 1 per la scuola&tia di Granella..

21.919,40

"Attivita motoria e Sportiva

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 3.935,42

05/04 "Comune vincolati" per € 2.500,00

E sara utilizzato per l'acquisto di attrezzatureodjve, per le spese ¢
trasporto nelle gare previste dai Campionati Spar8tudenteschi e pe
le spese di assistenza medica .

6.435,42

“ Laboratori musicali di pratica strumenta”

L'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 2.374,81

06/10 "Altri contributi da famiglie vincolati" € 818,00

sara utilizzato per il compenso agli esperti esig@er attivita di musica
presso le scuole Primaria di Tezze, Belvedere, €tarstroppari.

6.992,81

“ Pon-Fesr Azione 10.8.1 rete Lan WI?

Il progetto & stato concluso nell'anno 2016 , tuiasi mantiene attivg
il progetto in quanto €& rimasta da riscuotere lanmsna di € 850,97
(Residuo attivo)

0,00

" 10.8.1 A-FESRPONVE-201%+105 Ambienti digital’
Il progetto & stato concluso nell'anno 2017 , tuiasi mantiene attivg
il progetto in quanto & rimasta da riscuotere larsna di € 1366,74

(Residuo attivo)

0,00

P02

Progetti in ambito "Umanistico e sociale":

27.111.87|

“ Lettura”

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 2.337,40

05/04 "Comune vincolati"per € 1.000,00

06/10 "Altri contributi da famiglie vincolati" peg€ 6.447,00

sara utilizzato per acquisto di Libri per la scuolBrimaria e
Secondaria, per il compenso agli esperti esterrimatori alla Lettura
e per gli spettacoli teatrali presso il Teatro Megtappa organizzat
per tutti gli alunni della scuola Primaria.

9.784,40

“ Star bene con sé e con gli @"

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 5.089,21
05/04 "Comune vincolati"per € 2.962,00

06/10 "Altri contributi da famiglie vincolati" peg€ 2.976,00

sara utilizzato per i compensi: all'esperto estermh@ progetto "Ed.
all'affettivita", alla Psicologa e alla docente cleffettuano I'attivita di
Sportello Ascolto.per alunni, genitori e docenti.

11.027,21
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“ Integrazione alunni disabil’

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 281,11

05/04 "Comune vincolati"per € 3.420,00

sara utilizzato per l'acquisto di testi, material@&attico specialistico ¢
softwares per le attivita degli alunni diversameatsli.

3.701,11

“Bilinguismo”

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 700,19

06/10 "Altri contributi da famiglie vincolati" peg€ 1.899,00

sara utilizzato per acquisto di materiale specidtis e al compenso pg
I'esperta Madrelingua della scuolaSecondaria.

2.599,15

P04

Progetti per "Formazione / aggiornamento del persale":

5.777,46|

“Una Scuola che si aggiorr"”

L’'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 5.777,46

sara utilizzato per la formazione del personalel'd#tuto docente €
non docente.

5.777,46

FONDO DI RISERVA

R98

Fondo di riserva

861,07

Lo stanziamento del fondo di riserva € determimatfia misura deb% della
dotazione finanziaria ordinaria per il funzionamergmministrativo e didatticg
(Stato per Dotazione ordinaria gennaio / agostoanb4270/2018).

Il fondo di riserva potra essere utilizzato eschasnente per aumentare ¢
stanziamenti di Attivita / Progetti la cui entitadmostri insufficiente, per spes
impreviste e per eventuali maggiori spese, confaterge a quanto previst|

dall’articolo 11, comma 3, Decreto 129/2018.

861,07

DISPONIBILITA FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

Z01

Disponibilita finanziaria da programmare

16.365,79

1

Non vincolato

16.365,79

2

Vincolato

0,00

Lo stanziamento di risorse nell’aggregato Z é so®dta voluta per accantonare liquidita nell'evalitid di dover anticipare fondi
di bilancio per Progetti PON o PNSD.

TOTALE SPESE A PAREGGIO

€ 193.482 58

FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE

Ai sensi dell'articolo 21, comma 1, Decreto 129/20%i propone al Consiglio d'istituto di costituiie Fondo
economale per le minute spese per I'acquisizioneedi e servizi di modesta entita, necessari angjegal regolare

svolgimento delle ordinarie attivita.

Ai sensi dell'articolo 21, comma 2, Decreto 129/204i indica di fissare la consistenza massimdafglo economalé
per le minute spese nella misura di € 900,00 ammurashé la fissazione dell'importo massimo di ogpgsa minuta ir
€ 100,00

Il fondo economale sara gestito nelle partite di:gi
Attivita A02-1 “Funzionamento amministrativo genlefa

Mandato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 tiéypo al Direttore S.G.A.
Reversale: Partite di gvoce 99/01 Reintegro anticipo alditore S.G.A

=}
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Altre Assegnazioni MIUR

CEDOLINO UNICO
“Assegnazione delle risorse finanziarie afferentilgistituti contrattuali che compongono
il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formati va”
Si comunica che la risorsa complessivamente didenper il periodo gennaio - agosto 2019, peetabuzione accessoria € pI:i
ad € 58.070,19 lordo dipendente come da nota 19@718/ Per la Valorizzazione docenti a.s. 2018-%8ata assegnata la som
di € 12.892,07 lordo dipendente come da nota n212824.10.2018.
In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Leggel®1/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), coneata il cd. “Cedolino

Unico”, la sommaassegnata a codesta scuola finalizzata a retilgfliiristituti contrattualied utile per la relativa contrattazione

a

d’Istituto non viene prevista in bilancig né, ovviamente, accertata. La stessa verra ingestta secondo le modalita illustrgte

nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 dehaggio 2011 del "Cedolino Unito
Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contrattedrativo di Istituto a.s. 2018/2019 che tieneto@nche dell’assegnazione pef
periodo settembre — dicembre 2018.

>

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE
Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento,né ovviamente accertato, in quanto il processdiqdidazione delle
competenze NoiPA/Cedolino Unico Compensi vamer le supplenze brevi e saltuarie & completameesstito con un sistema
integrato di colloquio tra le banche dati SIDI eif, basato sui principi della cooperazione appilea il quale assicurera le
procedure per i pagamenti e della gestione ammatiiad-contabile.
La Direzione Generale per le Risorse Umane e Fiaeazsi avvarra del Sistema di gestione dei PG&8POS) per verificare |
disponibilita delle risorse finanziarie sui POS Pienporto da liquidare, attivando il procedimerger I'assegnazione di fondi.

js

>

MENSA GRATUITA
L’articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012diee che il contributo dello Stato alle spese,otnpetenza degli enti local

di cui all'articolo 3 della Legge 4/1999 é assegraili enti locali stessi in proporzione al numdralassi che accedono al servizio

di mensa scolastica.
L'assegnazione in parola é effettuata dal Ministdiettamente a favore degli enti locali, con cgusmte snellimento deg
adempimenti posti in carico alle segreterie scilhst

>

ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI
L'articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/20kpdne che a decorrere dal 7 luglio 2012 il Minist@rovvede direttamente
rimborso forfetario alle Regioni delle spese sasterper gli accertamenti medico-legali a favore petsonale scolastico €
educativo.
In particolare codesta istituzione non dovra asai®ialcun adempimento nel corso del 2019 perghpeento delle visite fiscali,
né dovra iscrivere in bilancio previsioni di entra¢ di spesa al riguardo. Eventuali fatture redataccertamenti dispost
successivamente al 7 luglio 2012 non dovranno egsgate, previa comunicazione al riguardo da plrtedesta istituzione ag
enti che le avessero emesse.

o =

>

TARSU/TIA
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermigelisposizioni vigenti, che prevedono I'assegniagzidiretta da parte de
Ministero in favore dei Comuni, senza che sia @tevalcun adempimento in carico a codesta istinezio

CONCLUSIONE |

Tutte le attivita didattiche che costituiscono iITRD.F. sono realizzate con diversi finanziame®i. & ritenuto
fondamentale investire le risorse al fine di preduun ampliamento dell’'offerta formativa caratteato dal rispetto delle
esperienze culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggettdetibere dei singoli Consigli di classe, di intasde, di intersezione e
sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, cosse alle richieste delle famiglie. | Progetti irsdadi realizzazione sono stati
proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Cglisidi Istituto delibera n. 448 del 6.11.2018..

Nella convinzione di aver agito per il meglio nieiteresse dell’lstituzione scolastica e di avereogsto le norme
regolamentari, si propone 'approvazione del Progna Annuale 2019.

Prot. n.
Tezze sul Brenta, 16 febbraio 2019

Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi Il Dirigente scolastico
Carla Bordignon Dott.ssa Chiara Riello
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