
Allegato A2F Dichiarazione titoli
Ruolo: FORMATORE ESPERTO

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Roncalli di Dueville


Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).
PROGETTO : ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-465
Titolo progetto: “Percorsi Educativi Multidisciplinari”
CUP H24D25001650007


_l_	sottoscritt_	……………………………………………………………………………………………………………………
nat_ a ………………………………………………………………………………………………………………………... Prov. ……...……
il………………………………………………………… codice fiscale……………………………………………................................. 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000,
[bookmark: _undbls8pb3zm]DICHIARA

Ai fini della procedura di selezione per l’individuazione  di  FORMATORE ESPERTO per la realizzazione del progetto “Percorsi Educativi Multidisciplinari” di possedere i seguenti titoli:
  

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PROFILO FORMATORE ESPERTO
	Titoli di studio (si valuta un solo titolo)
	Punti
	Descrizione del titolo a cura del candidato.
Inserire i caratteri salienti che la commissione dovrà valutare secondo gli elementi esplicitati nella prima colonna. Titoli mancanti degli elementi necessari non saranno valutati dalla commissione
	Punteggio attribuito (a cura          della commissione)

	A1. laurea magistrale o conseguita con vecchio ordinamento attinente alla tematica del percorso
	20
	
	

	A2. essere in possesso di competenze opportunamente documentate  nella tematica del percorso formativo per cui ci si candida. La congruità della documentazione presentata in relazione a percorsi professionali o formativi sarà valutata dal dirigente, anche mediante il supporto di un'apposita commissione, secondo i seguenti criteri:
· Rilevanza
· Durata
· Competenze acquisite
· Riconoscimenti
Pertanto la documentazione presentata dovrà riportare riferimenti espliciti e/o evidenze ai criteri suddetti.
	Da un minimo di 5 punti ad un massimo di 25 punti
	
	

	A3. laurea magistrale o conseguita con vecchio ordinamento NON attinente alla tematica del percorso
	6
	
	

	Altri titoli culturali
	
	
	

	B1. Specializzazioni – corsi di perfezionamento – certificazioni – eventuali pubblicazioni - docenza in corsi di formazione attinenti alla tematica dello specifico percorso
	1 punto per ogni titolo
(fino a massimo 10 pt.)
	
	






Data_____________			                                    Firma______________________________

