 
[bookmark: _xrozmzj3zd0g]Allegato A1 MODELLO DI DOMANDA PROFILO FORMATORE 
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Roncalli  
di Dueville

Individuazione di un esperto Formatore per la Realizzazione di un Percorso formativo e laboratoriale co-curriculare finalizzato all’attuazione del progetto a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49117 - Titolo del progetto:“Orientare e potenziare”   CUP: H64D21000400006

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto l’individuazione di  FORMATORE 

_l_ sottoscritt_ ………………………… …………………………………… ……… nat_ a ………………………………………..Prov. ….……
il……………………………………....……. codice fiscale………………....…....…....…....……………………………....…....……....… residente a…………………...…....…....…....…....…....…....…....….in Via/Piazza……………………………....…....………….. tel………………....…....…...…....….....…....…………e-mail:………….…….......…....…....…....…....…....……....……………………
CHIEDE
Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione di  UN FORMATORE ESPERTO 
Per il percorso intitolato "ImmaginAzione: Creare il Teatro Digitale"
Dichiaro di essere nella posizione di personale interno e che sarò in servizio presso l’Istituto per tutto il periodo dell’incarico
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000,
[bookmark: _58pw9gwm5ho6][bookmark: _sm71ddhtgilg]
[bookmark: _undbls8pb3zm]DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3 dell’avviso di selezione;



Ai fini della valutazione della candidature dichiaro di possedere i seguenti titoli:

	Titoli (Riportare nel CV il riferimento)
	Punti 
	Descrizione del titolo a cura del candidato.
Inserire i caratteri salienti che la commissione dovrà valutare secondo gli elementi esplicitati nella prima colonna. Titoli mancanti degli elementi necessari non saranno valutati dalla commissione
	Punteggio attribuito (a cura dell’Ammini
[bookmark: _GoBack]strazione

	A1. laurea magistrale o conseguita con vecchio ordinamento attinente alla tematica del percorso
	20
	______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	

	A2. essere in possesso di competenze opportunamente documentate  nella tematica del percorso formativo per cui ci si candida. La congruità della documentazione presentata in relazione a percorsi professionali o formativi sarà valutata dal dirigente, anche mediante il supporto di un'apposita commissione, secondo i seguenti criteri:
· Rilevanza
· Durata
· Competenze acquisite
· Riconoscimenti
Pertanto la documentazione presentata dovrà riportare riferimenti espliciti e/o evidenze ai criteri suddetti.
	Da un minimo di 5 punti ad un massimo di 25 punti
	______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	

	A3. laurea magistrale o conseguita con vecchio ordinamento NON attinente alla tematica del percorso
	6
	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	

	B1. Specializzazioni – corsi di perfezionamento – certificazioni – eventuali pubblicazioni - docenza in corsi di formazione attinenti alla tematica dello specifico percorso
	1 punto per ogni titolo
(fino a massimo 10 pt.)
	______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	



DICHIARA:

· di essere cittadin__      _	________________ oppure del seguente Stato dell'UE______________;
· di essere in godimento dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione;
· di essere in possesso di idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si  riferisce;
· di non trovarsi in situazioni di conﬂitto  di interesse o di incompatibilità a svolgere collaborazioni con la P.A.
· di essere in servizio presso codesto Istituto;
· di avere preso visione dei criteri di selezione; 
· di essere in possesso dei requisiti richiesti per il ruolo cui intende partecipare;
· di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso;
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Coordinatore generale del progetto ed eventuali adattamenti e/o modifiche
· di aver ricevuto l’informativa ai sensi del regolamento UE 2016/679.

Luogo e data,_______________________ 									
										IL DICHIARANTE
	
                                                                                                       __________________________	

         	              
                  							                            
Allega:
· Curriculum vitae in formato europeo CON SOLO IL NOME E COGNOME SENZA ALTRI DATI PERSONALI
· Fotocopia di un documento di identità in corso di validità
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