 
[bookmark: _xrozmzj3zd0g]Allegato A1T MODELLO DI DOMANDA - TUTOR
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Roncalli  di Dueville


Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
CUP :H64D24002100007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2024-44
TITOLO: Un Mondo da Scoprire

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto l’individuazione di  TUTOR per la realizzazione del progetto “Un mondo da scoprire” - Agenda Nord

_l_	sottoscritt_	……………………………………………………………………………………………………………………
nat_	a …………………………………………………………………………..   Prov.….…… il………………………………………
 codice fiscale……………………………………………....… residente …………………...……………………………………………
in	Via/Piazza………………………………………………………………. n…..…….
tel……………………………….. cell ………………………………………	indirizzo e-mail:………….……………………………
CHIEDE
Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione di TUTOR per la realizzazione del progetto “Un mondo da scoprire” - Agenda Nord 

Dichiara di essere nella posizione di (apporre una X accanto alla voce interessata)
· personale interno
· personale di altra Amministrazione in collaborazione plurima
· lavoro autonomo/prestazione occasionale

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000,
[bookmark: _b7e0n5p4nx97]DICHIARA:

· di essere cittadin__      _	___________oppure del seguente Stato dell'UE______________;
· di essere in godimento dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione;
· di essere in possesso di idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si  riferisce;
· di non trovarsi in situazioni di conﬂitto  di interesse o di incompatibilità a svolgere collaborazioni con la P.A.
· di avere preso visione dei criteri di selezione; 
· di essere in possesso dei requisiti richiesti per il ruolo cui intende partecipare;
· di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso;
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario delle attività  riportato nell’Avviso ed eventuali adattamenti e/o modifiche
· la disponibilità a firmare l’incarico/contratto mediante firma digitale. Con una firma digitale personale o in alternativa mediante piattaforma del ministero dell’Istruzione e del Merito “Sigillo”, cui si accede mediante SPID o CIE.
· di essere in possesso dello SPID o della CIE per poter effettuare tempestivamente le operazioni di registrazione previste dalla Piattaforma.
· di aver ricevuto l’informativa ai sensi del regolamento UE 2016/679


Luogo e data,_______________________ 									
										IL DICHIARANTE							         	              
                  							    ____________________________



Allega:
· [bookmark: _GoBack]Curriculum vitae in formato europeo CON SOLO IL NOME E COGNOME SENZA ALTRI DATI PERSONALI; (Il Curriculum Vitae deve riportare per ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, la lettera corrispondente presente nell’allegato A2 Dichiarazione titoli es. A1, A2 …)
· Allegato A2 relativo al ruolo prescelto (Dichiarazione dei titoli)
· Allegato A3 dichiarazione insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001
·    Fotocopia di un documento di identità in corso di validità


