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Allegato A/1
	Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali esperti interni/esterni e tutor interni/esterni aventi ad oggetto 9 moduli formativi

Titolo progetto: R...ESTATE ATTIVI
CUP: C54D25004140007
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2025-300
Finanziamento: € 51.786,00



[bookmark: _Hlk101543056][bookmark: _Hlk96611450][bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543162][bookmark: _Hlk101543132]Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 
· personale interno alla Istituzione scolastica 
· personale di altra Istituzione scolastica
· dipendente di altra P.A.
· esperto esterno
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per l’incarico di:
· FORMATORE per il seguente modulo formativo: 
· Movimenti…AMO modulo di educazione motoria rivolto a studentesse/studenti di scuola secondaria di primo grado, 
· Movimenti…AMO – 1 modulo di educazione motoria rivolti ad alunne/i della scuola primaria, 
· Movimenti…AMO – 2 modulo di educazione motoria rivolti ad alunne/i della scuola primaria, 
· CHEF in erba laboratorio di cucina rivolto ad alunne/i della scuola primaria, 
· CHEF in erba laboratorio di cucina rivolto a studentesse/studenti di scuola secondaria di primo grado, 
· Armonie di Suoni e Colori – 1 modulo di arte/musica per alunni/e della scuola primaria, 
· Armonie di Suoni e Colori – 2 modulo di arte/musica per alunni/e della scuola primaria, 
· Armonie di Suoni e Colori – 1 modulo di arte/musica per studentesse/studenti di scuola secondaria di primo grado
·  Armonie di Suoni e Colori – 2 moduli di arte/musica per studentesse/studenti di scuola secondaria di primo grado
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________

DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 5 dell’Avviso prot. N 2769 del 16/04/2026 e, nello specifico, di: 
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· avere il godimento dei diritti civili e politici; 
· non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
· non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Ai fini della selezione dichiara di possedere i seguenti titoli utili alla valutazione:






	
Luogo e data
	
Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________














Allegato A/2

Scheda da compilare a cura del candidato relativa ai titoli
	
	Titoli valutabili
	Condizioni e punteggio Titolo
	Punteggio
massimo
	Da compilare a cura del candidato

	Titoli culturali

	

Laurea Triennale*
	110/110 e lode
	4 punti
	

4 punti
	

	
	
	108/110
	3 punti
	
	

	
	
	105/107
	2 punti
	
	

	
	
	102/104
	1,5 punti
	
	

	
	
	98/101
	1 punto
	
	

	
	
	minore di 98
	0,5 punti
	
	

	
	

Laurea*
	110/110 e lode
	5 punti
	

5 punti
	

	
	
	108/110
	4 punti
	
	

	
	
	105/107
	3 punti
	
	

	
	
	102/104
	2 punti
	
	

	
	
	98/101
	1,5 punti
	
	

	
	
	Minore di 98
	1 punto
	
	

	
	Diploma di maturità
	
	3 punti
	

	
	Dottorato di ricerca
	
	5 punti
	

	
	Master I livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
	
0,5 punti per titolo
	
2 punti
	

	
	Master II livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
	
2 punti per titolo
	
4 punti
	

	
	Certificazione ECDL
	Base
	1 punto
	2 punti
	

	
	
	Advanced
	2 punti
	
	



*Coloro i quali inseriscono il punteggio della laurea non dovranno inserire quello della laurea triennale.
	Esperienze*
	Criteri
	Punteggio massimo
	Da compilare a cura del candidato

	Precedenti esperienze in istituzioni scolastiche nell'attività oggetto dell'incarico
	0,5 punti per ciascuna esperienza
	5 punti
	

	Precedenti esperienze in altre amministrazioni pubbliche nell'attività oggetto dell'incarico
	0,5 punti per ciascuna esperienza
	5 punti
	

	Precedenti esperienze in contesti privati nell'attività oggetto dell'incarico
	0,5 punti per ciascuna esperienza
	4 punti
	

	Precedenti esperienze di formatore in riferimento alle attività oggetto dell'incarico
	0,5 punti per ciascuna esperienza
	4 punti
	

	Precedenti esperienze in questo istituto
	0,5 punti per ciascuna esperienza
	4 punti
	



*Le esperienze vanno indicate in maniera analitica e puntuale. Non verranno considerati i punteggi inseriti senza che siano indicate le esperienze di riferimento.
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Città, data		(FIRMA) _____________




PIANO DI LAVORO
(riportare sinteticamente il piano di lavoro che si intende svolgere)
	Scheda Progetto Formativo (a cura del FORMATORE)

	NOME E COGNOME  ESPERTO
	

	DENOMINAZIONE DEL CORSO
	

	COMPETENZE CHE IL PARTECIPANTE ACQUISIRÀ AL TERMINE DELLA FREQUENZA DEL MODULO

	




	DESCRIZIONE DEL PROGETTO

	CONTENUTO
	


	TEMPI PREVISTI
	

	METODOLOGIA 
	

	MATERIALI (specificare se da acquistare da parte della scuola o disponibili)
	

	ARTICOLAZIONE DELLE VARIE FASI DEL PROGETTO
	























 	Allegato A/3
FORMATOEUROPEOPERILCURRICULUM
VITAE


INFORMAZIONIPERSONALI


	Nome
	
	

	Indirizzo
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	



	Nazionalità
	
	



	Data di nascita
	
	




ESPERIENZA LAVORATIVA
	Date(da–a)
	
	

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e
responsabilità
	
	



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
	Date(da–a)
	
	

	Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	Principali materie / abilità professionali oggetto dello
studio
	
	

	Qualifica conseguita
	
	

	Livello nella classificazione nazionale(se pertinente)
	
	


CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	PRIMALINGUA
	
	


ALTRELINGUE


	
	
	

	Capacità di lettura
	
	

	Capacità di scrittura
	
	

	Capacità di espressione
orale
	
	



	CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es.cultura e sport), ecc.
	
	



	CAPACITÀECOMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, inattività di volontariato (ad es. cultura e sport), a  casa, ecc.
	
	



	CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	



	CAPACITÀECOMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno
ecc.
	
	



	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	PATENTE O PATENTI
	
	


	ULTERIORI INFORMAZIONI
	
	


	ALLEGATI
	
	


Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal RegolamentoU.E.2016/679 sulla protezione dei dati personali.
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	MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO “Ramiro Fabiani”
Via 4 Novembre, 82/84  -36048 BARBARANO MOSSANO (VI) Tel. 0444/886073
Cod. Fisc. 80023430244 - Cod. Mecc. VIIC87300R -  http://www.icsbarbarano.edu.it
e-mail: segreteria@icsbarbarano.it – viic87300r@istruzione.it - P.E.C. viic87300r@pec.istruzione.it
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Città,data		(FIRMA) ________________





Istituto Comprensivo Castro dei Volsci - Via frasso snc, 03020,  Castro dei Volsci (FR)
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