ALLEGATO 2

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
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TITOLI DI STUDIO (MAX 12 PUNTI)
	
Punti
	Punteggio
dichiarato
	Punteggio assegnato

	

Laurea quadriennale vecchio ordinamento; laurea specialistica (a ciclo unico)  o magistrale (3+2) 
	110 (lode)
	9 punti
	


	

	
	110
	8 punti
	
	

	
	105-109
	7 punti
	
	

	
	100-104
	6 punti
	
	

	
	< 100
	5 punti
	
	

	Altra laurea diversa da quella con cui si accede al bando 
(max 1     titolo)
	Punti 3 per l’ulteriore
titolo di laurea
	
	

	Diploma di maturità (in assenza di una laurea)
	Punti 1
	
	

	TITOLI CULTURALI (MAX 23 PUNTI)
	Punti
	Punteggio
dichiarato
	Punteggio assegnato

	Master di I o II livello, coerente con le aree tematiche oggetto del bando (max 1 titolo)
	Punti 3
	
	

	Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento/perfezionamento attinenti alla          professionalità richiesta (max  3)
	Punti 5  per ogni corso
	
	

	Certificazioni Informatiche
Certificazioni seguenti o di pari livello: Google Level 2; Google Trainer; MIE, Google Teacher, ECDL, Microsoft, Eipass Teacher, EipassP     rogressive… 
(max 5 certificazioni)
	
Punti 1 per certificazione
	

	

	
TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO (MAX 65 PUNTI)
	
Punti
	Punteggio dichiarato
	Punteggio assegnato

	Per ogni a.s. di docenza presso istituzioni scolastiche pubbliche/private (max 5)
	Punti 5 per ciascun incarico
	
	

	Esperienze di gestione nell’ambito delle Programmazioni PON 2007-2014 - 2014-2020; PNRR 2022-2023; PN 2127 (min. 10 ore svolte) (max 5 incarichi)
	Punti 2 per ciascun incarico
	
	

	Incarichi di esperto/tutor in attività formative pertinenti all’oggetto dell’Avviso nell’ambito delle Programmazioni PON 2007-2014 - 2014-2020; PNRR 2022-2023; PN 2127 (min. 10 ore svolte) (max 5 incarichi)
	Punti 4 per ciascun incarico
	
	

	Altre esperienze professionali inerenti e documentabili all’interno
degli Istituti scolastici, in ambito PON/PNRR/PN 2127. (max 5 incarichi)
	Punti 2 per ciascun incarico
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
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