ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO CON  DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
    AL  DIRIGENTE SCOLASTICO

     DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

                  “A. Molinaro” di Montefiascone
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla Selezione Pubblica volta all’individuazione di esperto  per l’affidamento di incarico di Responsabile per la Protezione dei Dati ai sensi degli artt. 37 e segg. Del RGPD del Regolamento UE 2016/679
Il/La sottoscritto/a  ____________________________________________________________________________________

C.F. ___________________________________ nato/a a _______________________________________ (Prov. _______) il ______________________ residente a __________________________________________________________________
Via ________________________________________________ n. _____ C.A.P. ___________ Tel. ___________________

Cell. ______________________________ e-mail ___________________________________________________________

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di n 1 esperto esterno  per l’affidamento di incarico di Responsabile per la Protezione dei Dati  presso le Istituzione scolastiche della Rete di Ambito n.27, come da elenco in premessa al Bando medesimo, con inserimento nella graduatoria:  a) □        b) □       c) □

Rif. Bando  Prot. n° 8706/B15i del 06/08/2019
Il/ La sottoscritto/a  presa visione del bando sopra riportato dichiara:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

 b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;

e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013.
g) essere in possesso di Lauree in discipline giuridiche e/o informatiche (Laurea magistrale o vecchio ordinamento o specialistica), specificare:___________________________________________________________________________

Dichiara altresì:

Offerta tecnicamente qualitativa
	Offerta tecnicamente qualitativa

	Titolo
	Punteggio

	1. Diploma di Laurea in discipline giuridiche e/o informatiche (laura magistrale o titolo equivalente). 
	condizione di ammissibilità

	2. Master e/o titoli di studio post-universitari in materia di legislazione in tema di trattamento e protezione dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196 del 2003 e del Regolamento UE 679/2016.
	Punti per ogni titolo: __________ punti

(fino a un massimo di 12)

	3. Attestazione di frequenza di corsi di specializzazione o di aggiornamento attinenti alla legislazione in tema di privacy e/o alla sicurezza informatica.
	Punti per ogni titolo di almeno 12 ore : __________ punti
(fino a un massimo di 3)

	4. Esperienze presso Amministrazioni con compiti ed attività inerenti il supporto nella gestione dei trattamenti dei dati personali sotto l’aspetto giuridico.
	Punti per ogni precedente esperienza lavorativa _________ punti
(fino a un massimo di 15)

	5. Esperienze presso Amministrazioni con compiti ed attività inerenti il supporto nella gestione dei trattamenti dei dati personali sotto l’aspetto informatico con particolare riferimento alla conoscenza delle metodologie di risk management, delle tecnologie informatiche e misure di sicurezza dei dati.
	Punti per ogni precedente esperienza lavorativa

_________ punti
(fino a un massimo di 15)

	6. Esperienze presso istituzioni scolastiche per attività di amministratore di sistema.
	Punti per ogni precedente esperienza lavorativa 

_________ punti
(fino a un massimo di 6)

	7. Esperienze professionali nella qualifica di RPD nelle istituzioni scolastiche
	Punti per ogni precedente esperienza lavorativa

_________ punti
(fino a un massimo di 1,5)

	8. Pubblicazioni specifiche in materia di normativa sulla privacy.
	Punti per ogni pubblicazione

_________ punti
( fino a un massimo di 7,5)


Offerta economica
Per lo svolgimento dell’incarico propone la seguente offerta economica: € _________________ 
Data _________________________

Firma ____________________________
