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Introduzione

Il presente Regolamento disciplina l'utilizzo dei sistemi di Intelligenza Artificiale (1A) all'interno
dell'lstituzione Scolastica, per il personale (docente e ATA) e per gli studenti. Esso stabilisce i
principi fondamentali ai quali tutti gli utenti devono attenersi nell’impiego di strumenti e sistemi
basati su IA.

L'adozione di questa normativa interna € mossa dalla consapevolezza che I'lA rappresenta una leva
fondamentale per l'innovazione didattica, I'apprendimento personalizzato e I'ottimizzazione dei
processi amministrativi.

Quadro normativo di riferimento

Questo regolamento si inserisce e opera in stretta conformita con il quadro normativo vigente, in
particolare:

Regolamento (UE) 2024/1689 (Al Act): La prima legge europea sull'lA, che stabilisce
regole armonizzate per garantire che I'lA sia sicura, trasparente e rispettosa dei diritti
fondamentali e dei valori dell'Unione. In particolare, il Regolamento definisce obblighi
specifici per i sistemi di A classificati come ad ""alto rischio™ (come quelli che influenzano
I'accesso all'istruzione o la valutazione delle prestazioni degli studenti), imponendo rigorosi
requisiti di trasparenza e sorveglianza umana.

Linee Guida per I'introduzione dell'Intelligenza Artificiale nelle istituzioni scolastiche
(MIM - D.M. n. 166 del 09/08/2025): Il documento ministeriale che fornisce le indicazioni
operative per un uso responsabile, etico e consapevole dell'lA nella didattica e nella
gestione scolastica, sottolineando la necessita di potenziare, non sostituire, il ruolo umano
(principio del controllo umano) e di garantire equita e inclusione nell'accesso e nell'utilizzo
degli strumenti.

Capo I - Principi Generali

Art.1- Obiettivi ed Ambito di applicazione.

Gli obiettivi principali di questo Regolamento sono:

Promuovere I'uso Etico e Responsabile: Favorire I'impiego dell’IA come strumento di
supporto per ’apprendimento e innovazione, preservando pensiero critico, originalita e
impegno personale secondo principi di equita, non discriminazione e trasparenza.

Tutela dei Diritti e della Privacy: Garantire la protezione dei dati personali degli studenti
e del personale (in linea con il GDPR e le linee guida ministeriali), prevenendo i rischi legati
a bias algoritmici (quando un algoritmo produce risultati sistematicamente distorti e ingiusti,
riflettendo e perpetuando i pregiudizi umani), manipolazione e plagio.

Formazione e Consapevolezza: Definire le linee guida per la formazione del personale e
degli studenti, essenziale per un‘adeguata comprensione del funzionamento, dei benefici e
dei potenziali rischi legati ai sistemi di IA.
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Controllo Umano: Assicurare che, in ogni decisione che abbia un impatto significativo
sulla vita scolastica (es. valutazione), vi sia sempre un intervento umano significativo per
intercettare e correggere eventuali errori o distorsioni del sistema di 1A.

Il presente Regolamento costituisce pertanto il riferimento imprescindibile per integrare I'lA nella
nostra comunita educante in modo sicuro, benefico e conforme alla legge. Di conseguenza, esso
disciplina I’'uso degli strumenti di Intelligenza Artificiale da parte del personale scolastico, degli
studenti e di altri soggetti autorizzati, nel rispetto delle normative vigenti.

Art. 2 - Definizioni

Intelligenza Artificiale (IA): Sistemi informatici in grado di analizzare dati, generare
contenuti, prendere decisioni o supportare attivita umane con vari livelli di autonomia,
simulando alcune funzioni cognitive umane. Sono inclusi, a titolo esemplificativo, modelli
linguistici (LLM) come ChatGPT, Gemini, e sistemi di generazione multimediale.

Strumenti di 1A: Software, piattaforme e applicazioni basate su modelli di 1A.

Principi Fondamentali: L'uso dell'lA deve essere conforme ai principi di trasparenza,
sicurezza, equita e rispetto della privacy. L'utilizzo dell'lA deve essere trasparente e
dichiarato.

Ruolo Umano: L'lIA & uno strumento di supporto e non puo sostituire il ruolo educativo,
valutativo del docente né il pensiero critico e I'impegno personale dello studente.

Conformita: L'adozione e l'uso degli strumenti di IA devono essere coerenti con il Piano
Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) e le normative vigenti.

Capo Il — Disposizioni da parte del Personale Scolastico

Art.3 — Uso per finalita Istituzionali

L'utilizzo dell’TA per la redazione di atti, documenti o comunicazioni istituzionali &
consentito nel rispetto delle normative in materia di trattamento dei dati e sicurezza.

La responsabilita dei contenuti rimane in capo alla persona fisica che si € avvalsa degli
strumenti di 1A.

La responsabilita delle decisioni adottate con il supporto dell’IA resta, in ogni caso,
personale.

La formazione sull’'uso sicuro e consapevole dell’lA sara oggetto di specifico
aggiornamento da parte dell’istituzione scolastica, nel quadro del Piano di formazione del
personale.
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Art.4 - Uso dell'l A da parte dei Docenti

Art

Doppio Ruolo del Docente: I'insegnante agisce sia come guida per gli studenti nell'uso
dell’Al, sia come utilizzatore consapevole dello strumento per la propria didattica.

Guida all'Uso Etico: é fondamentale supervisionare gli alunni, indirizzandoli a un impiego
etico e produttivo dell'Al tramite compiti che stimolino il pensiero critico e definendo regole
d'uso chiare e flessibili.

Supporto alla Didattica: i docenti possono sfruttare I'lA come supporto attivo per
personalizzare I'insegnamento o creare materiali, purché I'impiego sia sempre consapevole e
coerente con le finalita educative del PTOF.

Priorita del Giudizio Umano: la valutazione non pud essere interamente automatizzata.
Ogni output generato dall'lA deve essere attentamente verificato per accuratezza e
affidabilita prima dell'uso, per evitare errori o bias.

Responsabilita e Trasparenza: il docente deve dichiarare i materiali creati con I'lA e
rimane pienamente responsabile dei contenuti sotto ogni profilo giuridico, garantendo il
rispetto delle normative vigenti (inclusi i limiti di eta).

Sostenibilita Economica: l'adozione di queste tecnologie non deve comportare costi
aggiuntivi per le famiglie, salvo casi preventivamente concordati e approvati.

. 5- Uso dell'l A per la Gestione Amministrativa (Personale ATA)

Gli strumenti di IA possono essere utilizzati per migliorare i processi organizzativi e
ottimizzare i compiti amministrativi e ripetitivi (es. gestione calendari, redazione bozze di
comunicazioni), purché sia rispettata la normativa sulla protezione dei dati personali
(GDPR).

L'IA non puo essere impiegata per decisioni automatizzate che abbiano conseguenze dirette
sugli alunni o sul personale, senza supervisione umana.

La responsabilita del contenuto dei documenti prodotti con I'lA rimane in capo alla persona
fisica che ha utilizzato lo strumento.

Il personale é tenuto a usare strumenti di 1A adeguati al contesto e approvati dalla scuola,
non inserendo dati sensibili o personali in strumenti di 1A non autorizzati o non conformi.

Art. 6 - Formazione del Personale

La scuola promuove percorsi di formazione e aggiornamento sull'lA per tutto il personale,
includendo: uso sicuro dell'lA, etica e responsabilita, prevenzione del plagio e formazione specifica
per l'uso didattico e valutativo da parte dei docenti.
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Capo 111 - Disposizioni per gli Studenti

Art. 7 - Condizioni di Utilizzo e Scopi Didattici

La legge 132 del 2025 pone attenzione particolare ai soggetti minorenni. Un passaggio, tra
gli altri, fissa un limite preciso: I'eta minima per accedere autonomamente a sistemi basati su
IA é di 14 anni, pertanto gli studenti e le studentesse possono utilizzare strumenti di 1A,
previa autorizzazione di chi esercita la responsabilita genitoriale, esclusivamente per scopi
educativi, sempre sotto la guida e l'indicazione dei docenti, nel rispetto dei limiti di eta
previsti dalla normativa e dai fornitori. Difatti, secondo quanto previsto dall’articolo 4,
comma 4 della Legge 132, i minori che non hanno ancora compiuto 14 anni non possono
utilizzare sistemi di IA né cedere 1 propri dati personali senza 1’autorizzazione di chi esercita
la responsabilita genitoriale.

L'IA pud essere utilizzata come strumento di supporto per: comprendere concetti,
brainstorming e generazione di idee, verificare grammatica/stile, o creare presentazioni
multimediali, per esercitarsi in una lingua straniera, come strumento di supporto alla ricerca
e allo studio, a condizione che verifichino sempre la correttezza delle informazioni
fornite.

E vietato l'uso dell'lA per automatizzare compiti, tesine o verifiche senza esplicita
autorizzazione.

E severamente vietato presentare un testo, un codice, un'immagine o qualsiasi altro
contenuto generato interamente dall'Al come proprio lavoro originale.

E vietato generare contenuti falsi, fuorvianti o dannosi che creano disinformazione.

Nell'uso scolastico devono essere rispettate le norme relative alla tutela della privacy e alla
sicurezza informatica, non devono essere inseriti dati personali, propri o altrui.

Art. 8 - Trasparenza, Plagio e Responsabilita

Ogni materiale prodotto mediante IA per finalita didattiche deve essere esplicitamente
dichiarato da studenti e docenti secondo le modalita indicate.

L'uso dell'lA senza dichiarazione & considerato plagio.

Lo studente é responsabile, anche disciplinarmente, dell'accuratezza, dell'originalita dei
contenuti prodotti e dell'uso effettuato.

La responsabilita genitoriale rimane ferma per l'utilizzo degli strumenti di 1A al di fuori
dell'ambito scolastico.

Capo IV - Privacy, Sicurezza e Disposizioni Finali

Art. 9 - Privacy e Protezione dei Dati

Ogni utilizzo dell'lA deve rispettare pienamente il GDPR.

E vietato inserire nei sistemi di IA informazioni personali, immagini riconoscibili, dati
biometrici o sensibili (propri o altrui) senza autorizzazione esplicita. E vietato utilizzare
strumenti di 1A che possano profilare studenti e docenti.
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= L'eventuale aggiornamento delle informative privacy e delle istruzioni operative sara curato
su parere del Data Protection Officer (DPO/RPD) incaricato dall'istituto, che deve valutare
ogni strumento di 1A prima della sua adozione.

Art. 10 - Sanzioni

= L'utilizzo improprio o la violazione delle disposizioni del presente Regolamento da parte
degli alunni sono considerati un’infrazione disciplinare e saranno sanzionati in conformita al
Regolamento di Istituto.

= L'utilizzo improprio o la violazione delle disposizioni da parte del personale docente e ATA
puo comportare provvedimenti disciplinari in conformita alle normative contrattuali e
legislative vigenti.

Art. 11 - Revisione e Aggiornamento

Il presente Regolamento sara oggetto di revisione periodica (ad esempio, in fase di revisione
annuale del PTOF) per riflettere I'evoluzione tecnologica, normativa e le esigenze della comunita
scolastica. Le modifiche saranno valutate dal Dirigente Scolastico in collaborazione con il Collegio
dei Docenti, I’Animatore digitale, i componenti de T.1.D., il Consiglio d'Istituto e il DPO.

Il predetto Regolamento avra efficacia immediata e, se non modificato e/o integrato da delibere
degli Organi Collegiali, conservera validita anche per gli anni scolastici successivi.

Il presente Regolamento approvato dal Collegio dei docenti nella seduta del 30 ottobre 2025, verbale
n. 3, delibera n. 2 e dal Consiglio di Istituto nella seduta del 30 ottobre 2025, verbale n. 3 delibera
n.3, viene inserito nel PTOF e pubblicato nel sito web.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott* Paola Triolo
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