
ESTRATTO del  

VERBALE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI N. 7 DEL 21 APRILE 2023 

 
L’anno duemilaventitrè, il giorno 21 del mese di aprile, alle ore 17.35, in modalità telematica (Google 

Meet), ai sensi del Regolamento d’Istituto (art. 17- Regolamento Riunioni a distanza) giusta delibera n.23 

del C.d.C- verbale n.2 del 13.09.2022, previa regolare convocazione scritta, si è riunito il Collegio dei 

Docenti unificato per discutere e deliberare i seguenti punti all’ordine del giorno: 

**OMISSIS** 

6. Criteri selezione personale progetto Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 
“Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next 
Generation Classroom - Ambienti di apprendimento innovativi. 
 

**OMISSIS** 

Preliminarmente si fa presente che:  

- l’invito alla piattaforma utilizzata è stato regolarmente comunicato a tutti i docenti tramite l’applicazione 
“Calendar” dall’animatrice digitale. 
-  il link inoltrato ai docenti è il seguente:  
- tutti i docenti accettano, in via preliminare, in deroga alla normativa che regolamenta l’organizzazione 
delle attività collegiali, il Regolamento di Istituto e la validità della convocazione, lo strumento adoperato 
per la riunione, l’urgenza e l’indifferibilità per il funzionamento dell’Istituto dei punti posti all’ordine del 
Giorno.  
- i componenti del Collegio dei docenti dichiarano, ribadendo quanto premesso, di possedere i requisiti 
tecnici minimi a garanzia della riunione stessa, in quanto la partecipazione a distanza alle riunioni di un 
organo collegiale presuppone la disponibilità di strumenti telematici idonei a consentire la comunicazione 
in tempo reale a due vie e, quindi, il collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti. 
Presiede la seduta il Dirigente Scolastico, dott.ssa Paola Triolo, svolge le mansioni di segretario la prof.ssa 

Rosanna Grisafi. 

Risultano presenti i seguenti docenti: 

COGNOME NOME FIRMA 

INFANZIA 

Bivona  Caterina P 

Canino  Giovanna P 

Castronovo Gerlando P 

Cirasella Maria P 



Genova  Vita P 

Valenti  Anna P 

PRIMARIA 

Abbruzzo  Giusy  P 

Alonge  Marina Maria P 

Amato  Liboria P 

Avanzato  Maria Angela P 

Bacino Lilly P 

Bivona  Katia P 

Calamia  Anna P 

Calandrino Giuseppa Daniela P 

Capizzi Giuseppina  P 

Cirafisi Vincenza Maria P 

Di Lucia  Francesca P 

Grimaldi Antonina  P 

Guttaiano Emanuela Vittoria P 

Licata  Vincenza Rita P 

Lo Vecchio  Angela P 

Milazzo Rosalia P 

Mirasola Rosa P 

Mule’  Giuseppina P 

Napoli  Silvana P 

Paci Stefania P 

Parlapiano Maria P 

Persia Valeria P 

Riccobene  Raffaella P 

Saieva  Giuseppina P 

Scirica Francesca P 

Sgrò  Valentina P 

Sgrò  Vanessa P 

Spezio Michele P 



Spinelli Maria Giuseppina P 

Tortorici Giuseppina P 

Valenti Amalia P 

Venezia Maria Cristina P 

SCUOLA SECONDARIA I° GRADO 

Amato  Anna P 

Balzano Rosa P 

Barbarìa Dario P 

Brunetta  Sabrina P 

Bufano Caterina P 

Buttafuoco Giuseppina P 

Cacciatore Giuseppe P 

Canzeri Lucia P 

Caracappa  Sabrina P 

Cirafisi  Francesca P 

Corallino Claudia P 

Cucchiara  Monica P 

De Marco Gaspare P 

De Michele  Stefania P 

Di Blasi Vincenzo P 

Dolcimascolo  Lucia P 

Falautano Simonetta P 

Fasulo  Roberto P 

Fazio  Gaspare P 

Ferraro  Alessandro P 

Galvano  Patrizia P 

Grisafi Rosanna P 

Gullo Antonietta P 

Imbergamo Giusimaria P 

Lo Bue  Gabriella P 

Magro Alessandro P 



Mandracchia  Roberta P 

Maniscalco Calogero P 

Miceli  Mariella P 

Musso Raffaele P 

Napoli Elisabetta P 

Perrone  Giusy P 

Piccione Maria P 

Porrello Rita P 

Provvidenza  Giuseppina P 

Quartana Silvana P 

Sabella Antonino P 

Russo Accursio P 

Segreto Accursia P 

Speziale Maria P 

Turano Calogero P 

Turturici Giuseppa P 

 

Risultano assenti giustificati i seguenti docenti: Alongi Anna, Costanza Fabio, Di Maria Carmen, Grimaldi 

Antonina. Leggio Anna Maria, Maniscalco Maria Concetta, Montalbano Anna Maria, Palermo Rossella, 

Pensato Tatiana, Puccio Maria Grazia, Pumilia Ornella, Pontillo Maria, Puccio Maria Grazia, Rizzuto Claudia, 

Sclafani Tiziana, Asaro Angela, Butera Giovanna, Daino Loredana, Liotta Tonina Rita, Piazza Manuela, Raia 

Calogera, Raso Accursia (Scuola Primaria); Amplo Irene, Bongiovì Anna, Barbera Ria Adriana, Maltese 

Gabriella, Mulè Domenica, Ribecca Rita, Santangelo Lucia, Veneziano Lorena, Virzì Ignazio (Scuola 

Secondaria I° grado). 
 

**OMISSIS** 

Aperta la seduta si passa alla trattazione del primo punto alll’o.d.g. 

**OMISSIS* 

6. Criteri selezione personale progetto Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 
“Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next 
Generation Classroom - Ambienti di apprendimento innovativi. Con riferimento alle risorse a 
valere sul progetto del PNRR di cui al punto, per quanto riguarda i criteri di attuazione dei 
progetti nazionali ed europei (art. 22, comma 9, lett. b2), la Dirigente, che relaziona, precisa 
che ci si attiene a quanto disposto dalla Nota M.I.M. n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante 
“Istruzioni operative” per la Scuola 4.0, ed ai successivi Chiarimenti e F.A.Q. forniti dal M.I.M. 
con nota n.4302 del 14 gennaio 2023, nonché alla delibera n. 08 del Collegio dei Docenti del 
27/02/2023, verbale n. 6, di individuazione dei componenti del Gruppo di Progetto che hanno 
collaborato alla stesura del Progetto.  



Vengono, pertanto, illustrati dalla Dirigente i seguenti criteri per i quali il Collegio dei docenti 
esprime parere favorevole. 
 

La procedura di selezione è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 
nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 
attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, 
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in 
conformità con quanto previsto dall’art. 35 del C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007, 
per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste 
particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto C.C.N.L., per le 
attività svolte dal personale ATA; 
ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico 
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno; 
iii. per le figure della sotto riportata tabella “Descrizione Figura Esperto - Extra Procedura” non si 
procederà ad individuazione tramite Avviso pubblico, ma con Lettera d’incarico, in quanto già 
nominati con delibera n. 08 del Collegio dei Docenti del 27/02/2023, verbale n. 6 ed individuati 
nelle persone dell’Animatore Digitale, prof.ssa Veneziano Lorena e dell’unico componente T.I.D. del 
settore scuola primaria, ins.te Tatiana Pensato, in virtù della loro funzione istituzionale nei processi 
di digitalizzazione della scuola. 

 

Numero Tipologia Descrizione Figura Esperto - Extra Procedura Modalità di reclutamento 

1 Interno Esperto in attività specialistiche di Supporto 
all’Innovazione Strumentale dei Nuovi 
Ambienti  - prof.ssa Lorena Veneziano A.D. 

Delibera Collegio Docenti  
Animatore Digitale (M.I.M. 

"Chiarimenti e F.A.Q." Prot. n. 
4302 del 14 gennaio 2023) - 

Lettera d’incarico 

1 Interno Esperto in attività specialistiche di Supporto 
alla Progettazione Metodologico-Didattica 
Innovativa dei Nuovi Ambienti - settore scuola 
Primaria – ins. Tatiana Pensato Componente 
T.I.D. settore Scuola Primaria  

Delibera Collegio Docenti 
Componente T.I.D. settore 

Scuola Primaria (M.I.M. 
"Chiarimenti e F.A.Q." Prot. n. 
4302 del 14 gennaio 2023) -  

Lettera d’incarico 

Pertanto, nell’ambito del Progetto “ROSSI loading ... 4.0”, M4C1I3.2-2022-961-P-13319  - CUP: 
F84D22005060006, occorre avvalersi della collaborazione di n. 6 unità di docenti / esperti - interni 
/ esterni, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico alle figure del Gruppo di 
Progettazione di cui alla seguente tabella: 

Ord. Nr. Tipologia Descrizione Figura Esperto 
Modalità di 

reclutamento 

A 1 Int./Est. 
Esperto in qualità di Progettista Esecutivo dei Nuovi 
Ambienti Innovativi 

Avviso pubblico 

B 1 Interno 

Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 
Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa dei 
Nuovi Ambienti - settore scuola Secondaria di I 
grado 

Avviso pubblico 

C 1 Interno 
Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 
Progettazione Didattico-Pedagogica Innovativa nei 
Nuovi ambienti  

Avviso pubblico 

D 1 Int./Est. 
Esperto in qualità di Collaudatore dei Nuovi 
Ambienti Innovativi  (collaudo tecnico-
amministrativo) 

Avviso pubblico 

E 1 Interno Esperto in attività specialistiche di Supporto 
all’Innovazione Strumentale dei Nuovi Ambienti   

Personale già 
individuato con 



Delibera del 
Collegio Docenti  

funzione: 
Animatore 

Digitale Lorena 
Veneziano (MIM 
"Chiarimenti e 
F.A.Q." Prot. n. 

4302 del 14 
gennaio 2023) 

F 1 Interno Esperto in attività specialistiche di Supporto alla 
Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa dei 
Nuovi Ambienti - settore scuola Primaria   

Personale già 
individuato con 

Delibera Collegio 
Docenti 

funzione: 
Componente 
T.I.D. settore 

Scuola Primaria 
docente Tatiana 
Pensato (MIM 
"Chiarimenti e 
F.A.Q." Prot. n. 

4302 del 14 
gennaio 2023) 

 

 
Figure Extra Procedura 

Dirigente Scolastico Project Manager 

D.S.G.A. Supporto tecnico ed organizzativo al RUP 

 
Griglia di Valutazione Progettista Esecutivo (Interno / Esterno) 

(Requisito minimo di accesso: Titolo richiesto pertinente e almeno una esperienza di Progettazione) 
 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale specialistica 
o vecchio ordinamento valida  

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

110‐110 e lode 15 punti 
100 – 109 
 12 punti 
< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale specialistica 
Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

110‐110 e lode 6 punti 
100 – 109  4 
punti 
< 100  2 punti 

A3 - Diploma Istruzione Secondo 
Grado Tecnico o Professionale o 
Maturità scientifica 

Pertinente all’incarico nelle aree: elettronica / 
elettrotecnica, informatica, Maturità scientifica 

100-100 e lode 4 punti 
90-99  3 punti 
< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra A1, 
A2, A3 (punteggi non cumulabili) 

 

A4 - Abilitazioni alla professione 
Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

Ogni abilitazione 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master Biennali 
Pertinenti all’incarico: Master nelle aree informatica, 
ingegneristica, architettura, elettronica / elettrotecnica, 
Project manager, Didattico-Pedagogica, ecc… 

Ogni titolo 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione Pertinente all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  



B1 – Attività di progettista  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 10 punti 
(Max. 30 punti) 

B2 – Attività di collaudatore  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B3 - Altra attività, incarico o 
esperienza lavorativa 

Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B4 - Attività di docente formatore Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 1 punto 
(Max. 5 punti) 

 

Griglia di Valutazione Figure di Supporto Specialistico Interno (Docenti) 
( Progettazione Metodologico-Didattica Innovativa / Progettazione Didattico-Pedagogica Innovativa) 

 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale specialistica 
o vecchio ordinamento valida  

 

110‐110 e lode 15 punti 
100 – 109 
 12 punti 
< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale specialistica  

110‐110 e lode 6 punti 
100 – 109  4 
punti 
< 100  2 punti 

A3 - Diploma Istruzione Secondo 
Grado 

 
100-100 e lode 4 punti 
90-99  3 punti 
< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra A1, 
A2, A3 (punteggi non cumulabili) 

 

A4 - Abilitazioni alla professione Pertinenti all’incarico 
Ogni abilitazione 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master Biennali Pertinente all’incarico 
Ogni titolo 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione 
Pertinente all’incarico: ECDL, EIPASS, Didattica, 
Valutazione, Metodologie, Inclusione, ecc… 

Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  

B1 – Incarico di Animatore Digitale  
Ogni Anno 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B2 – Incarico Team Digitale  
Ogni Anno 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B3 – Incarico Figura di Sistema 
Collaboratore DS, Referente progetti, Funzione 
Strumentale, ecc… 

Ogni Attività 2 punti 
(Max. 10 punti) 

B4 – Incarico Componente 
Commissione PNRR per candidatura 

   15 punti 

B5 - Attività di progettazione FSE, FESR, PNSD, Innovazione Digitale, ecc… 
Ogni Attività 1 punto 
(Max. 5 punti) 

B6 - Attività di docente formatore FSE, FESR, PNSD, Innovazione Digitale, ecc… 
Ogni Attività 1 punto 
(Max. 5 punti) 

 

Griglia di Valutazione Collaudatore (Interno / Esterno) 
(Requisito minimo di accesso: Titolo richiesto pertinente e almeno una esperienza di Collaudo) 

 

Descrizione Note Punteggio 

Sezione Titoli Punteggio massimo Sezione Titoli = 45  

A1 - Laurea Magistrale specialistica 
o vecchio ordinamento valida  

Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

110‐110 e lode 15 punti 
100 – 109 
 12 punti 
< 100  9 punti 

A2 - Laurea Triennale specialistica 
Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

110‐110 e lode 6 punti 
100 – 109  4 
punti 
< 100  2 punti 



A3 - Diploma Istruzione Secondo 
Grado Tecnico o Professionale o 
Maturità scientifica 

Pertinente all’incarico nelle aree: elettronica / 
elettrotecnica, informatica, Maturità scientifica 

100-100 e lode 4 punti 
90-99  3 punti 
< 90  2 punti 

 
Sarà oggetto di valutazione il titolo più elevato tra A1, 
A2, A3 (punteggi non cumulabili) 

 

A4 - Abilitazioni alla professione 
Pertinente all’incarico nelle aree: scienze matematiche – 
informatiche - fisiche, ingegneristica, architettura, (o 
equipollenti) 

Ogni abilitazione 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A5 - Certificazioni / Master Biennali 
Pertinenti all’incarico: Master nelle aree informatica, 
ingegneristica, architettura, elettronica / elettrotecnica, 
Project manager, Didattico-Pedagogica, ecc… 

Ogni titolo 4 punti 
(Max. 12 punti) 

A6 - Pubblicazioni Pertinenti all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

A7 - Formazione Pertinente all’incarico 
Ogni titolo 1 punto 
(Max. 3 punti) 

Sezione Esperienze Competenze (Punteggio massimo Sezione Esperienze = 55)  

B1 – Attività di progettista  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B2 – Attività di collaudatore  Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 10 punti 
(Max. 30 punti) 

B3 - Altra attività, incarico o 
esperienza lavorativa 

Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 5 punti 
(Max. 10 punti) 

B4 - Attività di docente formatore Pertinente all’incarico 
Ogni Attività 1 punto 
(Max. 5 punti) 

 

Il Collegio approva all'unanimità. 
Delibera 6/7. 
 

 Esauriti i punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore 18.25 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 

             Il presente estratto di verbale è formato da n. 8 pagine. 

 

 

         F.to Il Segretario                                                           F.to  Dirigente Scolastico 

   Prof.ssa Rosanna Grisafi                                                          Dott.ssa  Paola Triolo   

 

Il presente estratto è copia conforme del documento depositato agli atti della scuola. 

 


